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Dati Nazionall

Nel 2022 si registra un aumento delle denunce di infortunio (sia per I'elevato numero di
denunce di infortunio da Covid-19 e sia per la crescita degli infortuni “tradizionali”, in
occasione di lavoro e in itinere), un calo di quelle mortali (per il notevole minor peso delle
morti da contagio, a cui si contrappone pero il contestuale incremento dei decessi in itinere).

Il numero degli infortuni sul lavoro denunciati ha segnato un +24,5% nella gestione Industria
e servizi, un -3,6% in Agricoltura e un +46,3% nel Conto Stato.
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Dati Nazionall

Si osservano incrementi generalizzati delle denunce di infortunio in occasione di lavoro in
guasi tutti i settori, in gartlcolare nella Sanita e assistenza sociale (+113,1%), nel Trasporto e
magazzinaggio (+79,3%), nelle Attivita dei servizi di al_lqggm e di ristorazione (+55,2%) e
nellAmministrazione pubblica, che comprende le attivita degli organismi preposti alla sanita
e gli amministratori regionali, provinciali e comunal (+54,8°/cc>s.

L’'aumento che emerge dal confronto di periodo tra il 2021 e il 2022 e Iegato sia ai lavoratori
di sesso femminile (+42,9%), sia ai lavoratori di sesso maschile, (+16,0%).

L'incremento ha interessato sia i lavoratori italiani (+27,0%), sia quelli extracomunitari
(+20,8%) e comunitari (+15,8%).

Dall’'analisi per classi di eta emergono incrementi generalizzati in tutte le fasce. Quasi la
meta dei casi confluisce nella classe 40-59 anni.
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Infortuni per cui e stato richiesto |'intervento del personale tecnico

Totale
24

dell’lUOC PSAL nel 2022:

Trauma da schiacciamento

Utilizzo incongruo di carrello elevatore

Caduta dall’alto su corpo contundente

Trauma da schiacciamento durante l'utilizzo di macchine
Ustioni da esplosioni (sicurezza macchine)

Caduta dall’alto

Caduta da una scala

amputazione traumatica della falange distale del 2° e 3°dito
della mano destra

Una comunicazione per infortunio non da lavoro
Delega per SIT di infortunio occorso in altro territorio

Ferita lacero-contusa dell’arto inferiore
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Alcune considerazioni...

* Nel territorio della AUSL di Imola nel 2021 sono stati effettuati controlli
complessivamente dell'8,1 % delle unita locali ( su 6166 PAT ).

e Osservando i dati grezzi territoriali gli infortuni sembrano in calo
considerando tutto il periodo analizzato. Si nota tuttavia una lieve crescita
nel 2021 rispetto a quelli del 2020.

e Nel 2021 i dati riportano 3 infortuni mortali. Per due il servizio PSAL e stato
attivato e si sono svolte le indagini del caso: uno solo di questi ha avuto
dinamiche riconducibili all’attivita lavorativa. Laltro caso segnalato, invece,
e stato classificato come morte naturale avvenuta durante I'attivita
lavorativa.
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* || 45% degli infortuni ha comportato un assenza dal lavoro tra gli 8 e i 30 giorni, il
26% un’assenza superiore ai 40 giorni

|| gruppo ATECO in cui si osservano piu infortuni in occasione di lavoro e quello
delle attivita manifatturiere

 Siriporta che gli infortuni in itinere sono occorsi principalmente nel sesso
femminile, mentre i lavoratori di sesso maschile hanno denunciato
prevalentemente infortuni in occasione di lavoro
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* Non e possibile pensare che la sola attivita di vigilanza delle UOC PSAL e di
altri organi preposti, come I'INL, possa risolvere il problema degli infortuni,
pur considerando la sempre maggiore consistenza delle attivita di assistenza
alle aziende (PRP).

* Le aziende debbono assumere un atteggiamento “etico”, mettendo come uno
degli obiettivi fondamentali |la sicurezza ed il benessere dei lavoratori.

* Debbono essere presenti figure di consulenti validi, sia come formazione
tecnico-professionale sia come responsabilita ed autonomia.

* Un maggiore coinvolgimento dei lavoratori e dei loro rappresentanti, senza
che questo possa costituire un rischio di ritorni negativi.

* Formazione adeguata ed efficace, ma anche comprensibile e correttamente
somministrata.
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SERVIZIC SANITARIO REGIONALE
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Azienda Unita Sanitaria Locale di Imola U.O.C. Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro

Dipartimento di Sanita Pubblica

Malattie professionali
S -
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Dati Nazionall

Le denunce di malattia professionale nel 2022 sono state 60.774,+9,9 rispetto al 2021
| dati rilevati mostrano un aumento nelle gestioni Industria e servizi (+10,0%), Agricoltura
(+9,5%) e Conto Stato (+12,1%)

In ottica di genere si rileva +11,1% per i lavoratori e il +6,8% per le lavoratrici.

L'aumento ha interessato sia le denunce dei lavoratori italiani, (+9,7%), sia quelle deqli
extracomunitari (+9,9%), e dei comunitari (+16,8%).

Le patologie del sistema osteo-muscolare e del tessuto connettivo, quelle del sistema
nervoso e dell'orecchio continuano a rappresentare le prime tre malattie professionali
denunciate, seguite dai tumori e dalle malattie del sistema respiratorio.
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Malattie professionali riconosciute: Classi di eta per anno
manifestazione (dal 1994 al 2021)
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Alcune considerazioni...

e Secondo i dati INAIL nel 2021 sono state denunciate 228 malattie
professionali. Il dato mostra un rialzo rispetto a quello riscontrato nel 2020

e La maggior parte delle malattie denunciate e riconosciute hanno causato
dei danni biologici quantificati nell’intervallo compreso tra 6% e il 16%

e Le denunce vengono effettuate maggiormente da lavoratori di sesso
maschile

e La classe di eta dei lavoratori piu colpita risulta quella compresa trai 50 e i
59 anni

e || settore maggiormente responsabile delle malattie professionali risulta
quello delle costruzioni



leastias - Attivita dell'organo di vigilanza UOC PSAL

ST EST | | successivamente alla segnalazione delle malattie
professionali

e Le segnalazioni e/o i primi certificati di malattia vengono registrati in un
sistema di rendicontazione da parte del personale infermieristico

* || personale medico ha il compito di valutare il nesso di causa per ogni
segnalazione malattia professionale pervenuta

e | dati vengono infine trasmessi ad INAIL e vanno ad alimentare il sistema
MALPROF (sistema di sorveglianza nazionale finalizzato a studiare le
relazioni tra le malattie segnalate e le attivita svolte dai lavoratori)

e || personale del’lUOC PSAL e anche attivato anche in caso di indagini di
malattia professionale su delega della procura o per iniziativa del servizio
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riesein S , successivamente alla segnalazione delle malattie
saietr il Arzienda Unita Sanitaria Locale di Imola ) .
professionals

Ente Denunciante

0% 19 1%

* Nel 2022: |

6% = ALTRO SPECIALISTA
= MEDICO OSPEDALIERO
MEDICO COMPETENTE
MEDICO LEGALE

m SPSAL

* segnalate al’lUOC PSAL 166 malattie professionali

= [NAIL
= PATRONATO

o effettuate 54 informative brevi
o effettuate 16 inchieste di iniziativa preliminare

* non e pervenuta nessuna delega per indagine di malattia professionale da parte
delle Procura della repubblica
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itessrn EMILIA-ROMAGHA , successivamente alla segnalazione delle malattie
P Azienda Unita Sanitaria Locale di Imola . .
professionals

e Nel 2022:

«Si effettua quando si valuta la presenza dei criteri di
esclusione della procedibilita (v. Circolare 10):

e segnalate al’lUOC PSAL 166 malattie professionali ~Lavoratore autonomo N
eLavoratore esposto allo stesso fattore di rischio in due
0 piu ditte
«Aziende non piu esistenti o verificabili
Responsabili aziendali deceduti

Inchiesta di iniziativa preliminare

*Nei casi in cui tale informativa preveda atti che esulano
dalla valutazione della documentazione presente in
servizio (ricerca bibliografica, contatti con il lavoratore
e/o suoi parenti, contatti con I'azienda, richiesta

e effettuate 54 informative brevi documentazione all'INAIL) configurandosi quindi come

una inchiesta breve.

o effettuate 16 inchieste di iniziativa preliminare

* non e pervenuta nessuna delega per indagine di malattia professionale da parte
delle Procura della repubblica
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3338550 SERVIZIO SANITARIO REGIONALE

reevesee.  FAILIA-ROMAGNA

(N K X |
ssitet il Azienda Unita Sanitaria Locale di Imola

GRAZIE!

Dott.ssa Donatella Nini

d.nini@ausl.imola.bo.it
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SERVIZIQ SANITARIO REGIONALE
EMILIA-ROMAGNA

Azienda Unita Sanitaria Locale di Imola

Staff

Direttore ff UOC:

Tecnici della prevenzione:

* Dott.ssa Irene Gallo

* Dott.ssa Paola Tarozzi
* Dott.ssa Paola Poli

* Dott. Fabio Rimini

* Dott. Claudio Gaddoni

e Dott. Massimo Gaiani

Dott.ssa Donatella Nini

Dirigente Tecnico:

* Ing. Cinzia Obici

Dirigente Chimico:

e Dott. Matteo Conti

Dirigenti Medici:

e Dott.ssa llaria Lacava
e Dott. Emanuele Rizzello

Personale Infermieristico:

e Dott.ssa Cristina Neretti



