Allegato A) alla determinazione n. 310 del 17.04.2025
Pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Emilia — Romagna n. 107 del 30.04.2025

| termini per la presentazione delle domande scadono alle ore 12:00 del giorno

15 MAGGIO 2025

AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA COMPARATIVA, PER L’EVENTUALE
CONFERIMENTO DI UN INCARICO INDIVIDUALE IN REGIME DI LAVORO AUTONOMO, PER
ATTIVITA’ ASSISTENZIALE PER LE ESIGENZE DELLA U.O.C. OCULISTICA AFFERENTE AL

DIPARTIMENTO CHIRURGICO DELL’AZIENDA USL DI IMOLA

L'Azienda U.S.L. di Imola, in attuazione della determinazione n. 310 del 17.04.2025 emette un
avviso di procedura comparativa, mediante valutazione di titoli, per I'eventuale conferimento di
incarico individuale con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell'art. 7, comma 6, del D. Lgs.
165/2001 e s.m.i. e degli artt. 2222 e seguenti del Codice Civile, e ai sensi dell'art. 2 bis, comma 5
del DL 18/2020 e dall'art. 4, comma 12 del D.L. 202/2024, convertito con modificazioni dalla Legge
n. 15/2025 per le esigenze della U.O.C. Oculistica afferente al Dipartimento Chirurgico dell’Azienda
USL di Imola.

Premessa

Il presente avviso € volto al conferimento di un incarico individuale in regime di lavoro autonomo,
da utilizzarsi in via eccezionale, straordinaria e temporanea, esclusivamente ove altre forme di
reclutamento non consentano di evitare soluzioni di continuita nella presa in carico dei casi in lista
di attesa per procedure di chirurgia vitreo retinica e/o di alta complessita e nell'erogazione
dell'assistenza presso la predetta Unita Operativa Complessa.

1 — REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE|

a) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni previste dalle leggi vigenti, ovvero di un Paese
del’'Unione Europea. Sono equiparati ai cittadini italiani, gli italiani non appartenenti alla
Repubblica; sono richiamate le disposizioni di cui all'art. 11 del D.P.R. 20/12/79, n. 761 ed
allart. 2, comma 1 del D.P.R. 9/5/94, n. 487, all'art. 37 del D.Lgs. 3/2/93 n. 29 e successivo
DPCM 7/2/1994, n. 174, nonché all’art. 38 del D. Lgs. 30/3/2001, n. 165 relativo ai cittadini
degli Stati membri della Unione europea; questi ultimi devono, altresi, possedere, ai sensi
dell’art. 3 del DPCM 174/94, i seguenti requisiti:

godere dei diritti civili e politici negli stati di appartenenza o provenienza;

essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti i requisiti
previsti per i cittadini della Repubblica;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana

assenza di condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la
costituzione del rapporto di lavoro con la pubblica amministrazione.

Ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. 165/01 e s.m.i. possono, altresi, partecipare:

i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea e i loro familiari non aventi la
cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di
soggiorno permanente;

i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti



di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di
protezione sussidiaria.

b) piena ed incondizionata idoneita fisica specifica alle mansioni del profilo professionale a
selezione. Il relativo accertamento sara effettuato prima dell’immissione in servizio, in sede di
visita preventiva ex art.41 D. Lgs n. 81/2008 e s.m.i..

2 — REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE|

| professionisti, per poter partecipare al presente avviso, devono possedere, alla data di
presentazione della domanda, i requisiti generali di ammissione alle selezioni pubbliche, nonché i
seguenti requisiti:

LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA (in caso di titoli conseguiti all’estero, & necessario
che i professionisti siano in possesso del relativo riconoscimento, ottenuto secondo quanto
previsto dalle disposizioni vigenti);

SPECIALIZZAZIONE NELLA DISCIPLINA DI OFTALMOLOGIA O DISCIPLINA
EQUIPOLLENTE O AFFINE. Le discipline equipollenti sono quelle previste dal D.M.
30.1.98; le discipline affini sono quelle di cui al D.M. 31.1.98.

| titoli di studio conseguiti all’estero saranno considerati utili purché riconosciuti equipollenti
ad uno dei titoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa vigente in
materia. A tal fine, nella domanda di partecipazione al concorso dovranno essere indicati, a
pena di esclusione, gli estremi del provvedimento di riconoscimento dell’equipollenza al
corrispondente titolo di studio italiano in base alla normativa vigente. Le equipollenze
devono sussistere alla data di scadenza del bando.

specifiche conoscenze ed abilita necessarie per lo svolgimento dell'attivita documentata,
con esperienza almeno quinquennale nel trattamento dei casi urgenti di distacco di retina,
traumi oculari e altre urgenze oculistiche, chirurgia vitreo retinica e chirurgia dei glaucomi;
ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI MEDICO CHIRURGO;
ISCRIZIONE ALL'ALBO DELL'ORDINE PROFESSIONALE DEI MEDICI CHIRURGHI (da
possedere al momento dell'inizio attivita). L'iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei Paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione, fermo restando I'obbligo
dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'inizio dell'attivita (salvo quanto disposto dall’art. 2
bis, comma 5 del D.L. 18/2020 e dall’art. 4, comma 12 del D.L. 202/2024, convertito con
modificazioni dalla Legge n. 15/2025);

DI NON ESSERE STATO DESTITUITO O DISPENSATO DALL'IMPIEGO PRESSO UNA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE per persistente insufficiente rendimento, di non essere
stato licenziato per giusta causa o per giustificato motivo soggettivo da una pubblica
Amministrazione, ovvero dichiarato decaduto da un impiego pubblico per avere conseguito
il medesimo impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile;

NON AVER RIPORTATO condanne penali relative a reati contro la Pubblica
Amministrazione;

come previsto dallart. 3, comma 6, legge 15 maggio 1997 n. 127, la partecipazione
all’avviso non & soggetta a limiti di eta; I'avviso € rivolto a professionisti in possesso dei
requisiti indicati e che alla data del conferimento dell'incarico non abbiano compiuto |l
settantesimo anno di eta e che tale condizione perduri per tutta la durata dell’incarico.

Il rapporto di lavoro autonomo potra essere stipulato prevedendo le seguenti condizioni:

» durata dell'incarico: 6 mesi e comunque non oltre il 31.12.2025;

+ impegno: una seduta settimanale di 6 ore, per complessive 15 sedute operatorie dedicate nel
periodo, nelle quali trattare mediamente 3 pazienti (stima complessiva pari a 45 interventi nel
periodo);

« il compenso: € 360,00 comprensivo di qualsiasi onere ed IVA, se ed in quanto dovuti per ogni
seduta, per un compenso complessivo massimo di euro 5.400,00 comprensivo di qualsiasi
onere ed IVA, se ed in quanto dovuti;



» il professionista deve essere titolare di partita IVA;

» la verifica dell'assolvimento degli obblighi prestazionali sara a cura del Direttore f.f. della
struttura complessa di riferimento;

» che il professionista che sottoscrive lincarico individuale del presente bando, in caso di
proposta di assunzione da graduatoria di concorso o avviso pubblico non pud proseguire
lincarico individuale in parola e deve porre in essere tutte le azioni necessarie per la
formalizzazione tempestiva dell’assunzione da graduatoria, entro e non oltre i 30 giorni dalla
proposta stessa.

- SEDE: U.O.C. Oculistica afferente al Dipartimento Chirurgico dell’Azienda USL di
Imola

Tutti i requisiti generali e specifici di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito per la presentazione delle domande di ammissione.

L’incarico oggetto del presente avviso non comporta l'onere di esclusivita e, pertanto, il
professionista potra svolgere altre attivita che non siano in contrasto e/o in concorrenza con I'attivita
istituzionale dell’Azienda e che non creino danno allimmagine e pregiudizio per '’Azienda.

L’Azienda USL non garantisce copertura assicurativa per infortuni e malattie professionali.

I3 - DOMANDA DI AMMISSIONE|

Per 'Ammissione alla procedura comparativa, gli aspiranti dovranno presentare domanda redatta
ESCLUSIVAMENTE IN FORMA TELEMATICA nei modi e nei termini previsti al successivo
paragrafo “MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE”, nella quale
indicano:

a) il cognome, nome, luogo, data di nascita e residenza;

b) di non aver compiuto il settantesimo anno d’eta;

¢) la cittadinanza; in caso di possesso di cittadinanza di Stato non appartenente all’Unione
Europea, il candidato dovra dichiarare di essere in regola con le vigenti norme in materia di
soggiorno nel territorio italiano;

d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o
cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non avere riportato condanne penali;

f) di essere in possesso dei titoli di studio e dei requisiti culturali e professionali correlati al
contenuto della prestazione richiesta, specificando quali;

g) 1 servizi prestati nelle pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di
precedenti rapporti di pubblico impiego

h) il domicilio, numero di telefono, I'indirizzo di posta elettronica e 'eventuale indirizzo di posta
elettronica certificata (PEC) presso il quale ricevere le informazioni.

Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, non ¢ richiesta I'autentica della firma in calce
alla domanda

4 - DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA|

| candidati attraverso la procedura on-line dovranno allegare alla domanda, esclusivamente



tramite file formato .pdf, la copia digitale di:

v"un documento di riconoscimento legalmente valido;

v’ tutti i documenti che reputino opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito,

v' eventuali pubblicazioni edite a stampa che dovranno essere allegate nella loro interezza,
diversamente non saranno oggetto di valutazione;

v' tutte le certificazioni relative a condizioni che consentono 'ammissione di cittadini extra UE;

v"documento che attesti I'equipollenza/equiparazione del servizio prestato all’'estero;

v il documento che attesti I'equipollenza/equiparazione del titolo di studio, se € stato
conseguito all’estero, certificata dalla competente autorita

v' curriculum formativo-professionale redatto sotto forma di autocertificazione
sottoscritto con firma autografa, datato e debitamente documentato. Nel’ambito del
predetto curriculum l'aspirante dovra descrivere e dettagliare le esperienze formative e
professionali che ritiene utile segnalare

v" Non é richiesto I'invio di altra documentazione.
Non sara valutata documentazione prodotta in forma cartacea o secondo modalita e tempi
diversi da quelli previsti dal presente bando.

Tutte le dichiarazioni riportate nella domanda e nel curriculum saranno autocertificate mediante
compilazione dell’'apposito spazio in sede di presentazione telematica della domanda, ai sensi del
D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000.

Si precisa che restano esclusi dall’autocertificazione, fra gli altri, i certificati medici e sanitari.

Si rammenta, infine, che 'Amministrazione & tenuta ad effettuare idonei controlli sulla veridicita del
contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute e che, oltre alla decadenza dell'interessato dai
benefici eventualmente conseguiti sulla base di dichiarazione non veritiera, sono applicabili le
sanzioni penali previste per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci.

Non sara valutata documentazione prodotta in forma cartacea.

5 - MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE]|

La domanda di ammissione deve essere redatta ESCLUSIVAMENTE IN FORMA TELEMATICA
connettendosi al seguente indirizzo:

https://concorsi-gru.progetto-sole.it/exec/htmls/static/whrpx/login-concorsiweb/pxloginconc _grurer10601.html

e compilando lo specifico modulo on-line seguendo le istruzioni per la compilazione ivi contenute,
in applicazione dell'art. 1 comma 1, nonché degli artt. 64 e 65 del D.Lgs 82/05.

La domanda si considerera correttamente presentata nel momento in cui il candidato concludera la
procedura utilizzando I'apposito tasto di chiusura e ricevera dal sistema il messaggio di avvenuto
inoltro della stessa.

In caso di chiusura ed inoltro di piu domande per lo stesso bando, la procedura informatica
terra in considerazione solo l'ultima domanda correttamente acquisita in ordine cronologico
entro il termine di scadenza.

Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimita delle ultime ore dell’ultimo giorno utile
per_la presentazione per evitare sovraccarichi_del sistema, dei quali hon si_assume
responsabilita alcuna.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei documenti & perentorio. L’eventuale
riserva di invio successivo di documenti € priva di effetto.


https://concorsi-gru.progetto-sole.it/exec/htmls/static/whrpx/login-concorsiweb/pxloginconc_grurer10601.html

La domanda dovra pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 12:00 del giorno

15 MAGGIO 2025.

La firma autografa a regolarizzazione della domanda e delle dichiarazioni nella stessa inserite verra
acquisita in sede di identificazione dei candidati alla prima prova concorsuale.

A conclusione della procedura di candidatura verra inviata una comunicazione all'indirizzo di
posta elettronica ordinaria indicato dal candidato, contenente la conferma dell'avvenuto inoltro della
domanda di partecipazione inviata, il codice identificativo della_domanda e, in allegato, il
riepilogo della stessa in formato PDF.

E onere del candidato verificare I'effettiva ricezione di tale notifica.

Il codice identificativo della domanda, reperibile all'interno del PDF di riepilogo che il
candidato ricevera dopo aver chiuso ed inoltrato la domanda medesima, sara utilizzato
dall'’Amministrazione per identificare il candidato in ogni fase della procedura.

E ESCLUSA OGNI ALTRA FORMA DI PRESENTAZIONE O TRASMISSIONE.
PERTANTO, EVENTUALI DOMANDE PERVENUTE CON ALTRE MODALITA, PUR ENTRO |
TERMINI DI SCADENZA DEL BANDO, NON VERRANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE.

6 - COMMISSIONE DI VALUTAZIONE|

La commissione di valutazione &€ nominata dal Direttore SUMAGP, su proposta del Direttore
del Dipartimento Chirurgico, ed & formata da tre componenti, di cui uno con funzioni di presidente,
con esperienza nelle materie per le quali € richiesta la collaborazione. | componenti sono scelti,
nel rispetto del principio della pari opportunita, fra il personale delle Aree della Dirigenza in
possesso di adeguata qualificazione ed esperienza professionale.

Le funzioni di segretario possono essere svolte anche da uno dei componenti la commissione
e, comunque, da personale appartenente almeno alla cat. C.

La commissione individua i candidati idonei mediante valutazione delle esperienze di studio,
formative e professionali documentate dai candidati.

La commissione, al termine della valutazione comparativa, individua il/i candidato/i idoneo/i
al/ai quale/i eventualmente affidare l'incarico di che trattasi, motivando la scelta.

[7 — DISPOSIZIONI VARIE|

In nessun caso il presente avviso potra portare alla costituzione di rapporti di lavoro
subordinato, né I'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro autonomo costituisce presupposto
per la trasformazione in rapporto di lavoro subordinato.

Con la partecipazione al presente bando i candidati si impegnano ad accettare
incondizionatamente quanto disciplinato dallo stesso, quale lex specialis della presente procedura
selettiva.

L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogare, sospendere, revocare o modificare in tutto



o in parte la presente manifestazione di interesse, a loro insindacabile giudizio, senza che i
candidati possano far valere pretese o diritti di sorta.

Il presente avviso € pubblicato sul sito Internet aziendale: www.ausl.imola.bo.it. La
pubblicazione del bando sul sito internet aziendale assolve, ad ogni effetto, agli obblighi di
divulgazione e pubblicita previsti.

Per le informazioni necessarie e per acquisire copia del bando del pubblico avviso gli interessati
potranno collegarsi al sito Internet dell’Azienda USL di Imola, nella sezione bandi di concorso:
www.ausl.imola.bo.it, dopo la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Emilia- Romagna
oppure rivolgersi all'indirizzo di posta elettronica selezioni@ausl.bologna.it. La pubblicazione del
bando sul sito internet aziendale assolve, ad ogni effetto, agli obblighi di divulgazione e pubblicita
previsti.

8 — TRATTAMENTO DATI PERSONALI|

Ai sensi dell'articolo 13 GDPR 2016/679, i dati personali, compreso i dati sensibili, forniti dai
candidati o acquisiti d'ufficio saranno raccolti presso il Servizio Unico Metropolitano
Amministrazione Giuridica del Personale, anche in banca dati automatizzata, per le finalita inerenti
alla gestione della procedura, e saranno trattati dalla medesima U.O. anche successivamente, a
seguito di eventuale affidamento di incarico, per la gestione dello stesso. Nel trattamento e utilizzo
dei dati € compresa ogni forma di comunicazione e pubblicazione correlata alle stesse procedure.
Tali dati potranno essere sottoposti ad accesso da parte di coloro che sono portatori di un concreto
interesse ai sensi dell'art. 22 della L. 241/90 e successive modificazioni ed integrazioni nonché per
i successivi adempimenti previsti dalla normativa vigente, ivi compreso il D. Lgs. 33/13.
L'indicazione dei dati richiesti & obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena l'esclusione dalla procedura. Ai sensi degli artt. 15 e segg. del GDPR 2016/679 i candidati
hanno diritto di accedere ai dati che li riguardano e di chiederne I'aggiornamento, la rettifica,
l'integrazione, la cancellazione di dati non pertinenti o raccolti in modo non conforme alle norme.
L'interessato puo, altresi, opporsi al trattamento per motivi legittimi. Titolare del trattamento &
I'Azienda USL di Imola.

Ai sensi dell'art. 15, co. 1, del D. Lgs. 14.3.2013 n. 33 e s.m.i., I'Azienda U.S.L. di Imola & tenuta
a pubblicare sul sito internet aziendale il curriculum vitae di ciascun professionista affidatario di
incarico di lavoro autonomo derivante dal presente bando.

Firmato digitalmente da:

Riccardo Solmi


http://www.ausl.imola.bo.it/

