
 

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE, AFFERENTI AL 

RUOLO TECNICO, PRESSO L’AUSL DI IMOLA 

PER N. 1 POSTO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI 

ASSISTENTE TECNICO ADDETTO ALLA GESTIONE AUTISTI/AUTOMEZZI  

Per le esigenze dell’UOC Economato e Logistica  

 Area degli assistenti 

(emesso con determinazione del Direttore del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione 

Giuridica del Personale n. 244 del 26/03/2025) 

TRACCE PROVA ORALE 

Prova 1 

IL CANDIDATO ILLUSTRI IL COMPORTAMENTO E  LE MODALITA’ DA SEGUIRE A SEGUITO 

DI UN SINISTRO STRADALE CHE COINVOLGA UN MEZZO IN USO ALL’AZIENDA 

IL CANDIDATO ILLUSTRI LE MODALITA’ DI MANUTENZIONE PROGRAMMATA, 

MANUTENZIONE ORDINARIA/STRAORDINARIA E REVISIONE DEI MEZZI IN USO 

ALL’AZIENDA SECONDO QUANTO PREVISTO DAL REGOLAMENTO AZIENDALE IN ESSERE 

PER LA GESTIONE DEL PARCO AUTOMEZZI 

Prova 2 

IL CANDIDATO, DOPO AVER ILLUSTRATO BREVEMENTE IL CONTRATTO “NOLEGGIO 

AUTOMEZZI”, ILLUSTRI GLI ADEMPIMENTI DA ATTUARE CONSEGUENTI ALLO STESSO 

COME PREVISTO NEL REGOLAMENTO AZIENDALE AUTOMEZZI 

IL CANDIDATO ILLUSTRI LE MODALITA’ DA SEGUIRE PER PROCEDERE ALLA 

ROTTAMAZIONE E DISMISSIONE DI UN AUTOMEZZO DI PROPRIETA’ DELL’AUSL DI IMOLA 

CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA DOCUMENTAZIONE DA PRESENTARE 

Prova 3 

IL CANDIDATO ILLUSTRI LE AZIONI DA ATTUARE PER PROCEDERE ALLA RIPARAZIONE DI 

UN AUTOMEZZO DI PROPRIETA’ DELL’AUSL DI IMOLA SECONDO QUANTO PREVISTO 

DALL’ATTUALE CONTRATTO DI MANUTENZIONE 

IL CANDIDATO ILLUSTRI COME SI DEVE PROCEDERE AL RIFORNIMENTO CARBURANTE AI 

SENSI DEL REGOLAMENTO AZIENDALE IN VIGORE 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE 

La Commissione di valutazione prende atto che il bando di selezione interna prevede il 
superamento di una prova ORALE, volta a valutare, in particolare, la capacità dei candidati di 
utilizzare e applicare nozioni teoriche per la soluzione di problemi specifici e casi concreti e 
si svolgerà alla presenza dell’intera commissione ed in un locale aperto al pubblico. 



Immediatamente prima dell'inizio della prova, la commissione, collegialmente, predisporrà 
diversi quesiti di pari difficoltà, in numero superiore a quello dei concorrenti ammessi a sostenere 
l’esame. 

Ciascun candidato estrarrà personalmente il quesito che costituirà oggetto della prova cui 
sarà sottoposto. 

La prova verrà valutata dalla Commissione al completo e l’attribuzione del punteggio verrà 
effettuato sulla base dei seguenti criteri: 

• correttezza della risposta,  
• completezza e chiarezza dell’esposizione,  
• capacità di sintesi e padronanza dell’argomento dimostrate dal concorrente nel corso 

dell’esame 
 

Il superamento della prova ORALE si ottiene con il raggiungimento di una sufficienza pari a 
punti 42/60. 

Nel caso di valutazioni differenti da parte dei componenti della commissione, il punteggio 
attribuito sarà dato dalla media aritmetica dei voti attribuiti dai singoli componenti. 


