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********* 
Ammissione aspiranti – costituzione commissione – convocazione colloquio. 

 
********* 

Si comunica che in data 11.07.2019 è stato adottato il provvedimento n. 523 ad oggetto 
“Ammissione aspiranti e costituzione esaminatrice della pubblica selezione, per titoli e colloquio, 
per la formazione di graduatoria per future necessità di Dirigente Medico – Pediatria” con il quale: 
 
a) è stata disposta l’ammissione dei candidati: 

1. PREZIOSO GIOVANNI 
2. RIZZELLO ANGELA 
3. VISCIOTTI FRANCESCA 

 
b) è stata disposta altresì, ai sensi dell’art. 1 commi 547 e 548 delle Legge 30 dicembre 2018 n. 

145, l’ammissione dei seguenti candidati (specializzandi iscritti all’ultimo anno della scuola di 
specializzazione in Pediatria):. Sarà disposto anche il mantenimento in graduatoria a 
condizione che alla data di assunzione in servizio siano in possesso del diploma di 
specializzazione: 
1. BRIGHENTI MAURIZIO 
2. CASSANO GILDA 
3. CORINALDESI ELENA 
4. PANCALDI GIOVANNI 
5. TRONCONI ELENA 
6. VESTRUCCI BENEDETTA 

 
c) è stata costituita la seguente Commissione incaricata di portare a conclusione la procedura 

stessa: 

Presidente 

SERRA dr.ssa LAURA Dirigente Medico di Pediatria ff Direttore UO Pediatria 
dell’AUSL di Imola  

Componenti 

BOTTAU dr. PAOLO Dirigente Medico di Pediatria presso l’AUSL di Imola  



 
 

SILVESTRINI dr.ssa DEBORAH Dirigente Medico di Pediatria presso l’AUSL di Imola  

Segretario 

ORIANI MARINA Collaboratore professionale amministrativo presso l’AUSL di 
Imola 

 

Il candidato è convocato per l’espletamento del colloquio che si terrà nella 
giornata di  venerdì 10 agosto 2019 alle ore 9,30 presso l’AUSL di Imola – 
Ospedale Civile Vecchio – Staff Formazione (ex Polo Formativo) – Viale 
Amendola, 8 – Imola.  

 
IL DIRETTORE SUMAP 
F.to De Nigris Filomena 

 
 
 
 
 


