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DELIBERAZIONE

OGGETTO: Istituzione dell'Ufficio per i Procedimenti Disciplinari del personale convenzionato - UPDC -
(Medici di Medicina Generale e Medici Pediatri di libera scelta). Integrazione della
deliberazione n. 114 del 19.5.2022.

IL DIRETTORE GENERALE

- Visti gli Accordi Collettivi Nazionali per la disciplina dei rapporti con i Medici di Medicina Generale e con i
Medici Pediatri di Libera Scelta ai sensi dell’art. 8 del D.Lgs n. 502 del 1992 e s.i.m. resi esecutivi in data
28.4.2022 che, rispettivamente agli artt. 25 e 24 “Procedimento di contestazione”, prevedono la
competenza del Direttore di Distretto per le contestazioni di minore gravita e, per i fatti di maggiore
gravita, la competenza dell'Ufficio per i Procedimenti Disciplinari del personale Convenzionato (UPDC),
individuato nell’Ufficio competente per i Procedimenti Disciplinari istituito presso ciascuna Azienda USL al
quale viene sostituito un componente con un medico in rapporto di convenzionamento di cui agli Accordi di
che trattasi;

- richiamata a questo riguardo la delibera n. 114 del 19.05.2022 ad oggetto "Titolarita del potere
disciplinare. Responsabili di struttura e Ufficio per i Procedimenti Disciplinari (UPD). Modifica della delibera
n. 95/2010" con la quale, in base al rinnovato assetto aziendale e alla normativa di riferimento, & stato
articolato il ruolo di "Responsabile della struttura" anche con riferimento al personale convenzionato degli
specialisti ambulatoriali interni, veterinari, biologi, chimici e psicologi di cui al’Accordo Collettivo Nazionale
(ACN) approvato il 31.3.2020 , e modificato, con riferimento al personale dipendente, I'Ufficio per i
procedimenti Disciplinari gia definito con la delibera n. 95/2010 nonche, istituito I'Ufficio Procedimenti
Disciplinari per il citato personale convenzionato (integrando I'UPD per i dirigenti dell’Area Sanita);

- preso e dato atto che I'Ufficio per i Procedimenti Disciplinari del personale convenzionato (UPDC)
presuppone la presenza di un UPD collegiale in quanto un componente di quest'ultimo deve essere
sostituito, come sopra precisato, con un medico in rapporto di convenzionamento di cui agli Accordi di che
trattasi, il quale & nominato dal Direttore Generale su una terna di nominativi proposti dai rispettivi Comitati
Aziendali di riferimento;

- riconosciuta la necessita di istituire I'Ufficio per i Procedimenti Disciplinari del personale convenzionato
(UPDC) riferito ai Medici di Medicina Generale e ai Pediatri di Libera Scelta (con composizione
parzialmente diversa in relazione alle due categorie di personale) nonché, di individuare il soggetto
competente alla gestione dei procedimenti disciplinari per fatti di minore gravita (sanzioni del richiamo
verbale e del richiamo scritto), sempre con riferimento ai medici convenzionati appartenenti alle categorie
dei Medici di Medicina Generale e dei Pediatri di Libera Scelta, in relazione a quanto previsto dai richiamati
AA.CC.NN,;

- ritenuto di procedere con riferimento al personale convenzionato ad integrare 'UPD come definito con la
delibera n. 114 del 19.5.2022, per i dirigenti dell'Area Medica, secondo quanto previsto dai rispettivi

AA.CC.NN. e di nominare inoltre, con il presente provvedimento, un ulteriore componente in analogia con
quanto gia disposto per I'UPD dei Medici Specialisti Ambulatoriali Interni (istituito anch'esso con delibera n.



114/2022) e precisamente il Direttore del’lUOC Cure primarie in qualita di titolare ed il Direttore del
Dipartimento Cure Primarie quale sostituto;

- richiamata inoltre la nota prot. n. 29171 del 06.09.2023 con la quale sono stati nominati i seguenti
professionisti:

peri Medici di Medicina Generale:

D.ssa Rosa Cilio (Titolare);

D.ssa Leana Buscaroli (Supplente);

in assenza dell'individuazione della terna da parte del competente Comitato Aziendale, previa richiesta agli
interessati della disponibilita

per i Pediatri di Libera Scelta:

Dr. Lamberto Reggiani (Titolare);

Dr. Giovanni Neri (Supplente)

nell'ambito della terna di nominativi proposta dal Comitato Aziendale per la Pediatria di Libera Scelta;

- precisato che la citata nomina, per i Medici di Medicina Generale, & effettuata nelle more degli
adempimenti previsti dall’ A.C.N. in capo al Comitato Aziendale (designazione terna nominativi), stante la
necessita per I'’Azienda di istituire 'TUPDC;

- dato atto che per i Medici di Medicina Generale e per i Pediatri di Libera Scelta (personale
convenzionato) I'attivita di supporto giuridico amministrativo, compresa la segreteria, a favore del Direttore
di Distretto quale Titolare del potere disciplinare e a favore dell’Ufficio per i Procedimenti Disciplinari del
personale convenzionato (UPDC), € assegnata alla funzione amministrativa del Dipartimento Cure
Primarie;

Delibera

1) di istituire, ad integrazione della deliberazione n. 114 del 19.5.2022, con riferimento ai Medici di
Medicina Generale e ai Pediatri di Libera Scelta, secondo quanto previsto dai rispettivi AA.CC.NN. resi
esecutivi in data 28.4.2022 e sulla base di quanto precisato in premessa, I'Ufficio per i Procedimenti
Disciplinari del personale Convenzionato (UPDC) come di seguito indicato:

UPDC per | medici di medicina generale:
Direttore Direzione Medica di Presidio (titolare)
Direttore Dipartimento Sanita Pubblica (1°supplente)
Direttore Distretto (2° supplente)

Dr. ssa Rosa Cilio (Medico di Medicina Generale convenzionato - titolare)
Dr.ssa Leana Buscaroli (Medico di Medicina Generale convenzionato - supplente);



Direttore U.O. Cure Primarie (titolare)
Direttore Dipartimento Cure Primarie (supplente)

UPDC per i Pediatri di Libera Scelta:

Direttore Direzione Medica di Presidio (titolare)
Direttore Dipartimento Sanita Pubblica ( 1°supplente)
Direttore Distretto (2° supplente)

Dr. Lamberto Reggiani (Pediatra di Libera Scelta convenzionato — titolare nominato su una terna di
nominativi proposti dal Comitato Aziendale);
Dr. Giovanni Neri (Pediatra di Libera Scelta convenzionato — supplente nominato su una terna di
nominativi proposti dal Comitato Aziendale;

Direttore U.O. Cure Primarie (titolare)
Direttore Dipartimento Cure Primarie (supplente);

2) di prendere e dare atto che ai sensi degli Accordi Collettivi Nazionali per la disciplina dei rapporti con i
Medico di Medicina Generale e con i medici Pediatri di Libera Scelta resi esecutivi in data 28.4.2022 il
Direttore di Distretto & il soggetto competente ad infliggere ai medici convenzionati appartenenti alle
categorie di che trattasi (Medico di Medicina Generale e Pediatri di Libera Scelta) le sanzioni disciplinari di
minore gravita (richiamo verbale e richiamo scritto) e a segnalare i fatti che possono comportare sanzioni
piu gravi del richiamo scritto all'Ufficio per i Procedimenti Disciplinari del personale Convenzionato (UPDC);
3) di dare atto che in caso di assenza o impedimento del Direttore di Distretto le relative funzioni in materia
disciplinare vengono svolte dal dirigente al quale & conferito I'incarico di sostituzione;

4) di stabilire che le disposizioni di cui ai punti 1 e 3 avranno effetto (dalla data di esecutivita della presente
deliberazione) con riferimento ai procedimenti disciplinari non ancora avviati a quella data;

5) di attribuire alla funzione amministrativa del Dipartimento Cure Primarie, con riferimento a tutto il
personale convenzionato (Medici specialisti ambulatoriali interni, Veterinari, Biologi, Chimici, Psicologi;
Medico di Medicina Generale e Pediatri di Libera Scelta), le funzioni di supporto giuridico amministrativo e
di segreteria a favore dell’Ufficio per i procedimenti disciplinari del personale convenzionato (UPDC) e a
favore del Direttore di Distretto quale soggetto competente per le infrazioni di minore gravita;

6) di dare atto che le sostituzioni dei componenti di categoria (titolari e supplenti) del'UPDC per i Medici di
Medicina Generale e dei componenti di categoria (titolari e supplenti) del'lUPDC per i Pediatri di Libera
Scelta saranno effettuate con apposita deliberazione;

7) di disporre che copia della presente deliberazione, a seguito dell’esecutivita della medesima, sia
pubblicata sul sito istituzionale dellAzienda nell’ambito della sezione Disposizioni Generali Codice
Disciplinare e di Condotta;

8) di trasmettere copia della presente deliberazione per informazione alle Organizzazioni Sindacali del
personale convenzionato;



9) di trasmettere copia della presente deliberazione al Collegio Sindacale, ai sensi dell'art. 18, comma
4.della L.R. 16.7.2018 n. 9.



