Curricuium vitae

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA

(&l 47 D.P.R. 28 Dicermbra 2000, n, 445)

lo sottoseritta Bianichi Simona, nala a

‘nsapevote delle sanzioni penali previste nel caso di dichiarazioni

non veritiere, di formazione o uso di atli faisi, richiamate dall'art. 76 dal D.P.R.

445 del 28 Dicembre 2000 ¢ della decadenza dai benefici eventualmente

conseguent al provvedimento emanato sulla base di dichiarazieni non veritiere

xati personali

Istruzione

DICHIARO che # mio curricufum vitae & il seguente:

2013 - 2014 Azienda Unith Sanitaria Locaie della Romagna
Corse di Farmazione Manageriale per Dirigenti di Struttura Complessa
2013

2009 - 2010 Universita degli Studi di Bologba
Facolta di Medizing & Chirurgia

NMaster df 27 fvelio: "Management del Servizi Sanitas per le funzian < Divezions,
cen particolare rifedments alle aree dei senvizi teenica - assislenzal e madicg ~
organizzative”

1984 - {998 Universits deglh Studi di Bologna
Facolta di Medicina e Chirurgia

Spetilizzazione in lgiene o Mediting Preventiva — Odentarmenio Tecnica
Ospedaliers

1990 — 1994 Universita degh Studi di Bologna
Facolld ¢ Medicina e Chirurgia
Spedializzazions it lgiene & Madicing Preventiva -- Ofientamento Sanit Pubblica

1983 — 1989 Universita degh Studi di Bologna
Facold di Medicina e Ghirurgia
Lattes in Medicing e Chinrgia
Puriegaio 110M 1 e lode




Esperienze i lavore

Maggio 2017 - Oggi  Azienda Ospedalieto - Universitaria di Bologna
Folictnico fant'Crreola - Malpighi
Coordinamenio degh Staff, Progeiti di Innavazione e sviluopo
deltorganizrazione (Determina SUMAPR n. 132 def 13042017}
Coordinamerto degli Siaff. Progetli of innovazione ¢ aviluppo
defforganizzazions, Comunicazione ¢ Ufficky Stampa (Delibera DG
ADSE Bolpgyna n, 249 del G2/11/2017)
In posiziong o comands dal 01/052017 per Ja durata di due oo
eveniuaimente rivovabili

Da Maggio 2017 comando presso la AQSP di Bologna con lincarico di
Coordinamente  degl  Staff. Progeti o Innovazione e sviluppo
dalforganizzazione, con le seguenti responsabilita:

. covrdinarnento degl staff delia Direrione Genersle che assolvono
funzioni onentale a supporare il processo decisionale defia Girezione
Agigndale, | processi produttivi e Fazione del  dipartimenti
assistenzial, nefambite del'ativita di competenza;

* proposta alla Direzicne Aziendale df modeli e percorst innovatvi
orientati alle sviluppe e &l miglioramente dell'efficienza ed efficacia
dalf'organizzeziones in un ‘oftics di percorsi integrati di cure;

. coorfinamento del processo di altivazione ed integravions delle
sirutture ospedallere con parlicolare riferimento alla progettazione
legistico-strutirate & tlinico-organizzativa in colfaborazions eon le
articolazioni aziendali coinvolte:

«  soppotle alla Diszione Generate o=t mondoraggio e verifcs delle
aivitd connesse al completamento degfi interventi edilizi del pians di
ammodernamenic dede strutiure edilizie aziendal;

v concorso nella realizzazione dei progett di riorganizzazione finalizesti
& patenziare la gestione per processi e [intensita di cure, mediame o
svolgimento di una funzione di raccords & di Integrezione tra e
strilture coinvotte:

»  monitoraggic e verfica  delle fasi sftustive deil progetE di
riorganizzazione,
Oa MNovernbre 2617 incanco di Responsahile della Comunicazione & LIfcio
Stampa al fine di.
»  parantire b sviuppo dela comunicazione interna ativaverst i diversi
steurnenti di volla in volta individuate;
*  agevolare laccessa der citedini ab servizi offerti grazie 2d una
sorretta diffusione di tnformaziont ulil;

» rafforzare la notorietd & la reputazione del Policiinico agevelando
fa circolazions di notizie & livelle locale, regicnale e nazionale

Otiobre 2015 ~ Aprile 2017 Azignda Unila Sanitaria Locale della
Romagna Pragidio Ospedaliero *G.8, Margagni - L. Pierantoni™
Dirfgetila Wedica - Direzione Sanitaria del Presidio Ospedaliero
incanco diigenziale of "lgiens o Sicurezza Ospedatiera’
DafOliobre 2015 Direltore  Esecuziorns Contratio del "Sewdizio di racoolta,
trasporto ¢ conferimento ad implant di smattimento del dfiuti specialk
percolost derivantl da ativitd senare oF witi | presidi aspedalien e
dipartimental delfAUSL della Romagna”



Febbraio - Ottobre 2095 Azienda Unité Sanitaria Locale di Forli
Presidio Ospedalers “G.B. Morgagni - L. Pievantoni”
Diretore facente funziond Dirorione Teonica Medica o Fresittio, & sensi
deffart. 18 C.ONJ. 1998 — 2007 ¢ codermasio dalan, 82 dol C.C.N.L.
0271 3/2005
Dal Febbraio 2015 allOttobre 2015 Coordinatore del Grupps di Lavoro per
l'elaborszione del nuovo Regolamentc per [esercizio defia Libera
Profassione nelf AUSL. Romagna

Dzl Marzo 2018 a Settermbie 2015 componsnte det gruppo di lavoro per i
governo della mebilltd sanfiaria dell'ALSY, della Romagna

Da Oltobre 2014 componasnte del Nucleo Steatenico Aziendale dells Struttura
di Programma per la gestione del risehio infettive e Fusw responsabile degli
antibicdict - Deliberazione DG n, 1048 del 04/10/2014

Dal Ottobre 2014 Coordinatore Team Operativa Locale per {a gestions det

rischio infettivo e l'ugo responsabile degl antibiotici fex Comitalo Infezioni
Ospedatiere)

2010 .- 2045 Azenda Unitd Sanitaria Localke di Forli
Azienda Unité Sanitaria Locale della Romagra
Presidio Qspadaliero "G.8. Morgaoni ~ L. Pierantoni”
Diretlors o Slesttura Comptessa denominals Unilé Operative Direzione
Tecnics Medica oi Prasidio — o titele of supplenza (termine incatico per rentro
det tilolare}
Incarico quinguennali, a titolo df supplenza. con i seguenti abisttivi relativi alle
funzion attribuite:
» Raggiungimento degli obietivi annueh prefissali in relazions al rispetto dei
uoluimi budgetart,

* Realizzazione della produzione prevista dai piani apnuali di alivita

= Allivazione det proget dinnovazione & miglioramento ed applicawzions di
tecniche di logistica integrata con parficolare riferimento afla gestions
centralizzata dei posti kfto

v Sviluppo dellapproceio integrato interdipartimentae

* Ricercs df modellf organizzativi innovativi e di sviluppo defloffera di servizi,
coerente con le compatibiita inanziarie & con Tindirzze arisndale per ko
sviluppo dell spedale organizzato per infensita di cure,

v Applicazione del piano di rientro sulf arbito ospedaliero in infegrazione con
il termtoric

= Perseguimentn defleflicacia clinica e deflefficienza arganizzativa secondo
criteri di appropriatezia & gestione del fschic clinico

+ Gestione & valorizzezions, anche attraverso la promozicne e realizzazipne

di apposite iniziative §i formazione e aggivmamento, delle risorse umane
assegnale alla struttura . ;

+ Gestione & governoe dei percorst & dei meccanism! di vaklazions del
personale. cosi come pravisto nel Sistema di valitazione azisndale

+ Realizzazione degli obieti g miglioraments continug del Sisterna o
queiita nella struffers affidatagli anche per it piene raggiungimento e
mantenimante dei requisiti necessar ad ottenere ['accreditamiento cos
come stabifito dalfe norrne regional

= Coordinamento defle prestazioni tecnico-professicrali di competenza
del'l1.O. al fine di conseguire ta specificla lecnica con il rispatio deflunita



delta persona.

Welfanne 2011, coordinamento. con 1t Direttore del Dipatfimente di Cure
Primarie, del Gruppe PAL-LEA Assistenza Qspedaliera- "Nuove ¥odslits
organizzative” cun obiettvo la ricopversione delfOspedale di Forimpopol
in Casa della Batute Grande, con post letlo residenziali ad alta valenza
sanitaria.

Nel Gennaio 2011 rcollsbosazione alla stesurz del capilolo relative a
"L'Ospadale Mogagni — Plerantoni™ ed eslaborazione dei Focus sulla
riorganizzazione delle ativiid oi degenza di Forimpopoli & sut punto di
Primo Intervento per i Piano Allualive Locale 2012 ~ 2014 {Del DG n.
44812011}

Negi anri 2011 — 2012 responsabie della progettarions di una nuova
arganizzazione dellArea Post Acull delbAziends USL di Forll. H progetio di
rorganizzazione ha ridisegnate il modello df cura fin qui attuato per |
pazienti fragili, in particolar modo ansiani pluripatologici.

MNellgnno 2013 pareciparione @lla progetiszions dafia ristrutturazione get
Pad. Allende del'Cspedale "Morgagni - Pisranton?™ per ja realizzazions
delle nuove aree dj sitivitd dellarea Post Acuti (Geriatriz & Medicina Post
Acuti & Medicing Risbiitative)

Nelfanno 2013 coordinarnente defle altivita o trasferimento delle attiviis &
degenza dellOspedale di Fotiimpopoli allOspedale di Fadi {J.O. df
Medicina Inlerna e 1.0, di Medicing Riabilitativa,

2008 - 2010 Azienda Unitd Sanitaria Locsle di Forli
Presidio Dspadaliers *G.B. Morgagni ~ t.. Pisrantoni®

Responsablle defls Diredione Teurics Medica i Presidic. «f sensf delfarl. 18
C.ONL 1998 2001 & confermato daltan. 60 del C.ONL. 03/11/2005

Dat Gernaic 2008 Referente Aziendale per ie politiche ambientali {(nata DG
del 16 Bannato 2008, prot. n. 0.2505M.6,3), incarico svolio fino &l seftermbre
2014

Net 2009 coordinatore del frasferimento & riorganizzazions delle attivita det
lzboratorio Analisi dope lapertura del Laboratorn Unico dellAres Vasta
Romegna a Plevesestina di Cesena

Nel Febbraio 20110 coordinatore ded grupps "Ospedatie” per Fetabarazione dal
Rigng o Rientro 20410 - 20713 dsflfAUSL di Fordi

Nel 2010 revisions degl organici medici e riorganizzazione, ton la Direzione
Infermieristica, delle aree assistenzizlt allinlerno delle Uinild Operative di
degersis, & seguito det Plano di Rientro; riorganizzazione delle atfivita
esfernalizzate {appalto lavanclo, pulizie ¢ traspardi}l per ladeguarmenio al
Piane di Rigntro

1895 - 2009 Azienda Unid Sanitaria Locals di Forll
Prasidio Ospedaliero "G.B. Morgagni — L, Pleranieni™
Dirigente Medico - Direzione Sanitaria def Presidio Dspadaliers, con i
seguantl incarichi dirigenziali:
o 19898 - 2002 “Responsabie Modla Attivita Tecrion - Economalt”
= 2002-2008 ‘Iyfens ¢ Skwezza Ospedaliens’

Arge di competenza: referente per : Sendzio Altivitd Tecniche, Economalp -
Provwedilorale, Famacia  Interna, Diprelimento  detle  Tecnologie,
Dipartimento di Prevenziohe, responsabife def seltore Igiene Ospedaliera s
Coordingtore del Comitatoe Infeioni Ospadaliere, referente per i sistema
HACCR {lirnitatamente 2 traspenio intern e sflz somministraziong del



pasti). referente di macroarea per il Medico Compateniefdutotizeato e per
la radioprotezione del lavoratord, componente del Sewvizio Prevenzione &
Fratezione per le problematiche connesse al rischio biclogico, refersnte del
Dipariinente Area Medica poi Post Acul; refersnte per Clincal rigk
menggement ospedatiere {fine al Gennaio 2004) e Coordinatore def
gruppo per limplementazione del sistema di utilzzo det farmaci in dose
whitaria (fino a Gennaio 2009}

Dal 1" Maggio 2002 al 21 Maggio 2002 sostijbzions del Dirigente Medico
Responsebile dal Presidic Ospedaliers, al sensi dellar. 18 del COML
dellarza dirigenza medica & veterinana 1598 — 20061.

Mel periodo 2003 ~ 2004 Componente dells Task Force ¢ Coordinatore dei
Nutleo Operative Trasferimerto per il trasferimenio alla nuova struttura
ospedalisrs, Le competenze in questambite erano  legate  ala
progettazions ed alloryanizzazione sul campo def tresferimento delfinterm
Ospedale "G.8. Morgagni'. con funzioni di coordinamento delle varie
professionalitd e dei diverst servizi coinvolth.

Dal 2007 al 2014 componente del Coritato di Valutaziene del Sinistri e della
Cornmissione Concilistive neffambite del Progelto di ricercs finsfizzata
"Gestions extragiudiziale del contenzioan nelle giganizzszioni sanitarie” «
softoprogetio “Conciliazione”,

Neltanng 2007: collaborazione ali'attivazione deflisliute Romagnolo per lo
Studio def Tumert (IRST} di Meldola, segusndo le fasi di arado dat locali
ed orgerzzazione del tasferimerto delle diverse Unitd Operative
dalfOspedale "Morgagni — Pleranfon” alla nuova sede.

1893 — 1995 Uinita Sanitaria Loeals n. 40 — Rimini
Arienda LISL di Rimini
Dspedale “Infermi” — Rirain|
Assistante Medice ~ igiene e Organizzazione dei Servizi Ospedaliont i ruolo
a fenne picno
Atee di competenyea elaborazione dati & pradisposizione materiate per ie
negoziaziont budget, parecipazions alla stestira di capitolati per gare di
acquiste attrezzature e servizi (altrezzature laboratoro andisi, servizio
trasporli infermi, ecc.), panrecipazione allz elaborazione degli stendard
regionali per ¥ personale ospedalieto ed alla definizione deglh accord
sperimentali con I Case di Cura; referente per lo stabllimento ospedalisra
di Sentercengsto di Romagna & components della corrmissione techicg -
scientifica per la sperimemazione dai farmac,

1992 — 1993 Unity Sanitaria Lacale n. 40 — Rimini
Ospadals “Infermi” — Rimin;
Borsa di studio, “Aff\vitd di sorveglianza epidemiclagica e moniforagolo dells
infezioni pspedaficra” .
Aree di competenza: panecipazione alla definizione di capitolati {putizie,
favanclo), altivita di menitorapgio delle infezioni cspedaliere; elaborazions
daki per |4 negoziazione budget,

1991 1982 Unitd Sanitara Locale . 38 ~ Ravenna
Ospedale "S. Maris defls Croci” — Ravenna

Baorsa o shuckio. "Sistema di gestizng Budget™

Aree di compelenza; elabotatione dati per la negoziazione  budpet,
riievazione dali su infezione da HIV & siudio sui trattamenti wiilizzat per le



Pubblicazion]

Relazioni a Congressi [
Convegni

denng in menopausa, definizione del costi per it rattaventn di aleune
patologie — calaratta ¢ bromchite cromica - neflfambito i progetti di ricerca
regionali,

Mardozzi L., Zappt A, Martelli G., Bianchi S.; "La funzione di labaratario
analisi”, in Tecnica Ospedaliera. Maze 1993; 3; 60 — 58

Gruppe di lavore "Rifiuti Sanitar” — Regione Emifia Romagna: “Linee guida
per la gestione def oinl produtti nelle aziende saniarde delfEmilia ~
Romagna", in Dossier 77 — 2003; 1S8M 1581 - 283X — Agehzie Sanitaria
Regionale — Regione Emiliz ~ Romagna

Gruppo di lavore "Rischio Infetiivo” Regione Emilia Romagna a cura oi Tura
G, Maro ML 2008 "Epigemie g infszioni corelate allassistenza sanilaria,
Sorveghianza & controlio” - Dossier ; 123, 294 p.- Agenzia Sanitaria Regionale

Bianchi 5., "AUSL di Forll: If pracesse di mnovazione dei servizi ospedaliert o
trasporto e di pulizig”, in Facility Management ¥alia - Terate, 14/2011

“La prevenzione dei rischi clinici nefta gestione dst farmaco” — Relazions - ||
Risk Management in Sanild come opportunité i svikpps® Gonvegno
Internazionale ExpoBanita 2005 - Bologna 26 Maggio 2008

"Il sistema infegrato delf AUSL. dt Forli” - Relazione — *Rischio dlinico e terapie
farmacologiche: quak tecnologie & supports” Giarnata monotematica SIFC —
Mitahe 10 Movembre 2006

‘{2052 unica & sutomazione della Farnacia: l'esperienza di Forl® — Relazrione
— “Ust dei farmaci e sicurezes del parzienti inziative aliualf & prospettive
future” — Congresso Regione Toscana — Siena 17 Novembre 2005

"Medication management in an ftallan hospital: Forli Mospita! experisnce” —
Relazione — “Healthcare Systems Ergonomics and Patient Safely {HEPS)
2008 — Strasbourg () 26 Giugno 2008

“Utentt, operator! & vincoli economici: le scelle del'Ospedale di Fodfl" -
Belazions - "Il Design della salufe - Biomedicale, care, welihess™ - Bologna
16 Lugio 2009

“Carattenisiiche e pulizie dei locall, traltamento dej maleriali ¢ smaltimento dai
rifiti: problemetiche smbientall in Sala Qperatoria” — Relazione - Sessione
*Lavorare in sicurezza ed asepsi nelle Sale Operstorie” - Forom Risk
Managamant in Sanitd— Arezzo 26 Navetnbrs 2008

“Aus! Roraagna-Fosli - | micdell organizzativi ¢ linfluenza defle variabilj
esterne slorganizzazione aziendale™ Relazione — "ntensitd i curar e
esperienze defla Regione Enlia-Romagna” — Bologna 6 WMaggio 2016



Partecipazione s
Corsi di Formazione &
Attivita didattica

Partecipazione a diversi corsi ol formazions come docente e come
discente {vedi dichiarazione sostitutiva di certificazione allagata)

Canoscenra di ivslio intermedio delia ingua inglese pariata & seritta.
Lingue straniere
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