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Ai dipendenti dell’Area Comparto

Oggetto: Progressioni economiche orizzontali 2019: approvazione graduatoria.

In data odierna (determinazione n. 908 del 30.12.2019) é stata approvata la graduatoria unica
per il riconoscimento della progressione economica orizzontale dal 1.1.2019, in applicazione dei
criteri di ammissione e di selezione previsti nell’accordo sindacale condiviso con le sigle FP CGIL,
CISL FP, UIL FPL e la RSU nello scorso mese di novembre.

Si allegano:
- Accordo sindacale
- Elenco dei dipendenti esclusi
- Graduatoria unica dei dipendenti ammessi
- Elenco dei dipendenti ammessi in ordine alfabetico con punteggio finale e posizione in
graduatoria (per maggiore comodita di consultazione).

Nella graduatoria e indicato il punteggio totale e, in caso di pari punti, la precedenza
riconosciuta ai dipendenti con maggiore anzianita anagrafica.

In relazione delle risorse economiche destinate pari a € 200.000, il beneficio del passaggio di
fascia e stato riconosciuto ai dipendenti collocati fino alla posizione n. 237 della graduatoria.

Il dettaglio dei punteggi attribuiti ai dipendenti ammessi ed inseriti in graduatoria (punteggio
della esperienza professionale, della permanenza nella fascia, della ponderazione della fascia
nonché della valutazione del merito individuale) sara visibile ad ogni dipendente sul PORTALE
DIPENDENTI a decorrere dal 10 gennaio 2020.

Dalla stessa data e sempre mediante visualizzazione sul PORTALE DIPENDENTI, i dipendenti
esclusi dalla procedura in oggetto potranno visualizzare la relativa motivazione.

Come previsto nell’accordo sindacale, i dipendenti potranno richiedere la verifica dei punteggi
loro attribuiti mediante compilazione del modello allegato da inviare via e-mail all’indirizzo
concorsi@ausl.imola.bo.it entro non oltre la data del 24 gennaio 2020.

L’esito delle verifiche verra comunicato all’indirizzo e-mail dell’interessato entro il 31.01.2020.

Il riconoscimento dei nuovi valori economici agli aventi diritto, compresi gli arretrati dal
01.01.2019, saranno corrisposti nel mese di febbraio 2020.
30 dicembre 2019

Mariapaola Gualdrini
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