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t:i1  Azienda Unita Sanitaria Locale di Imola

Selezione pubblica per il conferimento dell'incarico di
Struttura complessa di Cardiologia o

Relazione sintetica della Commissione di Valutazione

Richiamata la Delibera di Giunta della Regione Emilia Romagna n. 312/2013 ad oggetto “Direttiva
regionale criteri e procedure per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa
delle Aziende del SSR” ed in particolare il paragrafo 4.5 "Chiusura delle operazioni di valutazione”,

la Commissione di valutazione redige la presente relazione sintetica.

La selezione & indetta, nel rispetto della normativa vigente, giusta deliberazione n. 73 del
28.03.2019; risultano rispettate le forme di pubblicita in quanto il relativo avviso & pubblicato
integralmente sul Bollettino Ufficiale della Regione Emilia - Romagna n. 132 del 24.04.2019 e, per

estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, n. 34 del 30.04.2018 e la Commissione

di valutazione & nominata previo sorteggio pubblico di cui ai verbali del 04.06.2012 in atti al prot.

18265 e del 08.08.2019 in atti al prot. 26286

Entro i termini di scadenza della procedura (ore 12,00 del 30.05.2019) risultano avere prodotto i
regolare domanda di ammissione, & convocati per oggi 23 ottobre 2019 alle ore 11,00 per \3

'espletamento del colloguio, i candidati:

1_DEGIOVANNIMATTEO  04Gic6¢  BOLOGNA | )
2 FERRARAROSSELLA = 14-mag-75  CAMPOBASSO
3 MELE DONATO 31-mag-60 | LECCE A
4 METALLIMAURC  05-gen-58 | RIMINI

' NANNI SAMUELE 02-nov-70  SANTA SOFIA

ORTOLANIPAOLO  18-set-61 _  BOLOGNA

 SABBATANIPAOLO _  30-0t-65 | FORLI
VARANI ELISABETTA | 05lug-60  |FORLF

_ VETTAFRANCESCO  30-giu-60  |ROMA

0 o ~N®

Risultano presenti i seguenti candidati di cui si allega per la dovuta pubblicazione, il relativo ,

curriculum formativo e professionale:

1. METALLI MAURQO
2. NANNI SAMUELE
3. ORTOLANI PAOLO
4

. VETTA FRANCESCO ri
La prova proposta ai candidati, uguale per tutti, & la seguente: Z/
1) Inguadramento e trattamento delle valvulopatie aortiche nell'anziano

2) Strategie per contrastare la mobilita passiva dei pazienti con patologie cardiovascolari

1



Nel rigoroso rispetto del fabbisogno declinato dallAzienda USL di Imola, come dettagliato
nell’avviso pubblico, sotto il profilo oggettivo e soggetiivo, la Commissione di valuiazione propone

al Direttore Generale del’AUSL di Imoia i seguenti candidati idonei allincarico di che tfrattasi.

PUNTI CURR. | PUNTI COLL.. TOTALE
n. COGNOME E NOME
SuU 30 SUT0 SuU 100
1 |ORTOLANI PAOLO 25 60 85
2 |METALL! MAURO 22 54 76
3 |NANNI SAMUELE 20 50 70
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