:: SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
¢+ EMILIA-ROMAGNA

H Azienda Unita Sanitaria Locale di Imola

DOMANDE PROVA ORALE

DOMANDA N. 1

DISCIPLINA: Con quali impianti & possibile garantire la continuita di servizio in un
ospedale?

INGLESE: Maintaining an electrical system safely requires regular visual checks, routine
cleaning, and professional testing. Key practices include inspecting for damage, avoiding
circuit overloads, and scheduling expert evaluations.

INFORMATICA: Il candidato descriva la differenza tra e-mail e PEC

DOMANDA N. 2

DISCIPLINA: Quali sono le tipologie di impianti antincendio in un ospedale?

INGLESE: Routine Inspections. Look for frayed wires, cracked switch plates, or discolored
outlets.Check that electrical panels have clear space around them.

INFORMATICA: Il candidato descriva i principali software per la redazione di elaborati
grafici di tipo tecnico.

DOMANDA N. 3

DISCIPLINA: Quali sono i parametri fondamentali per il dimensionamento delle linee
elettriche?

INGLESE: Cleaning and Safety
Keep panels and connection areas free of dust and debris to stop overheating.
Ensure rooms housing electrical equipment remain cool and completely dry.

INFORMATICA: Il candidato descriva a cosa servono i sistemi di supervisione degli
impianti
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CRITERI DI VALUTAZIONE

La Commissione prende atto che, come previsto dal bando, le materie inerenti al profilo richiesto
sono:

v' Preparazione tecnica nell'ambito della Progettazione e manutenzione, direzione
lavori, collaudo, inerenti agli impianti elettrici e speciali in ambito sanitario e negli
ambienti in ambito ordinario;

conoscenze di base della normativa inerente ai contratti pubblici (D.Lgs. 36/2023);
conoscenza di base della normativa inerente alla tutela della salute e della sicurezza
nei luoghi di lavoro (D.Lgs. 81/2008).

AN

Che le prove d’esame saranno espletate secondo le seguenti modalita:
Prova scritta

Come previsto dall’art. 12 del DPR 220/2001, lo stesso giorno ed immediatamente prima della
prova scritta, la commissione al completo predispone una terna di temi o di questionari a risposte
sintetiche, li registra con numeri progressivi, fissando il tempo a disposizione dei candidati per lo
svolgimento della prova. | fogli contenenti i temi o i questionari, firmati dai componenti e del
segretario, sono chiusi in pieghi suggellati e firmati esteriormente sui lembi di chiusura dai
componenti della Commissione e dal segretario. (...) Il Presidente dopo essersi accertato
dellidentita dei candidati tramite l'identificazione e dopo averli fatti accomodare nell’aula, fa
sorteggiare a uno dei candidati la prova da svolgere.

La Commissione prende atto di quanto previsto dal bando:

PROVA SCRITTA: Redazione di elaborati relativi alle materie inerenti al profilo richiesto (quali ad
esempio dimensionamento dei componenti degli impianti elettrici e speciali, redazione grafica di
schemi, ecc). La prova scritta potra consistere anche nella soluzione di quesiti a risposta sintetica
e/o multipla.

La commissione valutera le prove attribuendo un punteggio compreso tra 21 e 30 sulla base della
completezza e correttezza dell’elaborato, della chiarezza espositiva, del dettaglio tecnico espresso
nonché della conoscenza degli argomenti trattati. Nel caso di valutazioni differenti da parte dei
commissari, il punteggio attribuito sara dato dalla media aritmetica dei voti attribuiti dai singoli
componenti. Il giudizio & formulato sulla prova complessiva.

Ai sensi dellart. 14, 1° comma, del D.P.R. 220/2001, il superamento della prova scritta &
subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, pari ad almeno 21/30.

Prova pratica

Come previsto dall’art. 15 del DPR 220/2001 immediatamente prima dello svolgimento della prova,
la commissione ne stabilisce le modalita e i contenuti che devono comportare uguale impegno
tecnico per tutti i concorrenti. Nel caso in cui la Commissione decida di far effettuare a tutti i
candidati la stessa prova, deve proporre tre prove con le medesime modalita previste per la prova
scritta per far procedere al sorteggio della prova oggetto di esame.

La Commissione prende atto di quanto previsto dal bando:

PROVA PRATICA: consistente nella illustrazione di tecniche specifiche o predisposizione di atti
connessi alla qualifica professionale richiesta; la prova pratica potra consistere nellesame e
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redazione di un parere scritto su un progetto di impianti elettrici o nell’illustrazione di tecniche di

manutenzione per impianti elettrici. La Commissione esaminatrice si riserva la facolta, in relazione
al numero dei candidati, di stabilire che la prova pratica sia espletata tramite quesiti a risposta
sintetica e/o multipla.

Le prove saranno valutate dalla Commissione, la quale attribuira a ciascun partecipante un voto
compreso tra 0 e 20 sulla base della completezza e correttezza dell’'elaborato, della chiarezza
espositiva, del dettaglio tecnico espresso nonché della conoscenza degli argomenti trattati. |
punteggi saranno attribuiti con voti palesi e, nel caso di valutazioni differenti, il punteggio del’esame
sara quello risultante dalla media dei voti espressi dai commissari.

Ai sensi dellart. 14, 2° comma, del D.P.R. 220/2001, il superamento della prova pratica &
subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, pari ad almeno 14/20.

Prova orale

Come previsto dal bando la PROVA ORALE vertera su argomenti professionali di cui al profilo
professionale richiesto e sulle materie oggetto delle prove scritta e pratica. La prova orale
comprendera anche elementi di informatica e la verifica della conoscenza almeno a livello iniziale
della lingua inglese o francese, a scelta del candidato.

Immediatamente prima dell'inizio della prova, la commissione, collegialmente, predisporra un
numero di quesiti pari al numero di candidati ammessi alla prova orale + 1, in modo che tutti i
candidati abbiano la possibilita di sorteggiare la prova. | quesiti saranno i pari difficolta, inerenti alla
disciplina a concorso ed ai compiti connessi alle funzioni da conferire.

Ciascun candidato estrarra personalmente il quesito che costituira oggetto della prova cui sara
sottoposto.

Al termine di ogni prova la commissione attribuira un punteggio compreso tra 0 e 20 sulla base
della correttezza della risposta, della completezza dell’esposizione e della padronanza
dell’largomento dimostrate dal concorrente nel corso dell’esame. Nel caso di valutazioni
differenti da parte dei commissari, il punteggio attribuito sara dato dalla media aritmetica dei voti
attribuiti dai singoli componenti.

Aisensidell’art. 14, 2° comma, del D.P.R. 220/2001, il superamento della prova orale & subordinato
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, pari ad almeno 14/20.

Ai sensi del primo comma dell’art. 17 del D.P.R. n. 220 del 27/03/01, sara escluso dalla graduatoria
di merito il candidato che non abbia conseguito in ciascuna delle prove di esame la prevista
valutazione di sufficienza.



