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Delibera

Premesso che:
- con deliberazione n. 177 del 10 agosto 2022 era stato approvato un avviso pubblico per la formazione di
un Elenco di Avvocati finalizzato all’affidamento di incarichi per la difesa in giudizio del personale aziendale
nei casi di richiesta di patrocinio legale ai sensi della vigente contrattazione collettiva nazionale di lavoro,
nonché per l’affidamento di incarichi da parte dell’Azienda USL, avviso pubblicato sul sito web aziendale
dal 16 agosto al 14 ottobre 2022, con termine di scadenza per la presentazione delle domande fissato alle
ore 24 del giorno 14 ottobre 2022;
- Considerato che, allo scadere del termine ultimo di presentazione (14 ottobre 2022) risultano pervenute
complessivamente n. 49 domande di ammissione all’Elenco;
- richiamata la nota del 03.01.2023 (Prot. n. 189) nella quale l’U.O. SGAL descrive l’attività istruttoria
espletata con particolare riferimento alla verifica della regolarità e completezza delle istanze pervenute;
- Dato atto che, a seguito della verifica della regolarità e completezza delle domande di ammissione, della
documentazione allegata e del possesso dei requisiti risultanti dalle dichiarazioni pervenute, rimangono
esclusi i nominativi riportati in forma anonima nell’elenco allegato (all. Esclusi), con indicazione del motivo
di esclusione;
- Atteso che, al termine dell’istruttoria compiuta, si è giunti a definire un elenco di Avvocati che risultano
aver presentato nei termini regolari domande di ammissione e documentazione allegata, nonché aver
dichiarato il regolare possesso dei requisiti richiesti;
- Precisato che l’elenco degli Avvocati così formato, suddiviso nelle cinque sezioni indicate nell’avviso,
risultante dalla tabella allegata (all. Ammessi), avrà validità biennale a decorrere dalla data di approvazione
del presente provvedimento;
- Dato atto che l’Elenco verrà utilizzato dall’Azienda nei casi di richiesta di patrocinio legale diretto da parte
del personale aziendale ai sensi della vigente contrattazione collettiva nazionale di lavoro, nonché per l’
affidamento di incarichi da parte dell’Azienda USL di Imola (salvo quelli rientranti nelle coperture
assicurative di polizze in vigore fino al 30 aprile 2014) alle condizioni e con le modalità previste dall’Avviso
citato;
- Precisato che l’inserimento in Elenco non determinerà l’assunzione di alcun obbligo specifico da parte
dell’Azienda USL di Imola, né l’attribuzione di alcun diritto soggettivo in capo all’avvocato presente in
Elenco in ordine ad eventuali conferimenti di incarichi e che il rapporto che sorgerà tra Azienda USL di
Imola ed i professionisti presenti in Elenco sarà regolato dalle condizioni generali riportate nell’Avviso,
sottoscritte per accettazione dagli avvocati partecipanti alla selezione;
 

IL DIRETTORE GENERALE
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Responsabile del procedimento: 
Sabrina Fiorentini

1) di prendere atto delle domande di ammissione all’Elenco di Avvocati pervenute entro il termine di
scadenza delle ore 24 del giorno 14 ottobre 2022 finalizzate all’affidamento di incarichi difensivi in
applicazione dell’istituto contrattuale del patrocinio legale, nonché per le esigenze dell’Azienda USL di
Imola;
2) di dare atto che, a seguito di verifica della regolarità e completezza delle domande pervenute, della
documentazione allegata e del possesso dei requisiti specifici di ammissione, risultanti dalle dichiarazioni
degli interessati, rimangono esclusi i nominativi riportati in forma anonima nella tabella allegata (all.
Esclusi);
3) di approvare l’elenco degli avvocati che, nelle cinque Sezioni di riferimento, risultano aver presentato nei
termini regolari domande di ammissione e documentazione allegata, nonché aver dichiarato il regolare
possesso dei requisiti richiesti nell’avviso, elenco risultante dalla tabella allegata (all. Ammessi), parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento, elenco che, per mera comodità di consultazione, è
stato compilato secondo l’ordine alfabetico;
4) di dare atto che l’inserimento in Elenco non determinerà l’assunzione di alcun obbligo specifico da parte
dell’Azienda USL di Imola, né l’attribuzione di alcun diritto soggettivo in capo all’Avvocato presente in
Elenco in ordine ad eventuali conferimenti di incarichi;
5) di dare atto che gli estremi del presente provvedimento sono pubblicati nell’Amministrazione
Trasparente ai sensi dell’art. 23 e che l’atto sarà altresì pubblicato nel sito internet dell'Azienda ( sempre in
Amministrazione Trasparente, nella Sezione “Bandi di gara e contratti” ) entro 30 giorni dalla adozione;
6) di trasmettere copia della presente deliberazione alle Organizzazioni Sindacali per informazione;
7) di trasmettere copia della presente deliberazione al Collegio Sindacale ai sensi della L.R. n. 9/2018.
 



ESCLUSI

Sezione CIVILE

N° Prot. Nominativo Esito

1 33723 MANCA AVVISO 

2 29703 MANCA REQUISITO (n. vertenze insufficiente) 

3 30590

4 34253 MANCA ELENCO R.G.

Sezione SANITARIA

N° Prot. Nominativo Esito

1 29703 MANCA REQUISITO (n. vertenze insufficiente) 

2 28527  MANCA REQUISITO (n. vertenze insufficiente) 

3 30590

4 34254

5 33585 MANCA REQUISITO (n. vertenze insufficiente) 

6 33914 MANCA REQUISITO (n. vertenze insufficiente) 

7 34079

8 34080  MANCA REQUISITO (n. vertenze insufficiente) 

9 34253 MANCA ELENCO R.G.

10 31882  MANCA REQUISITO (n. vertenze insufficiente) 

Sezione AMMINISTRATIVO

N° Prot. Nominativo Esito

1 33723 MANCA AVVISO 

MANCA REQUISITO (n. vertenze insufficiente) e ha 
riportato condanna penale

 MANCA REQUISITO (n. vertenze insufficiente) e ha 
riportato condanna penale                    

 MANCA REQUISITO (n. vertenze insufficiente)           
             

 MANCA AVVISO E REQUISITO (n. vertenze 
insufficiente) 



ESCLUSI

N° Prot. Nominativo Esito

2 30590

3 34253 MANCA ELENCO R.G.

4 34211 MANCA ELENCO R.G.

Sezione  LAVORO

N° Prot. Nominativo Esito

1 29703 MANCA REQUISITO (n. vertenze insufficiente) 

2 34254 MANCA REQUISITO  (n. vertenze insufficiente) 

3 34253 MANCA ELENCO R.G.

4 34211 MANCA ELENCO R.G.

Sezione PENALE

N° Prot. Nominativo Esito

1 30590 Ha riportato condanna penale

2 34080 MANCA REQUISITO (n. vertenze insufficiente) 

MANCA REQUISITO (n. vertenze insufficiente) e ha 
riportato condanna penale



AVVISO AVVOCATI – 2022 – ISTANZE  AMMESSE

CIVILE
CIVILE RESPONSABILITA’ 

PROFESSIONALE 
SANITARIA

LAVORO/PREVIDENZA AMMINISTRATIVO PENALE

BARBUTO LUCIANO BARBIERI GIANNANTONIO BONATTI ROBERTO BIAMONTE ALESSANDRO
BRENA CARLO ANTONIO 
MARIA

BAZZICHI ANDREA DE CESARE ALBERTO BOSIN CRISTIANO BONATTI ROBERTO DI GIAMPIETRO SABRINA

CALABRETTA PAOLO ERCOLANI LUCA DE NIGRIS GIOVANNI CAPPELLA FEDERICO

CARPANI CRISTIANA FACCI GIOVANNI LORITO ANTONIO CARPANI CRISTIANA

CARUSO BENEDETTA GERVASIO DIANA MAINARDI SANDRO CARUSO BENEDETTA

LICENZIATI FEDERICO MANZARI ANTONIO DE NIGRIS GIOVANNI

COSTA ALESSANDRA MAUTONE PASQUALE MARTINO LUCIA GANDINO ANDREA

DE CESARE ALBERTO
RUSSO VALENTINI MARIA 
ROSARIA

MAUTONE PASQUALE GUIDARELLI GIULIO

DE NIGRIS GIOVANNI TALLINI VALERIO PASSARELLI DINO LORITO ANTONIO

GANDINO ANDREA TAVAZZI MICHELE
RUSSO VALENTINI MARIA 
ROSARIA

PELLIZZER FRANCO

GERVASIO DIANA VINCI FRANCESCO TALLINI VALERIO PISANTI AMEDEO

LORITO ANTONIO TORNESE ALFREDO
RUSSO VALENTINI MARIA 
ROSARIA

MAIO SEBASTIANO SDANGANELLI ANTONELLO

MANZARI ANTONIO STORONI ANTONELLA

MAZZA FRANCESCA MARIA TALLINI VALERIO

MAZZA FRANCO TASSONE BRUNO

MICHELETTA GIORGIO VINCI FRANCESCO

MONDUCCI JURI

PISANTI AMEDEO
RUSSO VALENTINI MARIA 
ROSARIA
SAVINI GIUSEPPE

SCHIANO DI PEPE GIORGIO



SCHIANO DI PEPE LORENZO

TALLINI VALERIO

TASSONE BRUNO

TORNESE ALFREDO

VINCI FRANCESCO


