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DETERMINAZIONE

OGGETTO: Nomina della Commissione di Valutazione dell’avviso pubblico di procedura comparativa
(Area della Riabilitazione), ai sensi del D.L. 25.05.2021 n. 73 (Misure urgenti connesse all’
emergenza da Covid-19, per le imprese, il lavoro, i giovani, la salute ed i servizi territoriali)
per le esigenze dell’ambito territoriale dell’Azienda USL di Imola.

IL DIRETTORE

Richiamate le seguenti deliberazioni:

® n. 253 del 25/8/15, n. 386 del 25/8/15 e n. 212 del 25/8/15 rispettivamente di questa Azienda, dell’
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna Policlinico S. Orsola-Malpighi, nonché dell'lstituto
Ortopedico Rizzoli con le quali & stato recepito apposito accordo quadro per lo svolgimento delle
funzioni unificate dei servizi amministrativi, tecnici e professionali delle tre Aziende;

® n. 255 del 26/8/15, n. 395 del 26/8/15 e n. 216 del 26/8/15 rispettivamente di questa Azienda, dell’
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna Policlinico S. Orsola-Malpighi, nonché dell'lstituto
Ortopedico Rizzoli, con le quali, in attuazione del predetto accordo quadro, & stata recepita la
specifica convenzione per lo svolgimento delle funzioni unificate del Servizio Amministrazione del
Personale da parte dell’Azienda Capofila, individuata nell Azienda USL di Bologna;

Dato atto che nella richiamata convenzione, all'art. 1, si stabilisce che gli Enti delegano all'Azienda
Capofila le funzioni di amministrazione del personale, secondo quanto specificato nel progetto esecutivo,
allegato alla convenzione medesima, ove, fra gli atti a gestione unificata, & ricompresa la materia relativa a
“Nomina Commissione”, e in particolare & prevista I'adozione di una determinazione del Direttore del
Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale;

Richiamata la determinazione del Direttore del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Personale
n 449 del 30/07/2021, con la quale & stato emesso un avviso pubblico di procedura comparativa (Area
della Riabilitazione), ai sensi del D.L. 25.05.2021 n. 73 (Misure urgenti connesse all’emergenza da Covid-
19, per le imprese, il lavoro, i giovani, la salute ed i servizi territoriali) per le esigenze dell’ambito territoriale
dell’Azienda USL di Imola;

Considerato che, come previsto dal bando:

® |a Commissione di valutazione deve essere composta da tre componenti, di cui uno con funzioni di
presidente, con esperienza nelle materie per le quali € richiesta la collaborazione;



® | componenti sono scelti, nel rispetto del principio della pari opportunita, fra il personale delle Aree
della Dirigenza e del Comparto in possesso di adeguata qualificazione ed esperienza professionale;

® | e funzioni di segretario possono essere svolte anche da uno dei componenti la commissione e,
comunque, da personale appartenente almeno alla categoria C. La partecipazione ai lavori della
commissione, sia in qualita di componente che di Segretario, avviene in orario di lavoro e non da
titolo a compensi aggiuntivi;

Vista la comunicazione in data prot. n. 28481 del 15/09/2021 con la quale il Direttore Sanitario dell’
Azienda Usl di Imola individua i componenti della Commissione di valutazione nella procedura comparativa
di che trattasi;

Ritenuto, pertanto, di provvedere alla nomina della Commissione esaminatrice della procedura
comparativa (Area della Riabilitazione), ai sensi del D.L. 25.05.2021 n. 73 (Misure urgenti connesse all’
emergenza da Covid-19, per le imprese, il lavoro, i giovani, la salute ed i servizi territoriali) per le esigenze
dell’ambito territoriale dell’Azienda USL di Imola nella composizione di seguito esposta:

Presidente:
Dott.ssa Elisabetta Zucchini — Dirigente Medico di Neuropsichiatria dell’Azienda Usl di Imola;

Componenti:

Dott.ssa Giulia Suzzi - Collaboratore Professionale Sanitario Senior — Logopedista dell’Azienda U.S.L. di
Imola;

Dott.ssa Chiara Cerbai — Dirigente Psicologo di Psicologia dell’Azienda Usl di Imola;

Segretaria :
Dott.ssa Milena Ghini — Collaboratore Amministrativo Professionale — Settore Amministrativo dell’Azienda
Usl di Imola;

Determina

per quanto esposto in premessa:

1. di nominare la Commissione di valutazione della procedura comparativa, (Area della Riabilitazione), ai
sensi del D.L. 25.05.2021 n. 73 (Misure urgenti connesse all’emergenza da Covid-19, per le imprese, il
lavoro, i giovani, la salute ed i servizi territoriali) per le esigenze dell’ambito territoriale dell’Azienda USL di
Imola, nella composizione di seguito esposta:

Presidente:
Dott.ssa Elisabetta Zucchini — Dirigente Medico di Neuropsichiatria dell’Azienda Usl di Imola;

Componenti:



Dott.ssa Giulia Suzzi - Collaboratore Professionale Sanitario Senior — Logopedista dell’Azienda U.S.L. di
Imola
Dott.ssa Chiara Cerbai — Dirigente Psicologo di Psicologia del’Azienda Usl di Imola;

Segretaria :
Dott.ssa Milena Ghini — Collaboratore Amministrativo Professionale — Settore Amministrativo dell’Azienda
Usl di Imola.
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