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FRONTESPIZIO DETERMINAZIONE



 

Richiamate le seguenti deliberazioni:

n. 284 del  dell’Azienda USL di Bologna, n. 171 del  dell’Azienda USL di Imola, n.5/8/2019 5/8/2019
194 del  dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna Policlinico di Sant’Orsola, n. 2286/8/2019
del  dell’Istituto Ortopedico Rizzoli con le quali è stato recepito l’accordo quadro per lo7/8/2019
svolgimento delle funzioni unificate dei servizi amministrativi, tecnici e professionali delle quattro
aziende;

n. 307 dell’  dell’Azienda AUSL di Bologna, n. 175 dell’  dell’ Azienda USL di08/08/2019 08/08/2019
Imola, n. 201 del  dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna Policlinico di Sant’9/8/2019
Orsola, n. 229 del  e successive modifiche e integrazioni dell’Istituto Ortopedico Rizzoli09/08/2019
con le quali, in attuazione del predetto accordo quadro è stata recepita la specifica convenzione per
lo svolgimento delle funzioni unificate dei servizi amministrativi fra le quali quelle relative al Servizio
Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale e al Servizio Unico Metropolitano
Amministrazione Economica del Personale;

Dato atto che nella convenzione citata si stabilisce che gli Enti delegano all’Azienda Capofila le funzioni di
amministrazione giuridica del personale, secondo quanto specificato nel progetto esecutivo, allegato alla
convenzione medesima ove, fra gli atti a gestione unificata, è ricompresa la materia relativa all’ammissione
/esclusione dei candidati e, in particolare, è prevista l’adozione di una determinazione del Direttore del
Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale per l’ammissione/esclusione dei
candidati;

Dato atto che, in attuazione della determinazione del Direttore del Servizio Unico Metropolitano
Amministrazione Giuridica del Personale n. 472 dell’ 08/08/2022, rettificata con determinazione n. 499 del
22/08/2022, con determinazione n. 516 del  e con determinazione n. 549 dell’ 08/09/2022, ai25/08/2022
sensi degli artt. 14 e ss. del CCNL del Comparto Sanità, sottoscritto in data 21/5/2018, nonché del
Regolamento Aziendale per l’istituzione, la graduazione, il conferimento e la revoca degli incarichi di

IL DIRETTORE

Presa d’atto dell’esito dell’avviso di selezione interna per il conferimento dell’incarico di
funzione denominato “Direttore Didattica CdL Educatore Professionale & Coordinatore
Unità Assistenziale Dipendenze Patologiche” per il personale dipendente dell’Azienda USL
di Imola

OGGETTO:

DETERMINAZIONE

Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale - SUMAGP (SC)



per quanto sopra esposto e dato per richiamato:

1. di prendere atto che in data  è scaduto il termine per la presentazione delle domande dell’26/09/2022
avviso di selezione interna per il conferimento dell’incarico di funzione denominato “Direttore Didattica CdL
Educatore Professionale & Coordinatore Unità Assistenziale Dipendenze Patologiche” per il personale
dipendente dell’Azienda USL di Imola;

2. di dare atto che è pervenuta complessivamente una domanda di partecipazione all’avviso in argomento;

3. di dare atto che con determinazione n. 688 del13/10/2022, si è provveduto alla non ammissione della
candidata Sacchetti Cleta;

4. di dare, altresì atto, che a seguito della non ammissione alla selezione della candidata Sacchetti Cleta, l’
avviso è andato deserto.

Determina

funzione al personale del comparto, adottato con deliberazione del Direttore Generale dell’ Azienda USL di
Imola n. 34 del 24/02/2021, è stato indetto avviso di selezione interna per il conferimento di n. 51 incarichi
di funzione – Area Sanità – per il personale dipendente dell’ Azienda USL di Imola, tra i quali, l’incarico
denominato “Direttore Didattica CdL Educatore Professionale & Coordinatore Unità Assistenziale
Dipendenze Patologiche”;
 
Considerato che gli incarichi funzionali richiedono lo svolgimento di funzioni con assunzione diretta di
elevate responsabilità aggiuntive e/o maggiormente complesse rispetto alle attribuzioni proprie della
categoria e del profilo di appartenenza, provvedendo alla graduazione degli stessi entro valori minimi e
massimi, tenuto conto della dimensione organizzativa di riferimento, del livello di autonomia e
responsabilità della posizione, del tipo di specializzazione richiesta, della complessità ed implementazione
delle competenze, della valenza strategica rispetto agli obiettivi dell’azienda, secondo quanto previsto dal
C.C.N.L.;
 
Accertato che l’avviso pubblico di cui sopra, ha avuto la prescritta pubblicità e che il termine perentorio per
la presentazione delle domande di partecipazione all’avviso medesimo è scaduto il giorno 26/09/2022;
 
Preso atto che risulta pervenuta una domanda di partecipazione;

Constatato che, da verifiche effettuate d’ufficio, la candidata Sacchetti Cleta non risulta in possesso del
requisito specifico di accesso, alla data di scadenza dell’avviso, come espressamente richiesto nel bando,
 
Dato atto che con determinazione n. 688 del13/10/2022, si è provveduto alla non ammissione della
candidata Sacchetti Cleta e, pertanto, l’avviso risulta essere andato deserto;



Giovanni Ferro
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