SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
EMILIA-ROMAGNA

Azienda Unita Sanitaria Locale di Imola

SEDUTA COMITATO CCM, CUF e AUSL DI IMOLA
Verbale n. 4 del 3 aprile 2024 sala conferenze Avis (P -presente G- giustificato A- assente)

Associazione Rappresentante P| G| A| Sostituti Pl G| A
CCM ASSOCIAZIONI

ALZHEIMER Valtancoli Lucia Ciliberti Rosanna

ANED Sartori Sandro Capelletti Anna Rosa

ANTEAS Brusa Auterio P Lea Bacci

NO SPRECHI Bottiglieri Alfonso P Felini Fulvia

AVIS — AIDO Presidente Martelli Remo P Dal Re Luigi
Presidente

AVOD Ficara Giuseppe G Ferrero Silvia

CGIL — SPI Barbieri Luigi P Monduzzi Sonni

CISL — FNP Zardi Carmen P Donatini Roberto

Comitato a Tutela dei Diritti Gioiellieri Tiziano P Bonanni Gianfranco

CROCE ROSSA Accini Pierluigi P Brunori Alessandro

E PAS E TEMP Ennio Sergio Scardovi Sandra

GLUCASIA Penazzi Silvia Benedetti Margherita

Imola Autismo + La Giostra Fioriula Patiri Barbieri Elisabetta

Iniziative Parkinsoniane Brini Loris Luisi Carmela

PERLEDONNE Govoni Carla P Franzoni Maria Rosa

CUPLA Cavini Salvatore P Golinelli Claudio

PROF. MEDICA&INSALUTE Shirley  Ehrlich P Elisabetta Cenni

ANCeSCAO Manzoni Liana

NOI IMOLA Zaniboni Alberto P Galavotti Valter
VicePresidente

Santa Maria Carita -Unitalsi Suzzi Fabio G Annarita Loreti

AUSER Minardi Alberto P Gigliola Poli

AISM e UILDM Isipato Arianna P La Sala Patrizia




AUSL IMOLA CCM

Direzione Medica Presidio Polito Carlo P Zarabini Lucia
Direttore Assistenziale Gabirielli Sabrina G
Direzione Servizio Infermieristi- | Maria Cristina Carraro P Cavini Simone
co e Tecnico Bortolotti Cristina G Savorini Margherita
Direzione Distretto e Cure Pri- Fabio Berveglieri. Catalani Federica
marie
Staff Informazione e comuni. Bonoli Alice P

Giovanna Minguzzi =)
Sanita Pubblica lanuale Carolina P
Rappresentante MMG- PLS Leana Buscaroli (MMG) P

Perrone Alberina ( PLS) P
Comitato di Distretto N.C,I. Assessora Spadoni Daniela P Assessora Conti Elisa

COMITATO UTENTI FAMILIARI DSM-DP

La Giostra Onlus Sicignano Carmela P Gamberini Oretta
Minelli Marina
A.P.D. Locos per lo sport Marco Ronchi P Marchi Anna
Presidente
Polisportiva Eppur Si muove Posani Piero Caporali Giorgio
FANEP Lannuti Antonio
VAN GOGH Mariotti Marina P Cenni Dante
AVIS BORGO TOSSIGNANO Cavallini Stefano G Pasatti Alberto
VicePresidente
Ca del Vento Manuelli Marta Caroli Nives
E PAS E TEMP Zaccherini Davida P D’Agostino Assunta
Imola Autismo anche noi ci sia- | Fioriula Patiri Zaccherini Valeria
mo
PERLEDONNE (si ripete?) Franzoni Maria Rosa P Carla Govoni
CUBERDON Roveda Luciana Pettitoni Possenti Elena
Exit Galavotti Giacomo G
Caporali Giorgio G
ALZHEIMER IMOLA Valtancoli Lucia A Ciliberti Rosanna
Corpo Bandistico Castel del Rio | Fabbri Linda
Loretta Salaroli ( sostituta) P

ESP

Melandri Mirko

Saibene Andrea




NOI IMOLA

Galavotti Valter

Ambrosin Alessandro

Alcolisti in trattamento ACAT

Monaco Michele

Alcolisti Anonimi

Sackett Roberto

Adriano Dradi

AUSL IMOLA CUF

Direttrice NPIA

Elisabetta Zucchini

G

Neuropsichiatria

Giulia Suzzi (sostituta)
Chiara Cerbai (sostituta)

Comitato di Distretto N.C,I.

Spadoni Daniela

Conti Elisa

Direttrice DSM

Alba Natali

Direttore Dipendenze Patologi-
che

Stefano Gardenghi

Grisolia Antonio

Operatori DSM

Antonella Ceroni

Emanuela Cenni

Gagliostro Teresa

Operatore CSM

AS Mollica Martina (ho aggiunto

AS) P
AS Gentile Elena

Informazione Comunicazione

Marcello Giusti A Alice Bonoli P

Ordine del giorno:

- approvazione dei verbali delle precedenti sedute

- eventuali comunicazioni dei presidenti Anna Marchi e Remo Martelli

- presentazione del "Progetto ESP utenti e familiari di Imola. Punto di Ascolto, supporto, facilitazione e
Orientamento" a cura di ESP-CUF-Coop Tragitti e DSM

Il Presidente CCM Remo Martelli richiede I'approvazione verbale della seduta precedente del 6
marzo 2024. Si approva all’'unanimita.

Il Presidente comunica al CCM che, Montecatone Rl spa ha richiesto di mantenere inalterata la
composizione del proprio CCM fino al rinnovo dello stesso, che avverra ne prossimo mese di Giugno
contestualmente al rinnovo CDA. Pertanto il componente del CCM Salvatore Cavini, gia membro
CCM MRI in rappresentanza del CCM Ausl, continuera a partecipare al CCM MRI fino al rinnovo.

Il VicePresidente Zaniboni precisa che la richiesta di Montecatone € motivata unicamente
dall’esigenza di garantire continuita fino al rinnovo del Comitato e che a seguito di tale rinnovo
previsto a giugno il delegato del CCM dell’Ausl di Imola al Comitato MRI sara lui stesso in qualita di
Vicepresidente.

Bonoli sottolinea che formalmente anche la deliberazione delle nuove cariche del CCM dell’Ausl di
Imola sara approvata a giugno con deliberazione della direzione generale e che nel frattempo a tutte
le associazioni € stato richiesto di confermare o aggiornare i propri rappresentati titolari e sostituti.
Zardi: lamenta la reiterata assenza dei rappresentanti dell’Az. USL di Imola e la scorrettezza di
questo comportamento, anche a fronte della richiesta alle associazioni di garantire con continuita la
presenza, come previsto dal regolamento.

Bonoli: elenca i rappresentati presenti, assenti, giustificati e i sostituti.

La Presidente CUF Marchi: richiede I'approvazione dei verbali delle sedute precedenti, che si
approvano all’'unanimita.




Marchi comunica che il 15 aprile si terra il rinnovo del CUF e I'elezione di Presidente e Vice presiden-
te e si mostra soddisfatta per 'adesione di nuove associazioni al Comitato.

Mollica Martina si presenta come nuova segretaria CUF che sostituisce la Leoni.

Marchi introduce il primo punto allODG congiunto: la presentazione del progetto ESP utenti e fa-
miliari di Imola. Punto di ascolto, supporto, facilitazione e Orientamento. Il modello & gia in
uso da molti anni a Montecatone e da oltre un decennio in Usa, Canada, Australia, Nuova Zelanda
e in alcuni Paesi europei.

Per gli ESP sono previsti un percorso formativo, una qualifica riconosciuta dalle istituzioni sanitarie
nazionali, un lavoro retribuito, un’occupazione all’'interno delle équipe multiprofessionali dei servizi so-
cio-sanitari.

Gli ESP sono persone che hanno conosciuto la sofferenza psichica, hanno seguito un percorso per-
sonale di recovery (recupero) e di empowerment (crescita personale), hanno condiviso i propri vissuti
e le proprie riflessioni all'interno di gruppi, hanno sviluppato I'attitudine all’ascolto, e deciso di mettere
a disposizione degli altri il proprio “sapere esperienziale” ed il proprio sostegno empatico, a sostenuti
da corsi di formazione specifici. L'ESP ha una funzione di “ponte” tra chi incontra una malattia psichi-
ca, il SSN, le strutture e le equipe.

La formazione e I'aggiornamento sviluppano nel’lESP la capacita di utilizzare la propria esperienza in
una funzione di aiuto e accompagnamento, I'apprendimento di modalita e strategie con cui affrontare
situazioni critiche e tutelare il benessere, la conoscenza dell’organizzazione dei servizi territoriali, del-
la normativa di riferimento, in ambito di salute mentale, privacy e sicurezza. Queste figure collabora-
no alla pari con gli operatori in ottica di co-progettazione e co-produzione, in sinergia con gli enti isti-
tuzionali e socio-sanitari della comunita, nei rapporti con gli utenti, i familiari e gli operatori, in quanto
professionista del “sapere esperienziale”.

Il iconoscimento professionale e istituzionale dellESP, affinché possa lavorare a pieno titolo in un si-
stema di salute mentale ricevendo un giusto compenso economico, deve avvenire a livello nazionale
e regionale e deve prevedere la costruzione di linee guida condivise che diano indicazioni rispetto alla
definizione di conoscenze e competenze che lo qualifichino, alla formazione, alla loro presenza nei
Dipartimenti, ai finanziamenti. Su questi temi attualmente sono in corso interlocuzioni con il Ministero
della Salute.

Il gruppo di progetto, composto da ESP ed educatori della Cooperativa, presenta il progetto presen-
tando delle slides (in allegato)

Il progetto prendera avvio il prossimo 10 aprile e prevede listituzione di un punto d’ascolto a libero
accesso aperto il mercoledi dalle ore 16.30 alle 18.30 presso la Comunita Diurna Franca Ongaro Ba-
saglia, padiglione 13 area Ex Lolli Imola.

Al punto di ascolto sara presente 'ESP ed un educatore della Cooperativa Tragitti. E’ rivolto a chi
sta intraprendendo o ha intrapreso un percorso di cura all'interno del DSM dellAUSL di Imola, ai
familiari 0 a chi ha necessita di informazioni e confronto per situazioni di disagio psichico.

Essere attivi nella comunita non significa cancellare le fragilita ma significa accettare che ognuno
e diverso e puo vivere esperienze positive nella propria comunita. Marchi sottolinea I'orgoglio per
questo traguardo e ringrazia il DSM e gli ESP per I'impegno profuso. Il progetto € supportato an-
che dai familiari e dalla Cooperativa Sociale Tragitti che lo ha coprogettato e realizzato.

Lo sportello collaborera ed entrera in rete anche con le associazioni e gli altri sportelli del territo-
rio.

Ehrlich: esprime condivisione e rileva I'importanza del progetto per cui invita gli attori a predisporre
un poster da presentare al congresso annuale di Professione medica e Insalute che si terra a giugno
Scardovi: ritiene che le indicazioni per raggiungere il punto di ascolto vadano migliorate e che debba
essere pubblicizzato e diffuso anche attraverso incontri nelle scuole.

Gioiellieri: chiede quale sia il rapporto con i gruppi di auto mutuo aiuto del territorio, ritiene possibile
ruolo di ponte e orientamento anche verso questi gruppi che andrebbero mappati. Sottolinea che si
tratta di un capitale umano straordinario.

ESP Martignani: precisa che con alcuni gruppi esiste gia un’integrazione

Cenni sottolinea che la mappatura dei gruppi AMA ancora attivi sul territorio € stata fatta
recentemente e Bonoli comunica che questa azione si rivela preziosa a fronte di una recente richiesta



da parte del Coordinamento metropolitano degli AMA coordinato da Cinzia Lenzi per garantirne la
promozione in tutto il territorio metropolitano.

La Presidente CUF Marchi informa che sul territorio Az.USL di Imola i gruppi AMA hanno proseguito
gli incontri anche se si ¢ sfilacciata la funzione di coordinamento.

Galavotti ringrazia gli ESP e gli operatori della cooperativa che stanno scrivendo una bella pagina.
Cenni ritiene importante che lo sportello di ascolto si trovi all'interno della Casa della Comunita
Bonoli ricorda la necessita di convocare il gruppo di lavoro volto a definire il ruolo delle associazioni
nelle attivita di accoglienza della CdC di Imola.

Martelli ricorda le adesioni di: Govoni, Ehrlich, Brusa, Zardi, Felini, Barbieri e Caritas.

Si candida alla partecipazione anche il dr. Minardi.

Bonoli invita il CUF a valutare la propria partecipazione al sottogruppo. Per la parte Az USL sara
presente Bortolotti, e probabilmente Suzzi che partecipano al laboratorio regionale “Costruire progetti
di comunita” Community Lab

| presenti decidono di convocare il gruppo per il 20 maggio ore 14,30 presso la sala Avis

La Presidente CUF Marchi ricorda che all'incontro di marzo & stato presentato e poi proiettato il doc
film Krypton di Francesco Munzi, che racconta la vita di sei giovani, ragazze e ragazzi,
ricoverati in due comunita psichiatriche della periferia romana. |l successo é stato tale che
molti non sono riusciti ad accedere alla sala ed il film sara proiettato nuovamente il 16 aprile
alle 20.30 all'ex Cinema Centrale Sala BCC.

Monaco illustra brevemente I'attivita del CAT sul territorio imolese e viene invitato, se lo desidera, a
parlarne piu diffusamente in un prossimo incontro.

Martelli informa che recentemente ha tenuto alcuni incontri per informare i cittadini sul CAU.

Bonoli informa che anche la direzione aziendale € disponibile per incontri pubblici informativi, come
successo a Mordano il 25 marzo

Ehrlich ritiene che questo tipo di informazione debba essere fatta nelle scuole, nelle associazioni o
organizzazioni e vada rivolta soprattutto alle persone che sono di passaggio sul nostro territorio e non
sono assistiti dal MMG.

Buscaroli ritiene necessario ducare le persone ad usare i servizi sanitari nel modo giusto: il CAU
offre un servizio a persone che non ne hanno la reale necessita utilizzando importanti risorse
pubbliche.

Bonoli specifica che nel confronto tra gli accessi in PS di gennaio 2023 e gennaio 2024 si verifica
una diminuzione dell’accesso dei codici bianchi e verdi del 6,5% circa.

Minardi ritiene che non si debba valutare I'utilita del CAU in base a quanti codici verdi e bianchi non
si sono recati in PS. Indicatori di una buona sanita sono ad esempio gli eventi di assistenza
domiciliare, i percorsi di integrazione tra ospedale e territorio (gestione integrata dei pazienti diabetici
o nefropatici ecc.).

Molti presenti lamentano difficolta di contattare il proprio MMG.

Catalani spiega che 'Azienda, contestualmente all’apertura del CAU, ha firmato un accordo con i
MMG di Imola che prevede un ampiamento degli orari di apertura degli ambulatori dei gruppi ossia
della continuita diurna feriale.

Il Presidente Remo Martelli — La Presidente Anna Marchi
Prossima assemblea CCM prevista per I'8 maggio 2024

Il Presidente CCM La Presidente CUF Segreteria verbalizzante
Remo Martelli Anna Marchi Giovanna Minguzzi



