
Nel corso del 2021 si sono tenuti complessivamente 10 incontri (di cui 2 sedute congiunte 

con CUF) in modalità on line 

Di seguito le tematiche trattate in ciascuna seduta:  

GENNAIO 2021: Costituzione gruppi di lavoro - Piano attività 2021 
Aggiornamento situazione epidemica COVID - Piano vaccinazioni 

FEBBRAIO 2021: Programma Attuativo Aziendale per il governo delle liste di attesa per il 
triennio 2019-2021 – Come leggere autonomamente la situazione TDA sul sito RER - Nuove 
regole di consegna referti: cosa, dove, quando, come  

MARZO 2021: Vaccinazioni COVID: piano regionale ed organizzazione aziendale 
-   Caratteristiche dei diversi vaccini, possibili effetti collaterali, come informare - Lavori di 
gruppo in CCRQ: Buone Prassi e Benessere Ambientale - Gruppi di lavoro CCM 
(CCM/segnalazioni)  
 
APRILE 2021: Aggiornamento situazione epidemiologica - Il ruolo del medico di famiglia per 
la tutela della salute nelle nostre comunità - Aggiornamenti gruppi di lavoro 
 
MAGGIO 2021: Anticorpi Monoclonali e protocollo aziendale di arruolamento dei pz - I lavori 
in Pronto Soccorso/Medicina di Urgenza/UTIC -   L'effetto dell'emergenza Covid nelle cure 
ospedaliere delle malattie no Covid, con particolare riferimento agli ambiti chirurgici – Stato 
dell’Arte sulla campagna vaccinale 
 
GIUGNO 2021: Consultazione del Comitato Consultivo Misto e Comitato Utenti e Famigliari 

per la Salute Mentale sulle linee di indirizzo strategico dell'Ausl di Imola per il prossimo triennio 

SETTEMBRE 2021: Aggiornamenti su Piano degli investimenti aziendali - Aggiornamenti su 

Piano della performance - Aggiornamento su situazione epidemiologica Covid 

OTTOBRE 2021: Nuove regole su esenzioni e verifica autocertificazioni dei criteri di esenzione; 

Attività del Consultorio famigliare 

NOVEMBRE 2021: Il percorso diagnostico terapeutico per il Diabete tipo 2 - Progetto CURE 
DSM-DP AUSL Imola; Relazione sulle segnalazioni 2020 
 
DICEMBRE 2021: Seminario Medicina di Genere 
Il comitato ha partecipato attivamente alla campagna vaccinale contro il Covid operando in 

costante sinergia con l’Azienda sia mantenendo costante l’informazione bidirezionale che 

attraverso l’organizzazione coordinata – da parte delle Associazioni partecipanti il CCM 

dell’attività di accoglienza presso i centri vaccinali .   

 

Gruppi di lavoro CCM/CUF  

Gruppi di lavoro misti con professionisti/esperti Ausl, MMG, Pdls  e  membri CCM /CUF 

NEL 2021 hanno svolto sedute/attività:  

Gruppo CCM/segnalazioni  Analisi reclami - Monitoraggio criticità specifiche 

Gruppo Promozione Copertura Vaccinale in Età Giovanile ed Anziana organizzazione 

accoglienza ai centri vaccinali  

 

 


