
Curriculum 
Vitae 

 

Info personali ANDREA ROSSI 

E-mail istituzionale: a.rossi@ausl.imola.bo.it 

Obiettivi Migliorare la performance delle organizzazioni sanitarie e sociosanitarie, operando in ruoli di alta 
direzione, attraverso l’applicazione di principi di gestione manageriale, l’adozione di strategie di 
programmazione, organizzazione e valutazione dei servizi, l’innovazione organizzativa e 
l’introduzione degli strumenti dell’Information & Communication Tecnology. 

Competenze distintive Vision sulle tendenze evolutive del settore sanitario e sociosanitario. Capacità di leadership in 
contesti multidisciplinari. Orientamento all’innovazione. Conoscenza strumenti di gestione 
aziendale, di controllo economico, di problem solving, di valutazione epidemiologica, di analisi e di 
sintesi. Propensione alla gestione delle relazioni negoziali. 

Esperienze professionali Oltre vent’anni di alta direzione di Aziende Sanitarie della Regione Emilia Romagna. Esperienze di 
organizzazione dei servizi a livello ospedaliero e territoriale. Gestione di progetti complessi. 
Conduzione di gruppi di lavoro multiprofessionali. Introduzione e diffusione di innovazioni 
gestionali ed organizzative. Docenza e formazione universitaria ed executive. 

Esperienze dirigenziali negli 
ultimi 10 anni  

Date 

Tipo Azienda 

Denominazione Incarico 

25/08/2020 – tutt’oggi 
Area Vasta Emilia Centrale 
Coordinatore dei Direttori Generali 

Date 

Tipo Azienda 

Denominazione Incarico 

Risorse Umane gestite 

Budget Economico 

18/12/2015 – tutt’oggi 
Azienda USL di Imola 
Direttore Generale 
1.900 dipendenti; 150 convenzionati 
€. 300.000.000 

Date 

Tipo Azienda 

Denominazione Incarico 

16/04/2015 – 17/12/2015 
Area Vasta Emilia Centrale 
Coordinatore dei Direttori Sanitari 

Date 

Tipo Azienda 

Denominazione Incarico 

Risorse Umane gestite 

Budget Economico 

01/04/2014 – 17/12/2015 
Azienda USL di Imola 
Direttore Sanitario 
1.500 dipendenti; 150 convenzionati 
€. 200.000.000 

Date 

Tipo Azienda 

Denominazione Incarico 

Risorse Umane gestite 

Budget Economico 

01/06/2013 – 17/12/2015 
Azienda USL di Imola 
Direttore del Dipartimento delle Cure Primarie 
130 dipendenti; 150 convenzionati 
€. 50.000.000 

Date 

Tipo Azienda 

Denominazione Incarico 

Risorse Umane gestite 

Budget Economico 

01/02/2011 - 31/03/2014 
Azienda USL di Imola 
Direttore di Distretto e Direttore delle Attività Socio-Sanitarie 
180 dipendenti 
€. 80.000.000 
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Esperienze dirigenziali 
precedenti 

 

Date 

Tipo Azienda 

Denominazione Incarico 

Risorse Umane gestite 

Budget Economico 

19/02/2007 - 31/01/2011 
Azienda USL di Ravenna 
Direttore Sanitario 
3.900 dipendenti; 450 convenzionati 
€. 500.000.000 

Date 

Tipo Azienda 
Denominazione Incarico 

01/02/2003 - 18/02/2007 
Azienda USL di Imola 
Direttore Sanitario del Presidio Ospedaliero 

Date 

Tipo Azienda 

Denominazione Incarico 

16/09/2002 - 31/01/2003 
Azienda USL di Imola 
Direttore UO Sviluppo Organizzativo 

Date 

Tipo Azienda 

Denominazione Incarico 

01/08/2001 - 15/09/2002 
Azienda USL della Città di Bologna 
Direttore del Distretto Est 

Date 

Tipo Azienda 

Denominazione Incarico 

01/01/2001 - 31/07/2001 
Istituto di Clinica Neurologica dell’Università degli Studi di Bologna 
Direttore Sanitario 

Date 

Tipo Azienda 

Denominazione Incarico 

01/02/1998 - 31/07/2001 
Azienda USL della Città di Bologna 
Dirigente Medico di I° livello di Igiene e Organizzazione dei Servizi Ospedalieri 

Date 

Tipo Azienda 

Denominazione Incarico 

31/09/1995 - 31/01/1998 
Istituti Ortopedici Rizzoli (IRCCS) 
Dirigente Medico di I° livello di Igiene e Organizzazione dei Servizi Ospedalieri 

Date 

Tipo Azienda 

Denominazione Incarico 

09/01/1995 - 30/08/1995 
Azienda USL di Cesena 
Assistente Medico di Igiene, Epidemiologia e Sanità Pubblica 

Date 

Tipo Azienda 

Denominazione Incarico 

16/11/1993 - 08/01/1995 
Ospedale Maggiore C.A. Pizzardi di Bologna (USL n. 28) 
Medico Borsista di Igiene e Organizzazione dei Servizi Ospedalieri 

Date 

Tipo Azienda 

Denominazione Incarico 

22/04/1993 - 21/08/1993 
USL n.22 di San Lazzaro di Savena (BO) 
Medico Fiscale di Medicina dei Servizi 

Date 

Tipo Azienda 

Denominazione Incarico 

15/01/1992 - 30/05/1992 
USL n. 37 di Faenza (RA) 
Assistente Medico di Igiene, Epidemiologia e Sanità Pubblica 

Titoli formativi e professionali  

Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

 

Nome e tipo d’organizzazione 

Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

 

Nome e tipo d’organizzazione 

Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

 

Nome e tipo d’organizzazione 

Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Nome e tipo d'organizzazione 

17/12/2020 
Ri-validazione dell’Attestato di Formazione Manageriale per i Dirigenti di Struttura Complessa (ex 
DPR 384/97) 
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Ferrara e Azienda USL di Ferrara 

08/03/2019 
Ammissione all’Elenco Regionale dei soggetti idonei alla nomina di Direttore Generale degli Enti 
del SSR per superamento della procedura selettiva. 
Regione Emilia-Romagna  

21/03/2018 
Ammissione all’Elenco Nazionale dei soggetti idonei alla nomina di Direttore Generale degli Enti 
del SSN per superamento della procedura selettiva con valutazione 100/100. 
Ministero della Salute 

22/09/2017 
Certificato di Formazione Manageriale per le Direzioni Generali delle Aziende Sanitarie (ex D.Lgs. 
171/16 e DM 17/10/2016). 
Innovazione istituzionale, organizzativa, gestionale ed individuale per lo sviluppo e la sostenibilità 
delle Aziende Sanitarie. 
Fondazione Scuola di Sanità Pubblica – Regione Veneto 
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Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Nome e tipo d'organizzazione 

18/06/2013 
Certificato di Formazione Manageriale per Direzione di Struttura Complessa (ex D.Lgs. 502/92). 
Organizzazione e gestione dei servizi sanitari, gestione delle risorse umane, criteri di 
finanziamento ed elementi di bilancio e controllo. 
Regione Emilia Romagna -Area Vasta Emilia Centro 

Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Nome e tipo d'organizzazione 

17/01/2003 
Diploma di Master Universitario di II livello in Epidemiologia (50/50) 
Statistica Sanitaria, Metodologia Epidemiologica, Epidemiologia eziologica, Epidemiologia 
valutativa. 
Università degli Studi di Torino 

Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Nome e tipo d'organizzazione 

18/07/2000 
Diploma di Specializzazione in Statistica Sanitaria e Programmazione (70/70) 
Statistica Descrittiva, Statistica Inferenziale, Metodologia valutativa della ricerca clinica, 
Metodologia della Programmazione Sanitaria. 
Università degli Studi di Pavia 

Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Nome e tipo d'organizzazione 

04/07/1996 
Diploma di Specializzazione in Igiene e Tecnica Ospedaliera (70/70) 
Organizzazione dei Servizi Ospedalieri, Igiene Ospedaliera, Edilizia Sanitaria, Gestione del 
Rischio, Budgeting 
Università degli Studi di Bologna 

Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Nome e tipo d'organizzazione 

05/07/1994 
Diploma di Specializzazione in Igiene e Sanità Pubblica (70/70) 
Medicina Preventiva, Elementi di Epidemiologia Generale e Statistica Sanitaria, Misure di Sanità 
Pubblica, Principi di Igiene, Elementi di Medicina del Lavoro 
Università degli Studi di Bologna 

Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

Nome e tipo d'organizzazione 

23/07/1990 
Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia (110/110) 
Università degli Studi di Bologna 

Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

Nome e tipo d'organizzazione 

26/07/1982 
Diploma di Maturità Scientifica (50/60) 
Liceo Scientifico Statale L. Valeriani di Imola (BO) 

Pubblicazioni negli ultimi anni  

Titolo 

Autori 
Rivista 

Definire e programmare le Cure Intermedie nella filiera dei servizi per la fragilità e gli anziani: 
metodi ed evidenze dal caso della Regione Emilia Romagna. 
MP. Fantini, G. Pieri, S. Rosa, B. Caruso, A. Rossi, D. Pianori, F. Longo. 
MecoSan 2015; 93: 75-97. 

Titolo 

Autori 

Rivista 

How do Community Hospitals respond to the healthcare needs of elderly patients? A population 
based observational study in the Emilia Romagna Region. 
D. Pianori, VM. Avaldi, S. Rosa, J. Lenzi, M. Ialonardi, G. Pieri, A. Rossi, MP. Fantini. 
Annali di Igiene 2018; 30: 317-329. 

Titolo 

Autori 

Rivista 

The contribution of case mix, skill mix and care processes to the outcomes of Community 
Hospitals: a population-based observational study. 
D. Pianori, Y. Adja, J. Lenzi, G. Pieri, A. Rossi, C. Reno, MP. Fantini. 
International Journal of Integrated Care, 2021; 21(2): 25, 1-13. 

Titolo 

Autori 
 

Rivista 

Effective containment of a COVID-19 sub-regional outbreak in Emilia Romagna Region, through 
strict quarantine end rearrangement of local healthcare services. 
L. Badia, F. Berveglieri, R. Ferrari, S. Coladonato, S. Gabrielli, A. Maestri, G. Peroni, M. Giannella, 
A. Rossi, PL. Viale. 
Open Forum Infect Dis., 2021; 8(2): 1-7. 

Titolo 

Autori 

Rivista 

100 giorni di emergenza CoviD-19 a Imola. La prima ondata pandemica. 
I. Bacchilega, F. Berveglieri, A. Bonoli, C. Bortolotti, S. Cicero, T. Donattini, E. Emili, R. Ferrari, S. 
Gabrielli, F. Gnudi, A. Maestri, A. Minardi, A. Natali, A. Neri, G. Peroni, G. Pieri, A. Rossi, P. Viale. 
Editrice La Mandragora, 2021 (Libro). 
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Docenze in corsi Universitari  

Materia 

Corso 

Anni Accademici 

Università 

Economia ed organizzazione sanitaria (2 CFU, 24 ore) 
Laurea triennale in Infermieristica 
2014-2015; 2015-2016. 
Università degli Studi di Bologna 

Onoreficenze 
 

Date 

Titolo rilasciato 
 

Ente 

21/06/2020 
Grifo d’Oro, massima onoreficenza della città di Imola, per l’impegno profuso, la professionalità 
dimostrata ed i risultati conseguiti nella risposta alla pandemia CoviD-19. 
Commissario Straordinario del Comune di Imola. 

Date 

Titolo rilasciato 
 

Ente 

02/06/2021 
Ufficiale dell’Ordine “Al Merito della Repubblica Italiana”, per le benemerenze di segnalato rilievo 
acquisite nel campo della gestione delle misure sanitarie di contrasto alla pandemia CoviD-19. 
Presidenza della Repubblica (D.P.R. 02/06/2021) 

Altre competenze  

Altra Lingua (1) 
Lettura / Scrittura / Espressione 

Francese 
Buona / Buona / Buona 

Altra Lingua (2) 

Lettura / Scrittura / Espressione 
Inglese 
Buona / Elementare / Buona 

Competenze informatiche Buona conoscenza dei principali applicativi in ambiente Windows 

Hobby e tempo libero Lettura, trekking, pratica del tennis a livello agonistico, passione calcistica Bologna FC 1909. 

Altro 
 

 
 
 

 

Pubblicazione e collaborazione alla stesura di ulteriori 39 lavori scientifici in tema di Igiene, 
Epidemiologia, Sanità Pubblica e Organizzazione dei Servizi Sanitari. Partecipazione a Corsi di 
Aggiornamento e Formazione Professionale (oltre 70) e Convegni e Congressi (oltre 250). 
Partecipazione ad Attività di Ricerca Corrente Ministeriale (Day Surgery, Consumo di risorse DRG 
specifico, Buon uso del Sangue), progetti di ricerca Cergas Bocconi (Scenari del welfare, Sistemi 
di valutazione dell’assistenza primaria) e FIASO (Reti Cliniche, Health Technology Assessment).  
 

 Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi del D.P.R. del 28 dicembre 2000 n.445, le 
dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti, e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice 
penale e delle leggi speciali. Inoltre il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati 
personali, secondo quanto previsto dal regolamento UE 2016/679.G.D.P.R. 
 
 

IMOLA, lì 15/02/2022                                                                  FIRMA DIGITALE 

  

  

  

 

  


