Tabella 1 - Mobilita volontaria

Causali

punti

max

punteggi

anzianita

Punteggio per I'anzianita di servizio prestata
per ogni anno presso I’Azienda Usl di Imola .

30

1 punto per anno di servizio nel profilo e categoria di
destinazione

1,25 punti per ogni anno di servizio prestato in
categoria e livello economico superiore del
medesimo profilo di destinazione

0,75 punti per ogni anno di servizio prestato in
categoria e livello economico inferiore del
medesimo profilo di destinazione

0,5 punti per ogni anno di servizio prestato in
diverso profilo

Situazioni di disagio: assegnazione a
servizi Interaziendali con sede di lavoro fuori
circondario imolese, assegnazione per
mobilita d'ufficio, assegnazione a servizio
con attivita di front office o a contatto con il
pubblico, carichi familiari

30

15 punti per assegnazione a servizi interaziendali a
seguito di convenzione formalmente stipulata tra
Aziende

7 punti per assegnazione a seguito di mobilita
d'ufficio avvenuta nell’arco degli ultimi 12 mesi
rispetto alla data del bando

1,5 punti per ogni familiare (escluso figli) disabile
(legge 104/92), qualora autorizzato alla fruizione
dei permessi della legge 104

1,5 punti per ogni figlio fino ai 13 anni

(Esclusivamente per spostamenti superiori ai KM15)

2 punti per figlio disabile (legge 104/92), qualora
autorizzato alla fruizione dei permessi della
legge 104

3 punti per servizio svolto negli ultimi 36 mesi
(rispetto alla data del bando) ad attivita di front
office o contatto prevalente con utenza esterna
attestato dalla dichiarazione del Responsabile
sulla specifica attivita svolta dal dipendente, in
allegato alla domanda — nel caso di servizio
inferiore ai 36 mesi il punteggio verra rapportato ai
mesi effettivi

Colloquio motivazionale
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