
 
 
 

totale importi a conguaglio in busta paga   
ad AGOSTO  2013  = vm 598 + vm 599 

categoria 
produttività comparto –  

quota base   
=  vm 598 

produttività comparto - 
quota di riequilibrio 

  =  vm 599 

totale = 2 mensilità di 
produttività = luglio ed 

agosto 

A €                40,00 €    160,00 €         200,00 
B €                40,80 €    167,00 €         207,80 

BS €                43,20 €    176,40 €         219,60 
C €                48,00 €    200,00 €         248,00 
D €                51,20 €    220,20 €         271,40 

DS €                58,00 €    262,00 €         320,00 
 
 
 
 
 
 
 

categoria 

nuova quota = 
80% di quota 

mensile da nuovo 
CCIA 

quota all' 80% 
spettante per 8 
mensilità (da 

gennaio ad agosto) 

quota mensile al 
100% da vecchio 

CCIA  

quota al 100% da 
vecchio CCIA percepita 

per 6 mensilità (da 
febbraio a luglio relativa 

al periodo gennaio-
giugno) 

conguaglio su 
quota 

attribuito in 
busta paga di 

agosto  
= VM 598 e 

599 
  a b = a x 8 c d = c x 6 e = b - d 

quota base a conguaglio = importi in busta paga ad agosto 2013  = vm 598 
A €   80,00 €  640,00 € 100,00 €  600,00 €   40,00 
B €   81,60 €   652,80 € 102,00 €  612,00 €   40,80 

BS €   86,40 €   691,20 € 108,00 €  648,00 €   43,20 
C €   96,00 €   768,00 € 120,00 €  720,00 €   48,00 
D € 102,40 €   819,20 € 128,00 €  768,00 €   51,20 

DS € 116,00 €   928,00 € 145,00 €  870,00 €   58,00 
      

quota aggiuntiva a conguaglio = importi in busta paga ad agosto 2013  = vm 599 

A €    20,00 €  160,00 €    - €       - € 160,00 
B €    22,00 €  176,00 €    1,50 €    9,00 € 167,00 

BS €    22,80 €  182,40 €    1,00 €    6,00 € 176,40 
C €    28,00 €  224,00 €    4,00 €  24,00 € 200,00 
D €    32,40 €  259,20 €    6,50 €  39,00 € 220,20 

DS €    44,00 €  352,00 €  15,00 €  90,00 € 262,00 

 

importi mensili in busta paga fino a LUGLIO 2013 

categoria 

quota base  
= VM 598 = 

100%  di 
quota base 
mensile da 

vecchio 
CCIA  

quota di riequilibrio = 
VM 599 =  

100% di quota di 
riequilibrio mensile da 

vecchio CCIA   

totale  
mensile 

A €   100,00 €     - €   100,00 

B €   102,00 €   1,50 €   103,50 

BS €   108,00 €   1,00 €   109,00 

C €   120,00 €   4,00 €   124,00 

D €   128,00 €   6,50 €   134,50 

DS €    145,00 € 15,00 €   160,00 

importi mensili in busta paga da SETTEMBRE 2013 

categoria 

quota base 
= VM 598 =  

80% di  
quota base  
mensile da  

nuovo 
CCIA 

quota aggiuntiva valore 
mensile = VM 599 = 

80% di quota 
aggiuntiva da CCIA    

totale 
mensile 

A €   80,00 € 20,00 € 100,00 

B €   81,60 € 22,00 € 103,60 

BS €   86,40 € 22,80 € 109,20 

C €   96,00 € 28,00 € 124,00 

D € 102,40 € 32,40 € 134,80 

DS € 116,00 € 44,00 € 160,00 

 

   SSppeecciiffiiccaa  ddeell  ccaallccoolloo  ddeell  ccoonngguuaagglliioo  iinn  bbuussttaa  ppaaggaa  aadd  aaggoossttoo  

Allegato 1 -  Produttività personale del Comparto 2013 
 


