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FRONTESPIZIO DELIBERAZIONE



- preso atto del recesso dal rapporto di lavoro a decorrere dal 18 giugno 2021 della Dr.ssa Mandreoli
Marcora, Dirigente Medico - Nefrologia a tempo indeterminato, che riveste l’incarico di Direttore dell’Unità
Operativa Complessa Nefrologia e Dialisi di questa Azienda Usl fin dal 17 dicembre 2012;

- richiamato l’art. 22 – comma 4 - del C.C.N.L. Dirigenza Sanitaria siglato il 19/12/2019 che disciplina, tra
l’altro, le sostituzioni dei dirigenti con incarico di direzione di struttura complessa e prevede che, nel caso di
vacanza del titolare del posto, la sostituzione sia consentita per il tempo strettamente necessario ad
espletare le procedure selettive, e comunque per la durata di mesi nove, prorogabile di ulteriori  nove;

- preso atto che con nota prot. n. 16311 del 25.5.2021 questa Azienda, in relazione alla necessità di
continuare a presidiare stabilmente le funzioni connesse al suddetto incarico, ha indetto una procedura
interna, con termine di scadenza 9 giugno 2021, al fine di individuare il Dirigente Medico della U.O.C.
Nefrologia e Dialisi al quale attribuire, in via provvisoria, la sostituzione del Direttore mediante procedura
comparativa dei curricula come previsto dal citato art. 22, comma 4;

- considerato che entro la data di scadenza  è pervenuta la disponibilità di un unico Dirigente, il Dr. Rapanà
Mario Renato, che risulta possedere i requisiti previsti;

- accertato che il Direttore del Dipartimento Medico Oncologico propone di conferire la sostituzione al
succitato Dirigente, in quanto ritenuto idoneo a ricoprire la sostituzione in argomento;

- esaminata e condivisa la proposta inoltrata;

- ritenuto pertanto di conferire, in applicazione del già citato art. 22, la sostituzione del “Direttore della
U.O.C. Nefrologia e Dialisi” a decorrere dal 18.6.2021 (data di cessazione dal servizio del precedente
titolare), per la durata di mesi nove;

- dato atto che il comma 7 del citato art. 22 prevede che al Dirigente incaricato della sostituzione  non
venga  corrisposto alcun emolumento per i primi due mesi, mentre, qualora la sostituzione si protragga
continuativamente oltre tale periodo, verrà corrisposta una indennità mensile di € 600 per la durata della
sostituzione, compresi i primi due mesi;
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1) di affidare in via provvisoria, ai sensi dell’art. 22  – comma 4 – del C.C.N.L. Area della Dirigenza Sanitaria
 sottoscritto il 19.12.2019 e per le motivazioni in premessa esposte, al Dr. Rapanà Mario Renato Dirigente
Medico - Nefrologia a tempo indeterminato e regime esclusivo, la sostituzione del Direttore della Struttura
Complessa Nefrologia e Dialisi per il periodo dal 18.6.2021, per la durata di mesi nove;

2) di dare atto  che, come previsto al comma 7 del citato art. 22, al Dirigente suddetto non spetta alcun
emolumento per i primi due mesi, mentre, qualora la sostituzione si protragga continuativamente oltre tale
periodo, verrà corrisposta una indennità mensile di € 600 per la durata della sostituzione, compresi i primi
due mesi;

3) di disporre che il Dr. Rapanà Mario Renato, in relazione alla sostituzione conferita, è incaricato, in qualità
di Referente privacy, dei compiti, delle funzioni e dei poteri previsti dall’allegato 1 alla deliberazione n. 275
del 21.12.2018 disponendo dei relativi poteri e  dovrà inoltre svolgere le funzioni di dirigente ai sensi del
D.Lgs. n. 81/2008 (Sicurezza dei lavoratori);

4) di dare atto che al finanziamento della spesa si provvede con il fondo di cui all'art. 95 del C.C.N.L.
19.12.2019 (Fondo di risultato), che presenta sufficiente disponibilità;

5) di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi dell'art. 18 - comma 4 - della L.R.
16.7.2018, n. 9.
 

Delibera

- acquisite per le vie brevi la disponibilità del Dirigente individuato;


