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SOTTOSCRITTO DIGITALMENTE DA:

AFFIDAMENTO PROVVISORIO DELL'INCARICO DI SOSTITUZIONE DEL
DIRETTORE DELL'UNITA' OPERATIVA DI PEDIATRIA DELL’AZIENDA USL DI
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FRONTESPIZIO DELIBERAZIONE



- richiamata la nota del Direttore del SUMAP prot.n.  24886 del 6.8.2018 con la quale è stato disposto il
recesso dal rapporto di lavoro con diritto a pensione a decorrere dal 31.12.2018 della Dr.ssa Brusa Sandra,
Dirigente Medico di Pediatria  a tempo indeterminato ed in regime esclusivo;
- dato atto che la suddetta Dirigente  riveste  l'incarico di sostituzione di “Direttore dell’Unità Operativa
Complessa di Pediatria” dal 1.11.2016 a seguito della cessazione dal servizio del titolare dell’incarico, in
applicazione dell’art.18 del CCNL 8.6.2000, così come modificato dall’art. 11 del successivo  CCNL
3.11.2005, che disciplina le sostituzioni dei dirigenti con incarico di direzione di struttura complessa nel
caso di cessazione dal rapporto di lavoro del titolare del posto;
- tenuto conto che l’incarico di sostituzione è stato conferito nelle more delle risultanze dei lavori del Nucleo
tecnico di Progetto costituito dalla Conferenza socio sanitaria territoriale metropolitana (CTSSM) nel corso
del 2017 con il compito di presentare una proposta per l'organizzazione delle reti cliniche da attivare in area
metropolitana mediante l’attuazione di forme di integrazione interaziendale di funzioni/attività nonché degli
altri provvedimenti a valenza programmatoria;
- dato atto che il Documento Forme di integrazione nell’area metropolitana di Bologna è stato presentato
dal Nucleo Tecnico di Progetto il 25 giugno 2018 e acquisito dalla CTSSM di Bologna nella seduta del
16.7.2018;
- richiamata la nota prot.n. 29748 del 26.9.2018 con la quale questa Azienda ha inviato alla Direzione
Generale Cura della Persona, Salute e Welfare della Regione Emilia Romagna il Piano Triennale dei
Fabbisogni 2018-2020 ed in particolare il punto 2.1.4 relativo al fabbisogno delle “Strutture complesse” nel
quale si prevede la copertura del posto di struttura complessa dell’UOC di Pediatra nel secondo semestre
dell’anno 2019;
- dato atto che con nota prot. n. 666308 del 6.11.2018 la Regione Emilia Romagna, rilevata la coerenza
complessiva del PTFP rispetto agli obiettivi della programmazione regionale, ha comunicato l’approvazione
dello stesso;
- preso atto che la  Direzione, in coerenza con i contenuti e le motivazioni contenute nei documenti
sopracitati e al fine di continuare a garantire le funzioni di competenza ed evitare discontinuità assistenziali
e di gestione, ha indetto con nota prot.n. 36693 del 27.11.2018 una  procedura comparativa aperta a tutti i
medici dell’Unità Operativa di Pediatria al fine di individuare il dirigente al quale attribuire, in via provvisoria,
l'incarico di sostituzione delle funzioni di Direttore, a seguito del recesso della d.ssa Brusa;
- considerato che entro la data del 12.12.2018 (scadenza prevista) sono pervenute le disponibilità dei
seguenti Dirigenti, che risultano in possesso dei requisiti previsti:
- Bottau Paolo

IL DIRETTORE GENERALE

AFFIDAMENTO PROVVISORIO DELL'INCARICO DI SOSTITUZIONE DEL DIRETTORE
DELL'UNITA' OPERATIVA DI PEDIATRIA DELL’AZIENDA USL DI IMOLA, AI SENSI
DELL'ART. 18 DEL CCNL 8.6.2000 E S.M.I.

OGGETTO:

DELIBERAZIONE



1. di affidare provvisoriamente, in esito alla procedura indetta con nota prot.n. 36693/2018 ed ai sensi
dell’art. 18 del CCNL Area della Dirigenza Medica sottoscritto in data 8.6.2000 e s.m.i., alla D.ssa Serra
Laura l’incarico di sostituzione del Direttore di UOC Pediatria  dal 31.12.2018  per la durata di mesi sei;
2. di precisare che l’incarico di sostituzione è conferito nelle more dell’espletamento della procedura
selettiva per la copertura del posto di Direttore di Struttura complessa in oggetto ai sensi del D.P.R. n.
484/97, la cui autorizzazione è stata richiesta alla Regione con nota prot.n. 36261 del 22.11.2018;
3. di riconoscere alla Dirigente di cui sopra l’indennità mensile di Euro 535,05 per la durata della
sostituzione, nel rispetto dei criteri indicati al comma 7 del citato art. 18;
4. di dare atto che al finanziamento della spesa si provvede con il fondo di cui all’art. 9 del C.C.N.L.
Dirigenza medica e veterinaria, che presenta sufficiente disponibilità;
5. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi dell'art. 18 - comma 4 - della L.R.
16.7.2018, n. 9.

Delibera

- Serra Laura
- Silvestrini Deborah;
- accertato che il Direttore della Direzione Medica di Presidio, unitamente al Direttore di Dipartimento
Medico Oncologico, ha proceduto alla valutazione comparata dei curricula posseduti dai succitati Dirigenti,
al fine di individuare l’aspirante che risulta in possesso delle caratteristiche professionali e gestionali
nonché delle competenze maggiormente rispondenti alla necessità aziendali, come risulta dalla nota prot.n.
39343 del 18.12.2018  agli atti del SUMAP;
- esaminata e condivisa la proposta e la motivazione riportata nella succitata nota;
- ritenuto pertanto, in applicazione del già citato art. 18 del CCNL 8.6.2000 e s.m.i.  e a seguito della
valutazione comparata dei curricula prodotti dai singoli Dirigenti interessati, di conferire l’incarico di
garantire le funzioni di Direttore del UOC Pediatria  alla D.ssa Serra Laura;                                    ;
- dato atto che l’incarico di sostituzione viene  conferito dal 31 dicembre 2018 per la durata di mesi sei,
- richiamato il comma 7 del citato art. 18 che prevede che tale sostituzione non si configuri come
svolgimento di mansioni superiori in quanto avviene nell’ambito del ruolo e livello unico della dirigenza e
che al dirigente incaricato non venga corrisposto alcun emolumento per i primi due mesi, mentre, qualora la
sostituzione si protragga continuativamente per un periodo superiore a due mesi, al sostituto competa
un’indennità mensile di Euro 535,05 per la durata della sostituzione;
 


