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FRONTESPIZIO DELIBERAZIONE



- richiamata la  delibera n. 73 del 28.3.2019 con la quale questa Azienda ha indetto, previa specifica
autorizzazione regionale, la procedura prevista dall’art. 15-ter comma 2 del D.Lgs.n. 502/1992 e s..m.i. e
dal DPR n. 484/1997 per l’attribuzione dell’incarico di Direzione di Struttura Complessa – disciplina di
Cardiologia (durata quinquennale)  vacante dal 25 maggio 2019 a seguito della risoluzione del rapporto di
lavoro per raggiunti limiti di età del  titolare dell’incarico, Dr. Antenucci Cesare;
- considerato che, nelle more dell’espletamento di detta procedura e in relazione alla necessità di  garantire
in modo continuato lo svolgimento della funzione suddetta, con nota del 29.4.2019, prot.n. 13401, è stata
indetta una procedura interna al fine di individuare il Dirigente medico dell'U.O.C.  Cardiologia al quale
attribuire, in via provvisoria, le funzioni di Direttore, mediante procedura comparativa dei curricula come
previsto dall’art. 18 del CCNL 8.6.2000;
- richiamato nel dettaglio l’art. 18 del CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria siglato il 08/06/2000, così come
modificato dall’art.11 del successivo CCNL del 3/11/2005, che disciplina le sostituzioni dei dirigenti con
incarico di struttura complessa ed in particolare il comma 4 che disciplina le sostituzioni nel caso di
cessazione dal rapporto di lavoro del titolare dell’incarico e prevede che la sostituzione sia  consentita per il
tempo strettamente necessario ad espletare le procedure selettive e, comunque, per la durata di mesi sei,
rinnovabili;
- dato atto che con deliberazione n. 113 del 24.5.2019, in esito alla succitata procedura interna (per la quale
sono pervenute due disponibilità),  è stato affidato temporaneamente l’incarico di sostituzione al  Dott.
Leghissa Roberto a decorrere dal 25.5.2019;
- richiamata la determina del Direttore del SUMAP n.  375 del 24.5.2019  con la quale è stato disposto il
mantenendo in servizio oltre i limiti di età del dipendente dr. Leghissa Roberto fino al 01.09.2019 con la
conseguenza che il rapporto di lavoro con il dipendente in parola si risolverà con effetto dal 2.9.2019;
- dato atto che per portare a conclusione la procedura selettiva prevista dal DPR 494/1987 sono previsti
tempi non brevi;
- considerata l’esigenza di questa Azienda di sostituire il Dr. Leghissa nell’incarico di sostituzione del
Direttore dell’UOC di Cardiologia, al fine di continuare a garantire il regolare espletamento delle attività
connesse alla gestione complessiva della Unità Operativa;
- dato atto che la seconda disponibilità pervenuta in esito alla procedura interna sopracitata, di cui alla nota
prot.n. 13401 del 29.4.2019, è stata ritirata;
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DELIBERAZIONE



1) di affidare provvisoriamente, ai sensi dell’art. 18 – commi 2 e 4 - del C.C.N.L. Area della Dirigenza
Medica e Veterinaria sottoscritto in data 8.6.2000 e s.m.i. e per le motivazioni in premessa esposte, alla
D.ssa Camanini Claudia l’incarico di sostituzione del Direttore di UOC Cardiologia   dal 2.9.2019  per la
durata di mesi sei;
2) di precisare che l’incarico di sostituzione è conferito nelle more dell’espletamento della procedura
selettiva per la copertura del posto di Direttore di Struttura complessa in oggetto ai sensi del D.P.R. n.
484/97, indetta con deliberazione n.  73 del 28.3.2019;
3) di riconoscere al Dirigente di cui sopra l’indennità mensile di Euro 535,05 per la durata della sostituzione,
nel rispetto dei criteri indicati al comma 7 del citato art. 18;
4) di disporre che la D.ssa Camanini, in relazione all’incarico di sostituzione conferito, è incaricato in qualità
di Referenti privacy dei compiti, delle funzioni e dei poteri previsti dall’allegato 1 alla deliberazione n. 275
del 21.12.2018. Dovrà inoltre svolgere le funzioni di Dirigente ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 (Sicurezza dei
lavoratori);
5) di dare atto che al finanziamento della spesa si provvede con il fondo di cui all'art. 9 del C.C.N.L.
Dirigenza medica e veterinaria sottoscritto in data 6.5.2010, che presenta sufficiente disponibilità;
6) di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi dell'art. 18 - comma 4 - della L.R.
16.7.2018, n. 9.
 

Delibera

- verificato che i dirigenti medici dell'U.O.C. in argomento, come da specifica mail pervenuta alla Direzione
Generale in data 29.8.2019, hanno individuato nella D.ssa Camanini Claudia il dirigente medico a cui
affidare temporaneamente l’incarico di sostituzione del Direttore, nelle more dell’espletamento della
procedura selettiva;
- esaminata la proposta e ritenuto di accoglierla in relazione alla esperienza e alle caratteristiche
professionali e le competenze possedute dalla D.ssa Camanini, che  sono rispondenti alle principali
necessità collegate all’incarico da ricoprire;
- dato atto che l’incarico di sostituzione viene  conferito dal 2 settembre 2019  per il tempo strettamente
necessario ad espletare la procedura selettiva come sopra indicata e comunque per la durata di mesi sei;
- dato atto che il comma 7 del citato art. 18 prevede che al Dirigente incarico della sostituzione non venga
corrisposto alcun emolumento per i primi due mesi, mentre, qualora la sostituzione si protragga
continuativamente per un periodo superiore a due mesi, verrà corrisposta una indennità mensile di €
535,05 per la durata della sostituzione;
- acquisita per le vie brevi la disponibilità della Dirigente individuata;
 


