SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
EMILIA-ROMAGNA MONTECATONE

Istituto di Montecatone REHABILITATION INSTITUTE S.p.A.

Ospedale di riabilitazione

N. di prot. 483 del 19/02/2019 - data di pubblicaz ione 21/02/2019 — data di validita dal 22/02/201 9
al 08/03/2019 ore 14,00.

AVVISO PER L'ATTIVAZIONE DI UNA PROCEDURA SELETTIVA PER LA COSTITUZIONE
DELL'ORGANISMO AZIENDALE DI VALUTAZIONE

In osservanza del Regolamento per I'Assunzione del personale e il conferimento di incarichi libero
professionali di Montecatone R.l. Spa, che prevede il ricorso alle modalita di selezione previste per il
personale del S.S.N. - agli atti n. di prot. 2276 del 21/12/2011, e succ. modifiche approvate dal CDA in
data 15 dicembre 2014,

premesso che :

su indicazione del Consiglio di Amministrazione di Montecatone R.l. Spa il Direttore Generale
indice una procedura Selettiva al fine di identificare 3 membri esterni all'Ospedale, da nominare per
I'Organismo Aziendale di Valutazione della performance;

le nomine avranno durata di 3 anni dal conferimento, salvo le revoche contrattualmente previste, o
diverse indicazioni del Consiglio di Amministrazione;

in attuazione di quanto disposto dal Direttore Generale, Dott. Ing. Mario Tubertini con
comunicazione prot. n. 482 del 19/02/2019;

S| STABILISCE

di pubblicare sul sito istituzionale (www.montecatone.com) I'avviso in oggetto.
1) Descrizione delle posizioni:
| candidati saranno valutati per la capacita diass  olvere alle seguenti funzioni:

a) verifica della correttezza metodologica dei processi di misurazione e valutazione dell'Ospedale, in
particolare per quanto attiene la definizione delle performance attese e relativi indicatori, sia in
termini complessivi sia con riferimento alle diverse unita operative ed ai singoli
professionisti/operatori;

b) valutazione di seconda istanza nei termini previsti dai i contratti nazionali di lavoro (mentre la
valutazione di prima istanza € svolta dalla Direzione Aziendale e, a cascata, dai vari dirigenti);

c) Verifica ed attestazione dell'assolvimento degli obblighi di trasparenza previsti dal D. Lgs.
33/2013, promuovendone I'applicazione in collaborazione con il Responsabile della Trasparenza.

Queste attivita dovranno essere eseguite tenendo in considerazione, oltre alla vigente normativa, la
regolamentazione regionale e aziendale predisposta a proposito ed attribuita agli analoghi organismi
previsti per aziende pubbliche sanitarie.

2) Requisiti di ammissione:

Possono partecipare tutti i candidati, non dipendenti di Montecatone R.l. spa, che abbiano i seguenti
requisiti:

= Documentata ed argomentata esperienza almeno quinqu  ennale di esperienze analoghe
presso enti o istituzioni di natura pubblica o pubb licistica operante nell’ambito sanitario

3) Presentazione della domanda:

La domanda di partecipazione va presentata in carta semplice e consta di un curriculum professionale
sintetico che attesti, mediante dichiarazione ai sensi D.P.R. 445 del 28/12/2000 e s.m., la veridicita delle
informazioni contenute che dovranno evidenziare le capacita professionali dell'aspirante all’incarico,
nonché le esperienze ritenute correlate alla selezione ivi determinata.

La domanda di cui sopra potra essere inoltrata nelle seguenti modalita:

£ Invio per Posta raccomandata R/R , indirizzata alla Direzione di Montecatone R.l. Spa in via

Montecatone n. 37 — 40026 Imola (BO), recante sulla busta la dicitura: “Candidatura per Organismo

Aziendale di Valutazione ”. La domanda deve pervenire entro il giorno 08/03/2019. A tal fine non

fara fede la data del timbro dell’'Ufficio Postale a  ccettante, pertanto si raccomanda di inviarla

per tempo.
+ mediante PEC in un unico file formato PDF , entro le ore 14 del 08/03/2014, all'indirizzo:
concorsi@montecatone.postecert.it riportando nell'oggetto la dicitura “Candidatura per
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Organismo Aziendale di Valutazione” anche attravers o l'utilizzo di posta elettronica certificata
(pec) personale o non.

+ consegna diretta : la documentazione da cui si deve evincere il riferimento “Candidatura per
Organismo Aziendale di Valutazione " potra essere recapitata anche a mezzo raccomandata a
mano in forma di consegna diretta sempre e comunque entro e non oltre le ore 14 del 08/03/2019
presso il Centralino di Montecatone R.l. Spa via Montecatone n. 37.

La tempestivita delle domande € accertata da Montecatone R.l. Spa mediante apposizione sulle stesse di
un numero di protocollo, della data e dell'ora di acquisizione

Il termine per la presentazione della domanda e della documentazione & perentorio ; I'eventuale riserva
di invio successivo di documenti e pertanto priva di effetti.

Le domande pervenute oltre il termine sopra  stabilito non saranno prese in considerazione.
E’ esclusa qualsiasi altra forma di presentazione o trasmissione non prevista dal presente Avviso.
4) Criteri di Valutazione

Una Commissione di Esperti, nominata dal Direttore generale, accertera l'idoneita dei candidati sulla
base di una selezione che si svolgera con le seguenti modalita:

= Analisi comparata dei curriculum professionali dei candidati;
= Colloquio maotivazionale.

La Commissione attraverso la selezione determinera i 3 candidati con il miglior profilo professionale, ai
quali verra proposto I'incarico di membro dell’organismo.

Compenso previsto per le tre annualita: € 600,00 (euro seicento/00) ad accesso per almeno dodici
accessi annuali - compenso lordo omnicomprensivo (inclusa IVA e rivalsa cassa di previdenza
professionale se ed in quanto dovuta) - gli oneri accessori previsti dalla legge saranno a carico del
professionista. Il conferimento dell'incarico non instaura alcun rapporto di lavoro.

Dalle ore 14,00 del giorno lunedi 11 marzo 2019 sara disponibile sul Sito di Montecatone R.l. Spa —
Settore Concorsi I'elenco dei candidati giudicati idonei a sostenere la selezione in questione, unitamente
a ogni altra informazione inerente.

I nominativi non presenti in tale elenco, saranno pertanto da considerarsi esclusi in quanto non in
possesso dei requisiti necessari.

Montecatone R.l. Spa si riserva comunque la facolta di non procedere all’espletamento del colloquio in
presenza di una sola richiesta di partecipazione.

Non seguira alcuna ulteriore comunicazione individuale.
L’'amministrazione si riserva di revocare od annullare il presente awviso.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi di Montecatone R.l. Spa (tel . 0542/632869)

Il Direttore Generale Montecatone R.I. Spa

Firmato Dr. Ing. Mario Tubertini

(Il presente bando si compone di n. 2 pagine ed é stato pubblicato in data 21/02/2019 data di validita
dal 22/02/2019 al 08/03/2019 data di scadenza).
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