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Dal 18 dicembre 2019 a tutt’oggi
Azienda Usl di Imola - Sede Legale: Via Amendola 2 — 40026 Imola

Incarico di Sub Commissario Sanitario

Dal 1 gennaio 2019 al 17 dicembre 2019 tutt’oggi
Azienda Usl di Imola - Sede Legale: Via Amendola 2 — 40026 Imola

Incarico di Direttore Sanitario

Dal 15 dicembre 2018 al 31 dicembre 2018
Azienda Usl di Imola - Sede Legale: Via Amendola 2 — 40026 Imola

Incarico di Direttore del Presidio Ospedaliero di Imola

Dal 1 agosto 2016 al 14 dicembre 2018
Azienda Usl di Imola - Sede Legale: Via Amendola 2 — 40026 Imola
Incarico temporaneo di supplenza di Direttore del Presidio Ospedaliero

di Imola

Dal 20.10.2014 al 31 luglio 2016
Azienda Usl della Romagna - Sede Legale: Via De Gasperi 8 — 48121
Ravenna

Incarico di Direttore del Distretto Sanitario di Ravenna



Date:

Nome /indirizzo dell’ Azienda/Ente:

Qualifica ricoperta:

Date:
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Nome /indirizzo dell’ Azienda/Ente:

Qualifica ricoperta:

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Istruzione

Dal 01/07/2013 al 19.10.2014

Azienda Usl della Romagna - Azienda USL di Ravenna (Azienda
USL della Romagna dal 1.1.2014) - Sede Legale: Via De Gasperi 8 —
48121 Ravenna

Dirigente Medico - disciplina Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero con Incarico di Struttura Semplice “Programma
dell’ Assistenza Specialistica Ambulatoriale” e incarico temporaneo
di Direttore ff della Struttura Complessa Direzione Medica del

Presidio Ospedaliero di Ravenna

Dal 15/9/2008 al 30/6/2013

Azienda Usl di Ravenna - Sede Legale: Via De Gasperi 8 — 48121
Ravenna

incarico di Direttore della Struttura Complessa Direzione Medica del

Presidio Ospedaliero di Ravenna

Dal 1.1.2007 al 14.9.2008

Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna — Policlinico
S.Orsola Malpighi Sede legale Via Albertoni 15 - 40138 Bologna
Responsabile della Struttura Semplice “Coordinamento complessivo e

gestione delle Aree di Imaging e altro

11 5.11.1996 ha conseguito la Specializzazione in Igiene e Organizzazione dei Servizi

Ospedalieri di-discutendo la tesi "L'assetto dipartimentale delle Aziende Ospedaliere:

riferimenti normativi e modelli organizzativi", relatore il Prof. Mario Zanetti
Iscritto all'Ordine dei Medici Chirurghi di Ravenna dal 30.12.1992 e dal 1.1.2005 ¢
iscritto all’Ordine dei Medici Chirurghi di Bologna n° 14882

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso 1’Universita degli Studi di Bologna

il 27 ottobre 1992, 110/110 e lode, la tesi sperimentale “La resistenza di Pseudomonas

Aeruginosa in campioni di acqua minerale naturale artificialmente contaminati"”,

relatore il Prof. P.P.Legnani.

Maturita classica presso il Liceo Ginnasio Dante Alighieri di Ravenna nel luglio 1984

Formazione Manageriale, partecipazione a corsi di aggiornamento, convegni e congressi
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Ha partecipato a 48 corsi di aggiornamento, convegni e congressi per approfondire le
proprie conoscenze sulle tematiche dell’ organizzazione ospedaliera.
Tra questi ha partecipato ai seguenti corsi di formazione manageriale:
Corso di Formazione manageriale organizzato da Formez e Ministero della Sanita
"Nuove Responsabilita manageriali nelle Aziende U.S.L. e nelle Aziende
Ospedaliere", Firenze, 23-27 ottobre 1995
Corso di formazione manageriale per medici di organizzazione dei servizi sanitari,
Direttori Sanitari, medici di Direzione Sanitaria Ospedaliera, Direttori Medici di
Distretto”, promossa dall’ Accademia Nazionale di Medicina in collaborazione con
I’A.N.M.D.O., Bologna, 23.9 — 16.12.1998
9° MASTER IN AMMINISTRAZIONE E GESTIONE DEI SERVIZI
SANITARI, organizzato dalla Regione Emilia Romagna — Agenzia Sanitaria
Regionale (ottobre 2001- maggio 2002);
Corso di formazione “ Fondazioni e SPA in Sanita”, SDA Bocconi, Milano, 7-9
ottobre 2002

ATTESTAZIONE FORMAZIONE MANAGERIALE:
- ISCRIZIONE NELL’ALBO PUBBLICO DEI DIRIGENTI SANITARI IN
POSSESSO DI FORMAZIONE MANA-GERIALE ABILITANTE ALLE
FUNZIONI DI DIREZIONE DELLE STRUTTURE COMPLESSE di cui agli artt. 15
e 16 quinquies del D.Lgs. n. 502/92 e s.m. e all’art.7 del D.P.R. n. 484/97 (ENTE DI
EMISSIONE: UNIVERSITA’ DI BOLOGNA, DATA DI EMISSIONE
CERTIFICATO: 27/01/2016)
- CORSO INTERREGIONALE DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER LE
DIREZIONI GENERALI DELLE AZIENDE SANITARIE - EDIZIONE DI
BOLOGNA REALIZZATO NEL PERIODO DICEMBRE 2016 — SET-TEMBRE
2017. CERTIFICATO DI FORMAZIONE MANAGERIALE RILASCIATO IL
22.09.2017 AI SENSI DEL D.L.gs N°502/92 E DEL D.M. DEL1.08.2000 E DI
QUANTO PREVISTO CON LA DETERMINAZIONE N°18602 DEL 21.11.2016
DALLA DIREZIONE GENERALE CURA DELLA PERSONA, SALUTE E
WELFARE DELLA REGIONE EMILIA ROMAGNA
- ATTESTO DI ESSERE INCLUSO NELL’ELENCO NAZIONALE DEI
SOGGETTI IDONEI ALLA NOMINA DI DIRETTORE GENERALE DELLE
AZIENDE SANITARIE LOCALI, DELLE AZIENDE OSPEDALIERE E DEGLI
ALTRI ENTI DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
- ATTESTO DI ESSERE INCLUSO NELL’ELENCO DELLA REGIONE
MARCHE DEGLI IDONEI AL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DI
DIRETTORE SANITARIO DEGLI ENTI DEL SSR (REGIONE MARCHE -

Curriculum vitae di NERI ANDREA



Attivita di docenza:

Stage all’estero:

DECRETO DEL DIRIGENTE DELLA P.F. RISORSE UMANE E FORMAZIONE
n. 29 del 29 APRILE 2020)

- ATTESTO DI ESSERE INCLUSO NELL’ELENCO DELLA REGIONE LAZIO
DEGLI IDONEI AL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DIRETTORE
SANITARIO DEGLI ENTI DEL SSR (DELIBERAZIONE DEL 4 DICEMBRE
2019, n. G16682 REGIONE LAZIO)

Incarico di docenza assegnato dall’Azienda Ospedaliera di Bologna nel Corso di
Aggiornamento obbliga-torio per il personale medico-infermieristico e dell’U.O. di
Malattie Infettive, Anno 1998;

Incarico di Professore a Contratto di “Organizzazione dei servizi sanitari” della Scuola
di Specializzazione in Medicina Interna dell’Universita di Bologna, per gli anni
accademici 1998/1999 1999/2000, 2000/2001;2001/2002, 2002/2003, 2003/2004,
2004/2005, 2005/2006; 2006/2007;2007/2008

Stage presso il Massachusetts General Hospital di Boston per approfondimenti sulla
organizzazione delle attivita di Pronto Soccorso, Cardiologia, Cardiochirurgia, Area

Imaging. Boston 15-25 giugno 2002

Relazioni a convegni e congressi:

- “II rischio infettivo occupazionale. Situazione Attuale e Prospettive future”.
Primo Incontro di Aggiornamento sulla prevenzione del rischio infettivo in ambito
ospedaliero. Pisa, 25 maggio 1993
- "A smoke free hospital: the importance of personnel and healthy behavior
patterns for community education" III International Conference on health promoting
hospitals. Linkoping (Svezia), 1-2/6/1995.
- "Importanza della qualita percepita in un servizio di prevenzione delle
malattie cardiovascolari". V Conferenza Nazionale di Sanita Pubblica. Torino, 12-13
Ottobre 1995.

-“Progetto Anziani”, Seminario di Studio promosso dalla Fondazione Dal Monte,
Bologna, 3.6.1999;

-“Il Percorso e il Progetto Diabete”, Corso di Aggiornamento per i Medici di Medicina
Generale promosso dall’ Azienda USL Citta di Bologna, Bologna, 13 novembre 1999.

- “Clinical Governance: quali prospettive?”. I Congresso Nazionale dell’ Associazione
Medicina e Persona, “Liberta e Responsabilita nelle professioni sanitarie”. Milano, 7-
9 giugno 2001.
- “Costituzione di un pronto soccorso per aree di intensita di cura. Metodologie
di confronto e ragioni di una scelta”. 4° Convegno Nazionale di Organizzazione,
Igiene e Tecnica Ospedaliera “I nuovi ospedali: esperienze a confronto — Ospedali in
rete e servizi di Pronto Soccorso”, Grado 6-7 Aprile 2006.
- “Invecchiamento, salute, tecnologie — Uno sguardo al territorio: le esperienze
di tele-assistenza e tele-soccorso, scenari e prospettive”. V Meeting Annuale
Associazione Rete Italiana Citta Sane — OMS. Bologna Exposanita 26 Maggio 2006
- “Telemedicine end the consequences for urban planning and development”-
Mid-Term Conference “Overview on national and local innovative applications of
telemedicine and debate on the future scenarios”. COMPA- Bologna, 9 Novembre
2006.
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- 35° Congresso Nazionale ANMDO “La Direzione della Sanita”. Relazione:
“Un governo etico per le organizzazioni sani-tarie”. Torino, 30 maggio 2009;
- Workshop “La persona fragile e il suo caregiver: cura, assistenza, o presa in
carico globale?”. Relazione: “L’Ospedale per acuti: il medico di riferimento del
paziente”. Milano Auditorium Gaber — Regione Lombardia, 9 ottobre 2010;
- Corso “La centralita del cittadino nel percorso sanitario e nella continuita di
cura fra ospedale e territorio”. Relazione: “Il medico ospedaliero come responsabile
del caso. Stato dell’arte e prospettiva”. Ravenna, 16 febbraio 2011;
- Seminario “Ospedale e Territorio: medico di riferimento, complessita
diagnostica e seconda opinione”, organizzato dall’Ordine dei Medici Chirurghi di
Reggio Emilia. Relazione: “Esperienza sul campo: il medico di riferimento”. Reggio
Emilia, 22 marzo 2011
- IV Edizione Incontri Scientifici Moscatiani “Sussidiarieta, principio guida per lo
sviluppo del sistema sanitario”. Relazio-ne: “Il medico di riferimento del paziente”.
Napoli, 13 Aprile 2012
- 3° Workshop del Laboratorio di Ricerca sul Governo del Territorio “PDTA
standard per patologie croniche”. Relazione “Medico e Infermiere di Riferimento”.
Ravenna, 22-23 Ottobre 2012
- Scuola sul Pensiero della Cura - “Il professionista e il governo delle cure:
riflessioni sulle ricadute nella pratica profes-sionale dei nuovi percorsi di cura e dei
nuovi profili organizzativi della crescente multi-professionalita. Milano 24 APremi:
aprile 2013
- Workshop “La medicina amara - Sfide e opportunita in sanita: spettatori o
protagonisti? - Organizzato dall’ Associazione Medicina e Persona. Parma, 5 luglio
2013

-Incontro “La Prevenzione”, organizzato dall’Istituto Oncologico Romagnolo,
Ravenna 27 .10.2013
ANMDO - Aggiungere Togliendo - Dal Programma “Choosing Wisely” riflessioni su
appropriatezza e sicurezza delle cure. Bologna 21 novembre 2013 Aula Giorgio Prodi

Premi:
- ANMDO - Premio Nazionale “Mario Zanetti” 1°edizione, 1° classificato ex equo
con il lavoro dal titolo “Proget-tazione di una struttura di Pronto Soccorso Generale:
un approccio metodologico per la definizione dei percor-si, degli spazi e delle risorse
di personale”, Abano Terme, settembre 2002
Lavori scientifici presentati a convegni e congressi

- Viozzi P, Varliero , Cerchierini A, Zama M, Neri A, Frontali L, Piolanti M, Betti R,
Taglioni M, Ravaioli.C “La tecnolo-gia sanitaria come percorso assistenziale: i primi
esiti del progetto “La lettura integrata del rischio cardiovasco-lare” offerto dalle
AUSL di Imola e della Romagna (Ravenna, Rimini e Cesena)”. 8° Congresso
Nazionale SIHTA:“HTA tra decisione e consenso”. Roma Palazzo Pallavicini—
Rospigliosi, 1,2,3 ottobre 2015
- Cerchierini A, Varliero R , Taglioni M, Betti R , Neri A, Bianchin M, Piolanti M,
Ravaioli C “Dall’Ospedale al Territo-rio: il percorso di presa in carico dei pazienti in
dimissione nell’esperienza dell’ex USL di Ravenna”. 8° Congresso Nazionale STHTA:
“HTA tra decisione e consenso”. Roma Palazzo Pallavicini — Rospigliosi 1,2,3 ottobre
2015
- Cerchierini A, Taglioni M, Varliero R, Marescotti S, Tanesini A, Venturini L, Spada
M, Laghi F, Neri A, Bianchin M, Betti R, Rimini E, Ravaioli C. : “Importanza del
supporto offerto dal Servizio Infermieristico Domiciliare in Pronta Disponibilita
notturna: I’esperienza dell’ex AUSL di Ravenna”. Terza Conferenza Nazionale Cure
Domiciliari (con-vegno CARD) : “Nuova formazione, nuove terapie, nuova
organizzazione dei distretti per curare a casa’, Bologna Universita Aule Belmeloro,
28-30 maggio 2015.
-R, Cerchierini A , Spada M, Laghi F , Frontali L , Basigli S, Pigliacampo P, Landi F,
Neri A, Bianchin M, Betti R, Ra-vaioli C. Poster: “La gestione territoriale integrata
dei pazienti affetti da Diabete Mellito di tipo 2 (DM tipo II): I’esperienza delle Case
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della Salute (CdS) di Ravenna, Faenza e Lugo”. Terza Conferenza Nazionale Cure
Domici-liari (convegno CARD) : “Nuova formazione, nuove terapie, nuova
organizzazione dei distretti per curare a casa”, Bologna, 28-30 maggio 2015.

- CarozzaP, Mosconi P, BasigliS, Neri A, Ravaioli C.. Poster: “L’integrazione del
Dipartimento di Salute Mentale e Dipendenze Patologiche con la Casa della Salute di
Russi” Terza Conferenza Nazionale Cure Domiciliari (conve-gno CARD) : “Nuova
formazione, nuove terapie, nuova organizzazione dei distretti per curare a casa”,
Bologna Universita Aule Belmeloro, 28-30 maggio 2015.

- Tarlazzi P, Caruso B, Neri A, Bagnoli M, Fusaroli P, Missiroli P, Ravaioli C “Ipotesi
organizzativa della piattaforma area medica dell’ospedale di Ravenna (Azienda USL
della Romagna)”. 47° Congresso Nazionale S.It.I., Riccione Palazzo dei Congressi, 1-
4 ottobre 2014

-Carradori T, Bravi F, Neri A, Varliero R, Taglioni M, Monti M. “La continuita delle
cure e il coordinamento tra ter-ritorio e ospedale”. Convegno Nazionale Parma 21-22
Ottobre 2011 - Percorsi di innovazione nelle cure primarie

-Zoffoli I, Manoni N, Missiroli P, Mengolini B, Spinelli M. 36° Congresso ANMDO
“Progettare e costruire il futuro”. Poster “Il medico di riferimento del caso
applicazione nell’ Azienda Sanitaria di Ravenna”, Napoli 19-22 Maggio 2010

- Zucchini A., Malaguti M.T., Monetti N., Neri A., Mavilla L., Campione T., Tietz C.
“Il Centro PET dell’Azienda Ospe-daliera di Bologna-Policlinico Sant'Orsola-
Malpighi”. Poster presentato al 30° Congresso Nazionale ANMDO. “L’Azienda
Sanitaria: quale Direzione?”. Sorrento, 23-25.9. 2004

- Zucchini A., Taglioni M., Puggioli C., Neri A. “Technology Assessment”.

Atti del 30° Congresso Nazionale AN.M.D.O. “L’Azienda Sanitaria: quale
Direzione?”. Sorrento, 23-25-9-2004

- Re G., Mucci M.T., Neri A., Rizzoli M. “La stroke-unit dell’Ospedale S.Orsola
Malpighi”. Atti del I° Convegno Nazionale di Organizzazione, Igiene e Tecnica
Ospedaliera - “I nuovi ospedali: esperienze a confronto. Tecnologia ed umanizzazione
nella realizzazione di ospedali ad alta complessita assistenziale”. Grado, 10-11- 4-
2003;

- Neri A. et Al .“Progettazione di una struttura di Pronto Soccorso Generale: un
approccio metodologico per la definizione dei percorsi, degli spazi e delle risorse di
personale”. Primo classificato alla I° Edizione del Premio Na-zionale “Mario Zanetti”
sul tema “Progettazione e Organizzazione nelle strutture sanitarie pubbliche e
private”’-ANMDO. Abano Terme, Settembre 2002

Partecipazione a numerosi corsi di Aggiornamento, Convegni e Congressi: e pubblicazioni su riviste

scientifiche

Capacita e competenze personali

acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali

capacita di analisi e valutazione delle attivita sanitarie. Buona capacita di stimolare
I’integrazione professionale e di coordinare gruppi di lavoro multidisciplinari e multi
professionali; Capacita progettazione organizzativa e conduzione di progetti di

riorganizzazione.

Capacita e competenze organizzative, relazionali, tecniche, manageriali:

capacita di lavorare con altre persone stimolando il lavoro di gruppo; Capacita e
competenze organizzative sviluppate nel contesto delle esperienze professionali
matura-te e sostenute dalla formazione specifica ricevuta. Conoscenza di base degli

applicativi “office”
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Madrelingua: Italiana

Lingue Straniere: LINGUA INGLESE:
capacita di lettura: sufficiente
capacita di scrittura: sufficiente

capacita di espressione: sufficiente

29 giugno 2020

Andrea neri
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