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Il Direttore       

Imola, 04/04/2016 

 

AVVISO AI DIPENDENTI 

Contestualmente all’esigenza di programmare le ferie estive siamo a richiedere 

ai dipendenti che intendono fruire dei congedi parentali previsti dal D.L.vo 151/2001 

(astensione facoltativa per figli di età inferiore a 12 anni) nel periodo dal 1 giugno al 30 

settembre di fare pervenire eventuali richieste di congedo contestualmente alla 

comunicazione del piano ferie estive entro il 30 aprile 2016. 

Il termine sopraindicato per la richiesta di detti congedi non è perentorio ma è 

funzionale a garantire e organizzare le presenze nel periodo estivo, contemperando il più 

razionalmente possibile i diritti di tutti i dipendenti. 

Ringraziando per la collaborazione che permette una migliore organizzazione 

dell’attività estiva, cordiali saluti. 

 

F.to Mariapaola Gualdrini 


