MONTECATONE REHABILITATION INSTITUTE S.p.A.
Selezione pubblica, per titoli e prove d’esame, per la copertura definitiva di n. 1 posto del

profilo di “Collaboratore professionale sanitario logopedista”

DIARIO PROVE D’ESAME
Si comunica che le prove della selezione pubblica per titoli ed esami, per la copertura
definitiva di n. 1 posto del profilo di Collaboratore professionale sanitario - logopedista, il cui bando

risulta pubblicato integralmente sul sito aziendale www.montecatone.com in data 17 agosto 2015 e

i cui termini per la presentazione delle domande risultano scaduti in data 11.09.2015, si
svolgeranno come di seguito descritto.
Si precisa che i candidati devono presentarsi nel giorno, ora e sede indicati muniti di valido
documento di riconoscimento. La mancata presentazione alle prove di esame, nel giorno ed ora
stabiliti, qualunque ne sia la causa, comportera I'automatica esclusione dal concorso.
LUNEDI’ 12 ottobre 2015 - presso le aule del Seminario Diocesano di Montericco, Via Montericco
n.5/a — 40026 Imola (BO):

» ore 9.00 riconoscimento dei candidati;

» ore 9.30 PROVA SCRITTA,

» ore 13.00 circa, pubblicazione elenco dei candidati ammessi alla PROVA PRATICA

» ore 14.00 riconoscimento dei candidati ammessi alla prova pratica,
» ore 14.30 PROVA PRATICA
MARTEDVI 13 ottobre 2015, verra pubblicato sul sito, www.montecatone.com, nel pomeriggio

entro le ore 17.00, ’elenco degli ammessi alla prova orale.
MERCOLEDI' 14 ottobre 2015 - presso le aule del Seminario Diocesano di Montericco, Via
Montericco n.5/a — 40026 Imola (BO):

» ore 9.00 riconoscimento dei candidati

» ORE 9.30 per tutti i candidati ammessi PROVA ORALE IN ORDINE ALFABETICO

La Commissione raccomanda ai candidati la massima puntualita onde evitare inutili e spiacevoli

disguidi, tenuto conto anche del fatto che in un unico giorno si devono portare a conclusione la
PROVA SCRITTA e LA PROVA PRATICA. Cio vale anche per la PROVA ORALE.

L'ammissione alla prova pratica & subordinata al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
nella prova scritta, espressa in termini numerici, pari ad almeno 21/30.

L'ammissione alla prova orale & subordinata al raggiungimento di una valutazione di almeno 14/20
nella prova pratica

L’elenco dei candidati ammessi al concorso e visibile sul sito www.montecatone.com.

| candidati ammessi devono quindi intendersi sin d’ora convocati, nel rispetto dei termini

previsti_dalla_normativa vigente, per le giornate indicate a fronte delle quali potra essere

rilasciata, a richiesta, apposita giustificazione.
Il Responsabile Risorse Umane
Montecatone R.l. Spa
(D.ssa Viviana Pelliconi) \
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