
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome GABRIELLA MARTINI

Data di nascita 23/09/1960

Qualifica Dirigente Veterinario- Igiene allevamenti e produzioni
zootecniche - Responsabile Struttura Semplice

Amministrazione ASL DI IMOLA

Incarico attuale Staff - Igiene Veterinaria

Numero telefonico
dell’ufficio 0542604935

Fax dell’ufficio 0542604903

E-mail istituzionale g.martini@ausl.imola.bo.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio laurea in medicina veterinaria
Altri titoli di studio e

professionali
- specializzazione in Ispezione degli alimenti di O.A.

- master in direzione aziendale - CORGESAN - SDA Bocconi
- Milano

- perfezionamento in legislazione sanitaria - Università di
Parma

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- attività di profilassi malattie del bestiame con incarichi
libero-professionali - ASL DI IMOLA

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Fluente

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- WindowsXp; Outlook; Internet explorer

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Pubblicazione: P.Benazzi : Il Regolamento di Polizia
Veterinaria, a cura di C. Benazzi e G.Martini dal 1197 al
2009, n. 7 volumi

- Auditor qualificato per la conduzione di audit sugli Operatori
del Settore Alimentare

- Auditor qualificato per la conduzione di audit sui Servizi di
controllo della sicurezza alimentare (SIAN/SVET)

- DOCENTE PRESSO CORSO DI LAUREA IN TECNICHE
DELLA PREVENZIONE NELL’AMBIENTE E NEI LUOGHI
DI LAVORO DELLA FACOLTÀ DI MEDICINA E
CHIRURGIA DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI

CURRICULUM VITAE
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BOLOGNA dall’a/a 2008/2009 dell’insegnamento “Tecniche
della prevenzione 3”, per n. 28 ore

- 26/05/2006: Qualifica di Auditor e lead Auditor di Sistemi di
Gestione per la Qualità – attestato IMQ – Corso Qualificato
CEPAS iscritto al n.12 del Registro dei Corsi Qualificati
CEPAS dal 22/05/2006 al 26/05/2006

CURRICULUM VITAE
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI IMOLA

dirigente: GABRIELLA MARTINI

incarico ricoperto: Staff - Igiene Veterinaria

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti

3


