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Curriculum Vitae

Informazioni personali

Cognome/Nome
Indirizzo residenza
Telefono mobile
E-mail

Cittadinanza
Data di nascita

Sesso

Esperienza professionale

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Botturi Davide

via Mariana, n.5240, 47522, Cesena (FC), Italia
348-0653897

davide.botturi@gmail.com

[taliana
10.03.1978

Maschile

Dal 03.05.2013 al 30.07.2013 (nell’ambito della borsa di studio assegnata dal 02.04.2013)

Progetto di collaborazione Agenzia Sanitaria e Sociale Regionale del’Emilia-Romagna e Center for
Research in Medical Education & Health Care: “Atlante dell'assistenza sanitaria in Emilia-Romagna”

1) Analisi variabilita nelle Aziende Sanitarie dell’'Emilia-Romagna rispetto a procedure chirurgiche
2) Approfondimento metodologia per classificare i pazienti sulla base della gravita clinica (disease
staging)

Center for Research in Medical Education & Health Care, Jefferson Medical College, 1025 Walnut
Street, Philadelphia (PA), USA

Dal 02.04.2013 a oggi
Borsa di studio

Valutazione performance Sistema e Aziende Sanitarie Regione Emilia-Romagna:

- attivita di analisi di modelli concettuali e misure, a livello internazionale, nazionale e regionale;

- attivitd di analisi della variabilita nel ricorso ai servizi sanitari (procedure chirurgiche, re-ricoveri),
nellambito del Progetto “Atlante dell'assistenza sanitaria in Emilia-Romagna”, in collaborazione con
Jefferson Medical College, Philadelphia (USA)

Coordinamento gruppo di lavoro, composto da alcune Aziende Sanitarie (Reggio Emilia, Modena,
Bologna e Ferrara), per la stesura di un protocollo di studio riguardante la valutazione delle
conseguenze del Sisma Emilia 2012 sulla salute delle comunita colpite e sui servizi sanitari

Azienda Unita Sanitaria Locale di Ravenna. Attivita svolta presso I'Agenzia sanitaria e sociale
regionale del’Emilia-Romagna. V.le A.Moro, 21, Bologna

Dal 01.01.2013 al 31.03.2013

Prestazione occasionale

Progettazione, docenza e tutoraggio di n.5 incontri formativi su “I report per i Collegi di Direzione”
nell'ambito del progetto “Coltivare I'innovazione

Azienda Unita Sanitaria Locale di Imola. Attivita svolta presso I'’Agenzia sanitaria e sociale regionale
dell’Emilia-Romagna. V.le A.Moro, 21, Bologna
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Dal 31.12.2007 al 30.12.2012

Contratto di collaborazione coordinata e continuativa

1. Progetto regionale dellEmilia-Romagna “Bilancio di Missione” (dal 2008):
- attivita di coordinamento del gruppo di lavoro composto da referenti delle Aziende sanitarie e dei
Servizi della Direzione generale Sanita e Politiche Sociali;
- attivita di predisposizione / revisione delle misure da utilizzare nel Bilancio di Missione;
- attivita di analisi e valutazione dei documenti prodotti.

2. Valutazione performance Sistema e Aziende Sanitarie Regione Emilia-Romagna (dal 2011):
- attivita di analisi di modelli concettuali e misure, a livello internazionale, nazionale e regionale;
- partecipazione alla predisposizione di un prototipo di reportistica sulla performance delle Aziende
Sanitarie per i Collegi di Direzione delle Aziende Sanitarie;
- attivita di analisi della variabilita nel ricorso ai servizi sanitari nel’ambito del progetto “Atlante
dell'assistenza sanitaria in Emilia-Romagna’, in collaborazione con Jefferson Medical College,
Philadelphia (USA).

3. Tra le principali attivita concluse (nel periodo 2008-2012):

- partecipazione alla redazione di un rapporto per il Ministero della Salute sul tema “appropriatezza
dell'assistenza sanitaria”, da utilizzarsi per attivita di formazione rivolte ai professionisti;

- partecipazione alla redazione di un rapporto per il Ministero della Salute sul tema “esiti riferiti dai
pazienti”;

- elaborazione di una metodologia per la valutazione dell'assistenza e dei servizi socio-sanitari per
la popolazione anziana in Emilia-Romagna

- contributo al gruppo di lavoro per la stesura delle Linee guida per il Bilancio sociale di ambito
distrettuale (misure)

- programmazione e rendicontazione distrettuale — la teoria dei “vasi comunicanti” nei Distretti
dell’Azienda USL di Bologna; la programmazione e rendicontazione dei progetti e programmi di
promozione del benessere giovanile nei Distretti dell’Area Vasta Romagna

Azienda Unita Sanitaria Locale di Reggio Emilia. Attivita svolta presso I'’Agenzia sanitaria e sociale
regionale dell’Emilia-Romagna. V.le A.Moro, 21, Bologna

Dal 02.04.2005 al 30.12.2007

Borsa di studio

1. Supporto tecnico alla implementazione dei requisiti clinico-organizzativi per I'accreditamento
istituzionale del Dipartimento di Salute Mentale del’Azienda Unita Sanitaria Locale di Cesena.

2. Supporto tecnico alla elaborazione e realizzazione di una cartella clinica informatizzata nel
Servizio Psichiatrico di Diagnosi e Cura - Dipartimento di Salute Mentale dell’Azienda Unita
Sanitaria Locale di Cesena.

3. Segreteria organizzativa e tutoraggio didattico nell'ambito del Master universitario Il livello
“Politicas y Gestion en Salud. Europa-America Latina”. L'attivita di tutoraggio ha riguardato in
particolare la analisi comparativa delle dimensioni e delle misure impiegate nella valutazione
della performance dei sistemi sanitari dell’America Latina ed Europei.

Dipartimento di Salute Mentale - Servizio Psichiatrico di Diagnosi e Cura dellAzienda Unita Sanitaria
Locale di Cesena. P.zza L.Sciascia, 111, Cesena (FC).
Facolta di Psicologia, Universita di Bologna. V.le Europa, 109-115. Cesena (FC)

Dal 01.04.2004 al 01.04.2005
Tirocinio post-laurea obbligatorio.

Attivita di osservazione della presa in carico e cura dei pazienti nel Dipartimento di Salute Mentale e
nel Servizio Psichiatrico di Diagnosi e Cura.

Dipartimento di Salute Mentale - Servizio Psichiatrico di Diagnosi e Cura dellAzienda Unita Sanitaria
Locale di Cesena. P.zza L.Sciascia, 111, Cesena (FC).
Facolta di Psicologia, Universita di Bologna. V.le Europa, 109-115, Cesena (FC).

Dal 01.03.2003 al 01.03.2004
Servizio civile obbligatorio

Attivita di segreteria.
Camera del Lavoro Territoriale di Cesena (CGIL). Via T.M.Plauto, 90, Cesena (FC)



Istruzione e formazione
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Titolo della qualifica rilasciata
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Titolo della qualifica rilasciata
Tesi di Laurea

Nome e tipo d'organizzazione

erogatrice dell'istruzione e formazione

Capacita e competenze
personali

Madrelingua

Altre lingue

Inglese

Capacita e competenze
informatiche

Patente

Settembre-Ottobre 2011; 12 ore totali.

Attestato di frequenza
Presentation, meeting, formal and tecnical reporting skills

COFIMP - Societa di formazione e consulenza di Unindustria Bologna

Dal 29 agosto al 2 settembre 2011; full-time (summer course).

Attestato di frequenza
Teorie e metodi per 'analisi comparata delle riforme nei sistemi sanitari internazionali

European Genetic Foundations, Universita di Bologna, European Society for Health and Medical
Sociology, Osservatorio Italiano sulla Salute Globale, Associazione Italiana di Sociologia, Johns
Hopkins School of Advanced International Studies — Bologna Center, Fondazione Internazionale
Menarini, Regione Emilia-Romagna

Da marzo a luglio 2010; 120 ore totali.

Attestato di frequenza

Analisi di scenario sui principali componenti dei sistemi sanitari a livello internazionale, nazionale e
locale: assistenza territoriale e ospedaliera, management aziendale, sistemi di controllo della qualita e
di verifica dei risultati, il punto di vista dei cittadini.

Regione Emilia-Romagna, Agenzia sanitaria e sociale regionale dellEmilia-Romagna, Azienda unita
Sanitaria Locale di Imola, Université du Québec a Montréal (UQAM).

14 febbraio 2003; durata del corso: 5 anni.
Laurea magistrale in Psicologia clinica e di comunita; voto: 110 e lode (su 110)

Gli strumenti di integrazione tra i servizi del Dipartimento Cure Primarie e del Dipartimento di Salute
Mentale. Materia: Psicologia delle organizzazioni.

Facolta di Psicologia, Universita di Bologna.

Italiano

International English Language Testing System (IELTS): 6.
6: has generally effective command of the language despite some inaccuracies. Can use and
understand fairly complex language.

Conoscenza e utilizzo dei principali programmi informatici di Office XP

Automobilistica (B)



Partecipazione a
convegni/seminari come
relatore

Date e luogo
Titolo dell'evento

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice

Date e luogo

Titolo dell'evento
Nome e tipo d'organizzazione

erogatrice

Pubblicazioni come primo
autore o co-autore

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

Cesena, li 10/03/2014

Dal 22 al 26 marzo 2009; Santiago (Chile)
Convegno “Participacion social en salud y gestion publica’

EUROsociAL Salud, Institut de recherche pour le development (IRD)

Dal 2009 al 2011

Diversi convegni e seminari interni alle Aziende Sanitarie in cui & stata presentata I'esperienza del
Bilancio di Missione

Aziende sanitarie della Regione Emilia-Romagna

Rodella S., Botturi D. (a cura di). Patient Reported Outcomes (PROs). Concetti, metodi, strumenti.
Collana Dossier del’Agenzia sanitaria e sociale regionale dell’Emilia-Romagna. 2013. In corso di
stampa.

Rodella S., Botturi D., Nobilio L., Maio V. Appropriatezza Una guida pratica. In: Ghirardini A.,
Cardone R., De Feo A. et al. Manuale di formazione per il governo clinico: Appropriatezza. Luglio
2012. Ministero della Salute, Direzione Generale della Programmazione Sanitaria.

Botturi D., Curcio Rubertini B. Il capitale sociale, la salute e i servizi pubblici sociosanitari nelle
Regioni italiane: un’esplorazione. Ricerca&Pratica. 2011; 27: 188-200.

Botturi D., Curcio Rubertini B., Lavalle T. Capitale sociale e strategie per la salute: un’esperienza sul
campo. La Rivista delle Politiche Sociali. 2011; 2: 355-370.

Botturi D., Stiassi R., Tieghi M., Biocca M. (a cura di). Contributi per la programmazione ¢ la
rendicontazione distrettuale, Collana Dossier dell’Agenzia sanitaria e sociale regionale dell’Emilia-
Romagna. 2011; 206.

Botturi D. Ricostruzione crono-logica dell’'esperienza del Bilancio di missione, in Biocca M. (a cura di),
Bilancio di missione. Aziende sanitarie responsabili si raccontano. 2010. Roma, Pensiero scientifico
editore.

Senese F., Albertini S., Botturi D. et al. (a cura di). Master in Politiche e gestione nella sanita. Europa-
America Latina. Tracce del percorso didattico in Emilia-Romagna 2009-2010, Collana Dossier della
Agenzia sanitaria e sociale regionale dell’Emilia-Romagna. 2010; 202.

De Plato G., Piraccini G., Botturi D. La valutazione dei disturbi emotivo-cognitivi e il sistema
informatico della cartella clinica, in De Plato G. (a cura di), Emozioni. Disturbi e indicatori precoci.
2006. Bologna, Bononia University Press.

Firma
Davide Botturi



