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Regione Emilia Romagna 9,
Azienda Unita’ Sanitaria Locale di IMOLA B

DELIBERAZIONE N.168
del 20 DICEMBRE 2013

[I Direttore Generale, nella sede dell’Azienda Unita’ Sanitaria Locale di Imola
— Via Amendola, 2 — nella data sopra indicata, ha assunto la presente deliberazione:

OGGETTO: PROVVEDIMENTI IN MERITO AGLI INCARICHI DIRIGENZIALI
CONFERITI Al DIRIGENTI DELL'AREA MEDICA E VETERINARIA,
SANITARIA, PROFESSIONALE, TECNICA E AMMINISTRATIVA
PER IL TRIENNIO 2014 - 2016

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che nel corso del corrente anno la Direzione Generale ha costituito un
Gruppo di Lavoro con il compito di valutare ed esaminare il contenuto e la tipologia dei
circa 120 incarichi dirigenziali in scadenza al 31.12.2013 - sia per larea
medical/veterinaria che per 'area sanitaria, professionale, tecnica e amministrativa -
per verificarne la coerenza con [attuale organizzazione aziendale e con quella
prevista dalla programmazione in corso di definizione;

- dato atto che il mandato assegnato al Gruppo di lavoro era quello di presentare
una proposta complessiva che, nel rispetto delle risorse economiche disponibili,
individuasse quali incarichi confermare e quali modificare;

- vista la nota del 16.12.2013 con la quale il Coordinatore del gruppo di lavoro ha
presentato, a conclusione dei lavori e sulla base delle proposte presentate dai Direttori
di Dipartimento, una proposta complessiva che, nel rispetto delle risorse economiche
disponibili, conferma per circa 100 dirigenti I'incarico dirigenziale ricoperto nell'ultimo
triennio (medesimo parametro e valore economico accompagnato, solo in alcuni casi,
da una nuova denominazione) e prevede per 22 dirigenti una modifica dell'incarico
ricoperto mediante il riconoscimento di un diverso incarico di maggior rilievo
gconomico, per un costo complessivo a carico dei fondi di posizione, che trova
sufficiente disponibilita;

- esaminata la proposta di cui sopra in relazione alle attuali norme in materia di
incarichi dirigenziali ed in particolare:

- il C.C.N.L. per I'Area della Dirigenza Medica e Veterinaria 1998-2001 sottoscritto in
data 8.6.2000 ed in particolare il Capo | del Titolo IV denominato “Incarichi dirigenziali”
(artt. da 26 a 30), tutt’ora in vigore, e successive modificazioni ed integrazioni;

- la graduazione delle funzioni dirigenziali delle due Aree sopracitate previste nella
struttura organizzativa aziendale, con la quale & stato definito uno specifico valore
economico per ciascuno dei parametri nei quali sono incluse le diverse tipologie di
incarico dirigenziale, approvate con deliberazioni nn. 55 e 56 del 10.5.2007e s.m.i.:

- i regolamenti aziendali in materia di affidamento e revoca degli incarichi dirigenziali al
personale dipendente appartenente sia allArea Medica e Veterinaria che all’Area



Pubblica, la supervisione diretta del Programma Sicurezza Alimentare al Direttore
del’lUOC Igiene Pubblica anziché al Direttore del Dipartimento in relazione alla
specificita degli obiettivi assegnati;

- verificato che la corresponsione della retribuzione di posizione — quale parte del
trattamento economico collegata all'incarico dirigenziale — avverra nel rispetto della
graduazione aziendale i cui valori economici, per una immediata disponibilita e
consultazione, sono riportati nell'allegato 3 al presente provvedimento;

- dato atto che il conferimento e il rinnovo degli incarichi dirigenziali oggetto del
presente provvedimento e effettuato tenendo conto delle risorse disponibili negli
appositi Fondi previsti dagli artt. 9 e 8, rispettivamente dei CC.CC.NN.LL. Area Medica
e Veterinaria e Area Sanitaria, Professionale, Tecnica e Amministrativa del 6.5.2010 —
secondo biennio;

- dato atto che il conferimento degli incarichi dirigenziali comporta la stipula di
contratti individuali di lavoro nei quali devono essere definiti, tra I'altro, gli obiettivi, le
funzioni nonché le responsabilita connesse alle varie posizioni dirigenziali (art. 7
dell’apposito regolamento aziendale);

- su conforme proposta del Responsabile dell’'Unita Operativa Risorse Umane:

- raccolto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore
Sanitario;

DELIBERA

1) di conferire, ai sensi dellart. 28 — comma 3° - del C.C.N.L. 8.6.2000, ai 21
Dirigenti in servizio a tempo indeterminato, i cui incarichi dirigenziali sono scaduti in
data 31.12.2013, un nuovo incarico dirigenziale di natura professionale — ex art. 27 —
comma 1 — lett. c) — del parametro e con la denominazione cosi come indicati nel
prospetto allegato 1 al presente provvedimento per la durata di anni 3, per il periodo
dal 1.1.2014 al 31.12.2016. | nuovi incarichi dirigenziali conferiti prevedono
I'attribuzione di nuove specifiche funzioni, da svolgere con maggior autonomia;

2) di riconoscere , in applicazione delle deliberazioni di Giunta della Regione
Emilia Romagna nn. 1783 del 28 novembre 2011 e 108 del 6.2.2012 ed in relazione al
conseguimento di funzioni diverse per il conferimento di un diverso incarico
dirigenziale di cui al punto precedente:

- ai Dott. De Massis Patrizia, Margotti Rita dall'01/01/2014 Ia retribuzione di posizione
minima contrattuale prevista dal CCNL 05/07/2006 nonché la fascia superiore di
esclusivita a fronte della maturazione di 15 anni di attivita continuativa nel SSN:

- alla Dott.ssa Bonoli Alice la retribuzione di posizione minima contrattuale prevista per
il dirigente equiparato;

3) di rinnovare ai 98 Dirigenti in servizio a tempo indeterminato, i cui incarichi
dirigenziali sono scaduti in data 31.12.2013, gli incarichi dirigenziali di natura
professionale ricoperti nell’ultimo triennio (medesimo parametro e valore economico
accompagnato, solo in alcuni casi, da una nuova denominazione, anche per adeguarla
a quanto indicato nell'atto aziendale e relativo regolamento attuativo), cosi come
indicati nel prospetto allegato 2 al presente provvedimento per la durata di anni 3, per il
periodo dal 1.1.2014 al 31.12.2016;

4) di dare atto che gli incarichi dirigenziali riferiti ai Dott.ri Lullini Franca, Mascolo
Giovanni Aurelio e Pezzi Antonio sono rinnovati fino alla data di risoluzione del
rapporto di lavoro, gia disposta con specifica determinazione (30.6.2014)
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13) di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi dell'art.
40 - comma 3 - della L.R. 20.12.1994, n. 50.

F.to IL DIRETTORE GENERALE

F.to IL DIRETTORE

dell'U.O. RISORSE UMANE

Sulla presente delibera hanno espresso parere favorevole

F.to IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO F.to IL DIRETTORE SANITARIO
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Allegato n.2 alla deliberazione n. 168 del 20/12/2013

RINNOVO INCARICHI DIRIGENZIALI (triennio 2014-2016) I

AREA MEDICA |

[coGNoME [NoME [Profilo [Parametro [DESCRIZIONE INCARICO DIRIGENZIALE ]
CENNI PATRIZIA medico D2 Resp.SSU Medicina d'urgenza
CERIOLI ELENA medico D2 Resp. SSU Medicina | - Alta Intensita Clinica
CERVELLATI DANILO medico D2 Resp.SSU Attivita ambulatoriale cardiologica
DELLA GALA CARLO medico D2 Resp. SSU Residenza per trattamenti Intensivi
MUSSUTO VITTORIA medico D2 Resp.SSD Neurologia
NEGRONI SILVANA medico D2 Resp. SSU UTIC
PASQUALI STEFANO medico D2 Resp. SSD Medicina Minore Intensita Clinica
RANGONI ROBERTO medico D2 Resp. SSU Prevenzione delle Malattie Infettive ed Epidemiologia
SELLA SILVIA medico D2 Resp. SSD Serv.Psich.Diagnosi Cura

[ totale parametro D2 [Responsabili Struttura semplice / Programma ]
MASCOLO GIOVANNI AURELIO medico E progr Resp.Programma dip. Neurologia Pediatrica

[ totale parametro E PROGR 1[Incarichi prof.li di Programma non impli. in modo prevals la gestione di risorse ]
PIRAZZOLI GUIDO medico EE Referente Clinico Lungodegenza Post Acuti Imola
TROMBETTI PAOLO medico EE Revisione e implementazione di nuove tecniche di anestesia

[ totale parametro EE 2[Incarichi prof.li di rilevanza str
BELTRANDI STEFANO medico El Coordinatore a((:traumalo]ogica anziano e raccordo con la UO riabilitazione per I'integrazione del

percorso post-chirurgico
bzﬂ;j-\i?i ) o Jmééﬁ@oﬁd o ﬁﬁmcgiﬁcuo El ) B Coordinatore a[[i\:igllinica LPDC CS.F;'F B o -
CRIARINI  DONATA medico Bl Coordinatore professionale area disturbi pervasivi dello sviluppo ¢ sulFADFD -
oum e m e oo s
METALLI MAURd o medico El o Cocm;inamre Ecocardiogr;?i;;;);-mj;;b;dia(rica e raccordo con i Pediatri di libcrz;;celta -
ME Azm 7 ] ’T Al‘f ARA m Erco El 7::‘:1:‘11:1:;6”::\:; ::;;T:;z;.:‘\ento € raccordo con MMG/NCP per 1 continuita assistenziale iex pazienti
MUSCONI MARA medico E1l Coordinatore attivita ginecologiche dell'infanzia/adolescenza e raccordo ospedale-territorio
PEDERiOiI o PIETRO medico 7vi’31 - Coordinatore ég;ité Pneumologica - o
ROFFI o ANDREA B ;4m:dicn E1 / Coordinatore attivita diagnostica vascolare Dipani.u;;uo Medico o -
SiER_RT S LAURA - medico o El - Coordinatore attivita adolesce:mologia cdi auxo—‘endocrinologia ;;;:-diau-ica 7 o
totale parametro E1 lOJIncarichi prof.li altamente qualificati

ANDREINI LUANA medico E2 Coordinatore del Settore diagnostica istopatologico collegato allo screening mammografico
BALDASSARRI GIULIANA medico B2 Coordinn'wre Attivita diabetologia i.mcgrz;.m ospredale territorio
CONTI MARINELLA medico Coordinatore attivita Terapia anticoagulante orale e raccordo con MMG/NCP
DAL POZZO DANILO medico Coordinatore AlLiviﬁ allergologic; pediatrica
DAL POZZO PAOLA medico E2 Coordinatore progetti di svilupi;o della Med.Gen. (gestione malati cronici e assistenza domiciliare)
EMILIANT IRENE oo E; o R ](:‘Sogdul\:[;::g‘r; l}\;):r]c.zu:credim.ummi e raccordo MMG/NCP per continuita assistenziale pazienti cronici per
EMILIANT Z NALDI MARIA S E; DR Wﬁ?igz’;gz::;;e prof.area metropolitana e resp.qualita e formazione per 1'UO Neuropsichiatria inf.
GAIANI LUCA medico E S HiCoordi.nalora attivita chirurgia del piede e cura delle ferite difficili
GATTI © MASSMO  medico E2 o - - -
GOVONI ~  ALESSANDRA  medico  E2 Coordinatore Team sepsi aziendale -
IANNACCONE ~ DONATELLA medico  E2 Dirigente Medico percorso nascita - T
LOPRETE o FRANCA MARIA o medico E2 Coordinatore della formazione interna (inserimento neo as;leu e aggiom;rof.le) per I'U.O. Radiologia
MACCOLINI PATRIZIA o medico E2 N Coordinatore delle attivita di Procurcmemr ) o
MARANI ANT ONELTA~ - medico E2 o Dirigente di PS - l{;asponsabile accreditamento o ) -
PIRiAiﬂiaLTi - 7;1?]5;5%@7 ) mreéicioi o E2 - ] Eoordinalore pércé}si iﬁlerﬂslici comple;;i ambulatoriali 111 raccordo cor; MMiG/iNiC'P;}g C
;’ﬁslﬁ o 76A?UEELO medica‘ E2 o Coordinatore attivita riabilitiva a garanzia della continuita tra osi)giale € territorio ) )
ROMANO  CARMELO medico E2 Coordin. Attivita diagnostica rinologica =
S];{MASI - ODETTA o Ht;m;i;:o E2 - Coordinatore percé;;i accreditamento éraccordn con i MMG/NCP per I'U.O. Radiol(;xiw—ghiir
mmRe Rossana wico 2 e T etk
VISANI CLAUDIO medico B2 ;

Coordinatore attivita di formazione, implementazione e verifica delle emergenze intraospedaliere

20|Incarichi prof.li qualificati con particolare funzione
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L RINNOVO INCARICHI DIRIGENZIALI (triennio 2014-2016) I
| AREA SANITARIA |
|coenomE [NoME [profilo [Parametro |DESCRIZIONE INCARICO DIRIGENZIALE il
SACCOTELLI MARIA GRAZIA psicologo Ds2 Resp. SSD "Consultorio familiare”

[ totale parametro DS2 1 Responsabili Struttura semplice I
SANGIORGI STEFANIA farmacista ES1 Referente gestione stupefacenti, vaccini e dialisi e referente di U.O. per qualita, formazione e logistica

totale parametro ES1 1|Incarichi prof.li altamente qualificati I

CAPUCCI ANTONELLA biologo ES2 Coordinatore Controllo di qualita dei test genetici
MARCHETTO GIULIANO aliinilen ES2 Cocrdmfilore Igiene ambientale e prevenzione della esposizione ad amianto dei lavoratori e della
o e popolazione - Y S
MAZZOTTA MALVINA psicologo ES2 Coordinatore Psicologia ospedaliera
RAVAGLIOLI PAOLA psicologo ES2 Coordinatore Spazio giovani e programmi educazione alla salute nelle scuole medie inferiori e superiori

[ totale parametro ES2 4 Incarichi prof.li qualificati con particolare funzione
COLOMBO PAOLA psicologo ES3 DirPsicologo pianific. progetti orientam.scolastico e formativo post scuola
ZACCHERINI ZENZIO biologo ES3 Dirigente Biologo - Microbiologia e Virologia qualificato

totale parametro ES3 2 Incarichi prof.li gualificati / equiparati |

|TOTALE SANITARI 8] N
I AREA DIRIGENZA INFERMIERISTICA I
[cocNoME [womE profilo [Parametro [DESCRIZIONE INCARICO DIRIGENZIALE |
CAROLLO DAVIDE dir.infermierist, C Direttore Direzione Infermieritsica e Tecnica

|TOTALE DIRIGENTI INFERMIERISTICI

| ]

[

AREA TECNICA, PROFESSIONALE E AMM.VA |

ICOGNOME ]NOME [praﬁla IParametro IDESCRIZIONE INCARICO DIRIGENZIALE |
DONATTINI MARIA TERESA amm.vo Direttore U.O. Amministrazione dei servizi sanitari ospedalieri e territoriali
FAIELLO DOMENICO ALESSANDRO  ingegnere e Direttore U.O. Patrimonio e Tecnologie impiantistiche
FIORENTINI SABRINA amm.vo c Direttore U.O. Segreteria Generale e Affari Legali
GAMBI GIANNI amm.vo c Direttore U.O. Contabilita e Finanza
PELLICONI IVANA amm.vo e Direttore U.O. Economato e Logistica
L totale parametro C 5 Resp bile Struttura 2pl ]
FERRARI FRANCESCO ingegnere D SSU Manutenzione Strutt.sanit. ¢ Gestione impianti
i totale parametro D 1 Responsabile Struttura semplice
CIFIELLO STEFANO sociologo E2
NANNI MONICA analista E2 Dirigente analista responsabile acquisti e referente sicurezza
GAMBETTI SABINA amm.vo E2 Coordinatore settore economico/previdenziale U.O. Risorse Umane
GASPARRI ALBERTO amm.vo B2 Supporto giuridico amministrativo alla Direzione Generale
| totale parametro E2 4 Incarichi prof.li con particolare funzione |
[TOTALE PTA 10[ |
[TOTALE COMPLESSIVO 98| |

Il presente allegato si compone di n. 3 fogli
1l Direttore dell'U.O. Risorse Umane
Mariapaola Gualdrini



Copia della presente deliberazione, N. 168 del 20/12/2013

viene:

Pubblicata all’Albo on line sul sito dell’Ente, in data 24 Dicembre 2013

dove rimarra per quindici giorni consecutivi

Trasmessa alla Regione Emilia Romagna, per il controllo, di cui all’art.4,
comma 8 - della Legge 30.12.1991, n. 412, in data

Trasmessa alla Regione Emilia Romagna, per 'autorizzazione di cui all’art.51,
comma 1 - della L.R.N. 50/94, in data

F.to L’incaricato F.to Il Direttore dell’Unita Operativa
Segreteria Generale e Affari Legali

Imola, 24 Dicembre 2013

La presente deliberazione & divenuta esecutiva in data 24 Dicembre 2013

A seguito della dichiarazione di immediata eseguibilita.

X | A seguito della pubblicazione all’Albo on line dell’Ente.

A seguito di controllo favorevole da parte della Regione Emilia Romagna.
Autorizzazione

con provvedimento N. del

F.to Il Direttore dell’Unita Operativa
Segreteria Generale e Affari Legali

Imola, 24 Dicembre 2013

La presente deliberazione & stata trasmessa a:

X | COLLEGIO SINDACALE DIP. AMMINISTRATIVO E TECNICO
DIREZIONE GENERALE U.0. CONTABILITA’ E FINANZA
PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO U.0. SEGRETERIA GEN.LE E AFFARI
DIREZIONALI LEGALI
INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE X | U.0. RISORSE UMANE
GOVERNO CLINICO U.0. INGEGNERIA CLINICA
FORMAZIONE U.0. TECNOL. INFORMATICHE E DI RETE
RICERCA E INNNOVAZIONE U.O. PATR. E TECNOL. IMPIANTISTICHE
DIREZIONE INFERMIERISTICA E
TECNICA U.0. ECONOMATO E LOGISTICA
DIREZIONE DELL’ASSISTENZA U.0. AMMINISTRAZIONE DEI SERVIZI
FARMACEUTICA SANITARI OSPEDALIERI E TERRITORIALI

DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO

DIP. SANITA’ PUBBLICA

DISTRETTO

DIP. CURE PRIMARIE

DIP.SALUTE MENTALE E DIPENDENZE
PATOLOGICHE

F.to Il Direttore dell’Unita Operativa
Segreteria Generale e Affari Legali



