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Data di nascita
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Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

VALENTINI ORIETTA

0542/604361 Mobile

o.valentini@ausl.imola.bo.it
Italiana
20/12/1966 a Imola ( Bologna)

Femminile

Dal 8 Luglio 2013 in corso

Dirigente Professionale Sanitario Area Infermieristica

Responsabile Staff Formazione.

Pianificazione, programmazione, gestione e valutazione della formazione: continua, al lavoro, sul
lavoro e Biblioteca Aziendale.

Coordinamento del personale assegnato e della struttura sede delle attivita formative.

Azienda USL di Imola, Viale Amendola 2, Imola

Dal 1 Ottobre 2005 al 7 Luglio 2013

Collaboratore Professionale Sanitario Esperto — personale infermieristico ,

Responsabile Infermieristico del Polo Formativo Aziendale.
Pianificazione, programmazione, gestione e valutazione della formazione: continua, al lavoro, sul
lavoro e Biblioteca Aziendale.
Coordinamento del personale assegnato e della struttura sede delle attivita formative.

Azienda USL di Imola, Viale Amendola 2, Imola

Da Ottobre 2004 in corso

Coordinatore delle attivita Tecnico Pratiche e di Tirocinio del Corso di Laurea in  Infermieristica e
professore a contratto dell'Universita degli Studi di Bologna all'interno del Corso di Laurea in
Infermieristica

Coordinamento degli insegnamenti teorico-pratici e di tirocinio con gli altri
regolamento del corso di studi.

Universita degli Studi di Bologna sulla base del rapporto convenzionale in essere con I'Azienda USL di

Imola

Dall'08/01/2003 al 30 Settembre 2005

Collaboratore Professionale Sanitario Esperto — personale infermieristico , Responsabile Infermieristico
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Programma Formazione specialistica.

insegnamenti previsti dal
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Con deliberazione n. 87 del 30/06/2003 , individuata, nellambito dell’'assetto organizzativo della
Direzione Sanitaria aziendale finalizzato al Governo clinico, per la funzione di supporto, per I'attivita
formativa dell'area infermieristica e tecnica, al responsabile dell'area Direzione Scientifica.
Collaborazione all'attivita didattica, programmazione, gestione e valutazione della formazione Aziendale
relativa al personale afferente al Servizio Infermieristico e Tecnico

Azienda USL di Imola, Viale Amendola 2, Imola

Dal 06/06/2001 al 07/01/2002

Operatore Professionale Sanitario Esperto — personale infermieristico, Responsabile Infermieristico
dell’Area Territoriale

Funzioni organizzativo gestionali nell'lambito dei tre Distretti dell'Azienda Sanitaria Bologna Nord

Comando presso '’Azienda USL Bologna Nord

Dal 29/12/93 al 05/06/2001

Coordinatore - Infermiere

Dal 29/12/93 al 06/03/94 presso uno dei reparti dell'Ospedale Psichiatrico Osservanza e dal 07/03/94,
dopo aver sostenuto esame di selezione, presso la Scuola Infermieri Professionali con funzioni didattico
organizzative sino alla sua trasformazione, nel corso del 1997/98, in Polo Formativo aziendale.
Coordinatore Didattico Tutore del 1° anno di Corso di Diploma Universitario per Infermiere A.A. 1997-
98, Universita di Bologna- Facolta di Medicina e Chirurgia, presso la Sezione formativa distaccata di
Imola Az. U.S.L..

Membro del Comitato di Pilotaggio e del Nucleo di Coordinamento del 2° Piano Qualitd Aziendale
dell’Azienda USL di Imola.

Componente del Team Aziendale dei Facilitatori, dell’Azienda USL di Imola, per I'Accreditamento.
Referente Tecnico per la Formazione.

Capo progetto per l'area infermieristica nel corso del 1998, per l'attivazione dell'Unita Operativa di
Lungodegenza post acuti e riabilitazione estensiva presso lo stabilimento ospedaliero di Castel San
Pietro.

Azienda USL di Imola, Viale Amendola 2, Imola

Dal 29/04/93 al 28/12/93

Coordinatore - Infermiere Professionale , non di ruolo
Coordinamento Assistenziale Unita Operativa di Urologia Malpighi
Unita Sanitaria Locale N. 28 Bologna Nord (Policlinico Sant'Orsola Malpighi)

Dal 13/10/88 al 28/04/93

Operatore Professionale Collaboratore - Infermiere Professionale

Assistenza Infermieristica presso il Servizio per Ilgiene Mentale e ['Assistenza Psichiatrica;
contemporaneamente, in regime di prestazione straordinaria, dal Luglio 1989 al Dicembre 1991, presso
il Pronto Soccorso dell’Ospedale di Lugo in qualita di infermiera addetta al soccorso e trasporto di utenti
in urgenza/emergenza.

Unitd Sanitaria Locale N. 36 di Lugo (Ra)

Dal 18/04/88 al 12/10/88

Operatore Professionale Collaboratore - Infermiere Professionale non di ruolo
Assistenza Infermieristica in diverse unita operative
Unita Sanitaria Locale N. 23 di Imola

Dal 06/07/87 al 17/04/88

Operatore Professionale Collaboratore - Infermiere Professionale - non di ruolo,

Assistenza Infermieristica, nelle sezioni del Policlinico Sant'Orsola di Bologna convenzionate con la
Scuola




Nome e indirizzo del datore di lavoro

Istruzione e formazione

Direzione della Scuola per Infermieri Professionali della Croce Rossa di Bologna

Da Novembre 2004 a 15 Dicembre 2006

Date
Titolo della qualifica rilasciata |Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche ed ostetriche, ( conseguita presso l'universita di
Ferrara)
Date D@ Ottobre 1995 a 10 Dicembre 1997

Titolo della qualifica rilasciata

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Capacita e competenze
personali
Madrelingua

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo (*)
Inglese
Francese

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze informatiche

Patente

ULTERIORI INFORMAZIONI

Diploma di Dirigente e Docente di Scienze Infermieristiche, conseguito presso I'Universita degli Studi di
Bologna - Facolta di Medicina e Chirurgia

1991/92

Certificato di Abilitazione alle Funzioni Direttive conseguito presso la Scuola Infermieri Professionali -
Unita Sanitaria Locale N. 23 di Imola

1984/87

Diploma di Infermiere Professionale conseguito presso la Scuola per Infermieri Professionali della
Croce Rossa ltaliana di Bologna

Italiana
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
B1 Livello Intermedio | B2| Livello Intermedio | A2| Livello Elementare | B1|  Livello Intermedio | B1| Livello Intermedio
B1| LivelloIntermedio | B2| Livello Intermedio | A2| Livello Elementare | B1 ' Livello Intermedio | B1| Livello Intermedio

Buone capacita comunicative;

capacita di leadership;

competenze nel prendere decisioni

Acquisite attraverso l'esperienza professionale e la formazione specifica frequentata.

Capacita di fare team;

capacita di problem solving;

spirito di iniziativa;

affidabilita,flessibilita;

capacita di lavorare sotto pressione;

buona attitudine alla gestione di progetti e di gruppi;

Acquisite attraverso I'esperienza professionale € la formazione specifica frequentata.

- buona conoscenza dei programmi Office (Word, Excel e PowerPoint)

Patente B

Relatore di tesi di numerosi studenti del Corso di Laurea in Infermieristica e di Master di 1° livello di
Area Infermieristica
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Allegati Allegato n. 1 “Elenco pubblicazioni”
Allegato n. 2 “Elenco docenze”
Allegato n. 3. “Partecipazioni ad eventi di aggiornamento/Formazione Continua”

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 11 della Legge 675/96, testo consolidato con il D.L. 467/01 ed il D.L. 196/03.

Imola, 10 Febbraio 2014 Orietta Valentini
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Allegato n. 1 “Elenco pubblicazioni “

> " DEGENZA OSPEDALIERA DI RILEVANZA PSICHIATRICA:DATI E PERCORSI INFORMATIVI" ATTI DEL CONVEGNO SUL TEMA "QUALITA ED EFFICACIA DEGLI
INTERVENTI SANITARI". BOLOGNA. 18-20 MAGGIO 1993" , PAG 113,114

> "IL RUOLO DELLA FORMAZIONE NELL'ORGANIZZAZIONE ASSISTENZIALE AZIENDALE" IN PROFESSIONE INFERMIERE, ANNO XIII, N. 1, FEBBRAIO-APRILE
2001, PAG 23,24

> "LADIAGNOSI INFERMIERISTICA" IN SCENARIO, 2005, 22 (4): PAG 9-16

> "IL PROFILO PROFESSIONALE DELL'INFERMIERE. IL CURRICULUM FORMATIVO DELLA PROFESSIONE SANITARIA DI INFERMIERE" IN PROFESSIONE
INFERMIERE, ANNO XX, N. 3, OTTOBRE 2008, PAG 5-9

> L. GAMBERONI, G. MARMO, M. BozzoLAN, C. LoSs, O.VALENTINI .APPRENDIMENTO CLINICO, RIFLESSIVITA E TUTORATO. METODI E STRUMENTI DELLA

DIDATTICA TUTORIALE PER LE PROFESSIONI SANITARIE. EDISES, NAPOLI, 2009. CAPITOLO 3, PAG.95-115; CAPITOLO 5, PAG 145-191, CAPITOLO 9, PAG.
229-248.

> "LO SVILUPPO DEL "NUOVO SISTEMA DI FORMAZIONE CONTINUA IN MEDICINA" IN PROFESSIONE INFERMIERE, ANNO XXII, N. 1, MARZO 2010, PAG 21-24
> P. CHIARI, C. BIAVATI, O. VALENTINI, C. LOSS IN " L'INFERMIERE CASE MANAGER" 2° EDIZIONE, MILANO, MC GRAWHILL- CAPITOLO 3 :
PAG 57-129

> "L PROGRAMMA ECM ENTRA LENTAMENTE A REGIME" IN PROFESSIONE INFERMIERE, ANNO XXIII, N. 1, MARZO 2011, PAG 6-9

>
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Allegato n. 2 “Elenco docenze”

RELAZIONE "MODELLI ORGANIZZATIVI E D'INTERVENTO NELL'AREA PSICHIATRICA IN BASE Al BISOGNI DELL'UTENTE ACUTO E CRONICO" PRESSO IL SEMIARIO
DEL CORSO DI ABILITAZIONE ALLE FUNZIONI DIRETTIVE AUSL 23 IMOLA. ANNO SCOLASTICO 1991/1992, ORE 6

RELAZIONE "IL PROGETTO DI MASTER IN AREA GERIATRICA" ALL'INTERNO DELLA GIORNATA DI STUDIO ORGANIZZATA DAL COLLEGIO IPASVI, 27 FEBBRAIO
2004

RELAZIONE "LE ESPERIENZE DI FORMAZIONE E | PROGETTI PER L'ASSISTENZA ALLA FAMIGLIA E ALLA COMUNITA" ALL'INTERNO DEL CONVEGNO " LA
DISCIPLINA INFERMIERISTICA. IL VIVERE QUOTIDIANO NELLA CONTINUITA ASSISTENZIALE FRA OSPEDALE, FAMIGLIA E COMUNITA. CARING: PASSAGE TO THE
HEART" ALMESE. AZIENDA SANITARIA LOCALE 5 E UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TORINO, 16 E 17 NOVEMBRE 2007

RELAZIONE DAL TITOLO "L'EDUCAZIONE DEL PAZIENTE E DELLA FAMIGLIA ED IL RUOLO DEL CASE MANAGER" ALL'INTERNO DEL SEMINARIO "L'INFERMIERE
CASE MANAGER" AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI BOLOGNA, 19 SETTEMBRE 2007

RELAZIONE "L'INFERMIERE E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE" ALL'INTERNO DEL 2° INTERNATIONAL SPRING COURSE ON FUNCTIONAL AND AESTHETIC
SURGERY OF THE NOSE. CASTEL SAN PIETRO TERME. 7 MAGGIO 2008

RELAZIONE DAL TITOLO "EDUCAZIONE SANITARIA NELLA PREVENZIONE DELLE CADUTE" ALL'INTERNO DELL'INCONTRO "CADUTE E CONTENZIONE:TEMI DA
AFFRONTARE NEL SETTING ASSISTENZIALE" AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI BOLOGNA, 29 NOVEMBRE 2008

RELAZIONE AL CORSO DI AGGIORNAMENTO "IL CASE MAMAGEMENT INFERMIERISTICO ED OSTETRICO: LA PRESA IN CARICO E LA CONTINUITA
DELL'ASSISTENZAAI CITTADINI" AZIENDA USL ROMA B. 5-6 NOVEMBRE 2009

RELAZIONE DAL TITOLO: PRESENTAZIONE DEL PROFILO E DEL CURRICULUM ALA'INTERNO DEI "SEMINARI REGIONALI ANIPIO "PROFILO DI COMPETENZAE
CURRICULUM FORMATIVO DELL'INFERMIERE ADDETTO AL CONTROLLO DELLE INFEZIONI E NEWS SUL CONTROLLO DELLE INFEZIONI CORRELATE
ALA'ASSISTENZA", PESARO, 9 MARZO 2012.

RELAZIONE DAL TITOLO:"LA COMUNICAZIONE NELL'EDUCAZIONE TERAPEUTICA" ALLINTERNO DEL CONGRESSO ASSOCIAZIONE INFERMIERI CASE
MANAGER,. BOLOGNA, 25 MAGGIO 2012

DOCENZE:

"PIANO DI NURSING". IMOLA 10 E 13 APRILE 1995 ( PROVVEDIMENTO N. 1442 DEL 29/12/1995), COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 9
“INFERMIERISTICA CLINICA” 11l B, ANNO SCOLASTICO 1995/96 COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 88

“INFERMIERISTICA IN PSICHIATRIA” 11l A, ANNO SCOLASTICO 1995/96 COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 20

“INFERMIERISTICA IN PSICHIATRIA” 11l B, ANNO SCOLASTICO 1995/96 COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 16

“INFERMIERISTICA IN PSICHIATRIA” Il S, ANNO SCOLASTICO 1995/96 COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 20

“INFERMIERISTICA IN PSICHIATRIA” 11l A, ANNO SCOLASTICO 1996/97 COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 28

“ASSISTENZA IGIENICO SANITARIA” PRESSO CORSO ADB N. 96/107 COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 36

“ASSISTENZA IGIENICO SANITARIA” PRESSO CORSO ADB N. 97/119 COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 76

“INFERMIERISTICA IN PSICHIATRIA” Il S, ANNO SCOLASTICO 1996/97 COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 20

"APPRENDERE E FAR APPRENDERE DALL'ESPERIENZA" CORSO PER INFERMIERI PROFESSIONALI TUTOR DI TIROCINIO (PROVVEDIMENTO N. 1366 DEL
27/12/96) COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 1,5

“RUOLO E FUNZIONE DELL'INFERMIERE IN AREA CRITICA”, 1997. COMMITTENTE AZIENDA USL DI FERRARA, DOCENZA ORE 3
“ACCOGLIENZAE TRIAGE” ( PROVVEDIMENTO N. 3032 DEL 11/10/97) 1998- COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 12

A.A.. 1997/98 INFERMIERISTICA GENERALE | NELL'AMBITO DEL CORSO INTEGRATO DI EPIDEMIOLOGIA E STATISTICA MEDICA- DIPLOMA UNIVERSITARIO PER
INFERMIERE- COMMITTENTE UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BOLOGNA, DOCENZA ORE 10

“FUTURI SVILUPPI ORGANIZZATIVI ED ASSISTENZIALI: IL RUOLO DELL'INFERMIERE” ( PROVVEDIMENTI N. 7 DEL 13/2/1998) COMMITTENTE AZIENDA USL DI
IMOLA, DOCENZA ORE 31

“CORSO PER IL PERSONALE INFERMIERISTICO CHE ACCEDERA ALL'AREA CRITICA.” ( PROVVEDIMENTO N. 5 DEL 9/2/98) COMMITTENTE AZIENDA USL DI
IMOLA, DOCENZA ORE 5,5

“RUOLO E FUNZIONE DELL'INFERMIERE IN AREA CRITICA”, 1997. COMMITTENTE AZIENDA USL DI FERRARA, DOCENZA ORE 3

“COSO DI FORMAZIONE POST BASE A MODULI AREA PSICHIATRICA ( PROVVEDIMENTO N. 456 DEL 2/10/01) DAL 27/4 AL 18/5/01 COMMITTENTE AZIENDA
USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 12

“GESTIONE DEI PROCESSI ASSISTENZIALI”. IMOLA. PERIODO DAL 6/5/2003 AL 9/12/2003 (PROVVEDIMENTO N. 526/19 DEL 30/4/03) COMMITTENTE
AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 8- CREDITIECM 16

L CONTRIBUTO DEI PROFESSIONISTI DELL'AREA AMBULATORIALE ALLA REALIZZAZIONE DELLA MISSION AZIENDALE. IMOLA. DAL 17/11/2003 AL 19/11/2003
( PROVVEDIMENTO N. 1545/82 DEL 16/12/2003) COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 9- CREDITI ECM 18

RIQUALIFICAZIONE SUL LAVORO PER OPERATORE SOCIO SANITARIO RIVOLTO AD OPERATORI PRIVI DI QUALIFICA- COD ATTIVITA 724 COMMITTENTE ENTE
FORM. EFESO, DOCENZA ORE 2

"RUOLO DEL PROFESSIONAL ALL'INTERNO DEL SERVIZIO INFERMIERISTICO TECNICO DELL'AUSL " ORGANIZZATO DALL'AZIENDA USL DI IMOLA E TENUTOSI A
IMOLA NEL PERIODO 25/02/2004 AL 11/03/2004 (PO/14 DEL 08/03/2004) COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 3 CREDITIECM 6

"RUOLO DEL PROFESSIONAL ALL'INTERNO DEL SERVIZIO INFERMIERISTICO TECNICO DELL'AUSL " ORGANIZZATO DALL'AZIENDA USL DI IMOLA E TENUTOSI
AIMOLANEL PERIODO 25/02/2004 AL 11/03/2004 (PO/14 DEL 08/03/2004) COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 3 CREDITIECM 6

"PROFESSIONISTI SI RACCONTANO" ORGANIZZATO DALL'AZIENDA USL DI IMOLA E TENUTOSI A IMOLA NEL PERIODO 30/01 AL 30/01/2004 (PO/35 DEL
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30/04/2004) COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 2- CREDITIECM 4
CORSO "INFERMIERE CASE MANAGER". CESENA. 19 E 26 OTTOBRE 2004 COMMITTENTE AZIENDA USL DI CESENA, DOCENZA ORE 8

MASTER  INFERMIERISTICA IN ASSISTENZA TERRITORIALE E SANITA PUBBLICA "IL CASE MANAGEMENT: RUOLO E FUNZIONE STRUMENTI OPERATIVI E
GESTIONALI DEGLI INFERMIERI CASE MANAGER. IL CARE GIVER. - COMMITTENTE UNIVERSITA' DI FIRENZE- DOCENZA ORE 8

CORSO DI FORMAZIONE TENUTO DAL COLLEGIO IPASVI DI BOLOGNA "LA RELAZIONE ASSISTENZIALE TRA RESPONSABILITA E PARTECIPAZIONE (ETICA)"
SVOLTOSI A BOLOGNA DAL 6 OTT- AL 15 DICEMBRE 2004 DOCENZA ORE 6- CREDITI ECM 12

A.A. 2004-2005 “LE TEORIE DEL NURSING ALL'INTERNO DEL CORSO INTEGRATO DI INFERMIERISTICA GENERALE |” CORSO DI LAUREA IN
INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. DOCENZA ORE 30 -CFU 3

“MASTER INFERMIERISTICA IN ASSISTENZA TERRITORIALE E SANITA PUBBLICA "IL CASE MANAGEMENT: RUOLO E FUNZIONE STRUMENTI OPERATIVI E
GESTIONALI DEGLI INFERMIERI CASE MANAGER. IL CARE GIVER’- 13 OTTOBRE 2005- COMMITTENTE UNIVERSITA' DI FIRENZE- DOCENZA ORE 8

“IL TUTOR PER LE PROFESSIONI SANITARIE" SVOLTOSI A IMOLA DAL 27/04/2005 AL 27/05/2005 (PROVVEDIMENTO N. PO/83 DEL 27/06/2005)
COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 9- CREDITIECM 18

“IL TUTOR PER LE PROFESSIONI SANITARIE” SVOLTOSI A IMOLA DAL 28/11/2005 AL 19/12/2005 (PROVVEDIMENTO N. SA/50 DEL 10/3/2006)
COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 12 CREDITI ECM 24

AA. 2005-2006 “LE TEORIE DEL NURSING ALL'INTERNO DEL CORSO INTEGRATO DI INFERMIERISTICA GENERALE I” CORSO DI LAUREA IN
INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. DOCENZA ORE 30 — CFU3

“CORSO CONCORSO PASSAGGIO DI FASCIA INFERMIERI GENERICI” DAL 10/01/2006 AL 30/01/2006 COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE
1,5

“IL TUTOR CLINICO PER LE PROFESSIONI SANITARIE: RETRAINING” DAL 31 MARZO AL 13 APRILE 2006 COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA
ORE 3 CREDITIECM 6

"ASSISTENZA INFERMIERISTICA E ATTIVITA LIBERO PROFESSIONALE. COMPETENZE E RESPONSABILITA ASSISTENZIALE NELL'ASSISTENZA A DOMICILIO DI
PERSONE CON PATOLOGIE COMPLESSE " SVOLTOSI A SAN LAZZARO DI SAVENA DAL 3 AL 26 APRILE 2006 “CORSO DI FORMAZIONE ORGANIZZATO DAL
COLLEGIO IPASVI DI BOLOGNA, DOCENZA ORE 3

“IL TUTOR PER LE PROFESSIONI SANITARIE” DAL 8/5/2006 AL 25/05/2006 COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 9 CREDITIECM 18
“IL TUTOR PER LE PROFESSIONI SANITARIE” DAL 20/10/2006 AL 17/11/2006 COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 3 CREDITI ECM 6

PERCORS! ASSISTENZIALI E CONTINUITA DELLE CURE. LA RESPONSABILITA INFERMIERISTICA PER GARANTIRE | PERCORS! INTEGRATI OSPEDALE
TERRITORIO. L'INTEGRAZIONE MULTIPROFESSIONALE E L'EDUCAZIONE TERAPEUTICA". BOLOGNA, 15 MAGGIO 2006 CORSO DI FORMAZIONE ORGANIZZATO
DAL COLLEGIO IPASVI DI BOLOGNA, DOCENZA ORE 3

“ELEMENTI TEORICI DEL CASE MANAGER". FORLI., 17 E 24 MAGGIO 2006 - COMMITTENTE AZIENDA USL DI FORLI', DOCENZA ORE 12

"L'ASSISTENZA INFERMIERISTICA PENSATA E PRATICATA " SVOLTOSI A SAN LAZZARO DI SAVENA DAL 20 APRILE AL 29 MAGGIO 2006 CORSO DI
FORMAZIONE ORGANIZZATO DAL COLLEGIO IPASVI DI BOLOGNA .DOCENZA ORE 24

MASTER INFERMIERISTICA IN AREA CHIRURGICA E ONCOLOGICA "IL CASE MANAGER: RUOLO, FUNZIONI, STRUMENTI E RESPONSABILITA. EMPOLI. 4
SETTEMBRE 2006- COMMITTENTE UNIVERSITA' DI FIRENZE- DOCENZA ORE 8

MASTER INFERMIERISTICA IN ASSISTENZA TERRITORIALE E SANITA PUBBLICA "IL CASE MANAGER: RUOLO, FUNZIONI, STRUMENTI E RESPONSABILITA.
EMPOLI. 23-24-25 OTTOBRE 2006 COMMITTENTE UNIVERSITA' DI FIRENZE- DOCENZA ORE 21

"L'ASSISTENZA INFERMIERISTICA PENSATA E PRATICATA - 2 EDIZIONE " SVOLTOSI A SAN LAZZARO DI SAVENA DAL 9 AL 31 OTTOBRE 2006-CORSO DI
FORMAZIONE ORGANIZZATO DAL COLLEGIO IPASVI DI BOLOGNA DOCENZA ORE 27

“IL TUTOR CLINICO PER LE PROFESSIONI SANITARIE: RETRAINING” DAL 26 AL 30 OTTOBRE 2006-COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 3
CREDITIECM 6

“CORSO CONCORSO PER PROFESSIONISTI DEL SERVIZIO INFERMIERISTICO E TECNICO” DAL 31 OTTOBRE AL 10 NOVEMBRE 2006 -COMMITTENTE AZIENDA
USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 2

“CORSO CONCORSO PER PROFESSIONISTI DEL SERVIZIO INFERMIERISTICO E TECNICO” DAL 6 NOVEMBRE AL 13 NOVEMBRE 2006 -COMMITTENTE AZIENDA
USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 2

“CORSO CONCORSO PER PROFESSIONISTI DEL SERVIZIO INFERMIERISTICO E TECNICO” DAL 21 NOVEMBRE AL 30 NOVEMBRE 2006 -COMMITTENTE
AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 2

AA. 2006-2007 “LE TEORIE DEL NURSING ALL'INTERNO DEL CORSO INTEGRATO DI INFERMIERISTICA GENERALE I” CORSO DI LAUREA IN
INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. DOCENZA ORE 30 — CFU3

A.A. 2006-2007 “TIROCINIO |” CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — CFU 8
A.A.2006-2007 “TIROCINIO |I" CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — CFU 17
A.A. 2006-2007 “TIROCINIO lII” CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. —CFU 3
A.A. 2006-2007 “TIROCINIO |V" CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — CFU 17

“L'EDUCAZIONE TERAPEUTICA E IL CASE MANAGEMENT” 16 GENNAIO 2007. BOLOGNA. AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA. COMMITTENTE AZIENDA
0SP. DI BOLOGNA, DOCENZA ORE 7

“CORSO PER PROFESSIONISTI INFERMIER|” DALL'8 GENNAIO AL 12 GENNAIO 2007- COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 2
“CORSO PER PROFESSIONISTI INFERMIERI” DAL 15 GENNAIO AL 19 GENNAIO 2007- COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 2

"L'ASSISTENZA INFERMIERISTICA PENSATA E PRATICATA - 1 EDIZIONE IMOLA" SVOLTOSI A IMOLA DAL 18 GENNAIO- AL 13 FEBBRAIO 2007 CORSO DI
FORMAZIONE ORGANIZZATO DAL COLLEGIO IPASVI DI BOLOGNA DOCENZA ORE 25

“L'ASSISTENZA INFERMIERISTICA PENSATA E PRATICATA— S. ORSOLA" SVOLTOSIA BOLOGNA DAL 22 GENNAIO- AL 1 MARZO 2007 CORSO DI FORMAZIONE
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ORGANIZZATO DAL COLLEGIO IPASVI DI BOLOGNA DOCENZA ORE 16

“L'ASSISTENZA INFERMIERISTICA PENSATA E PRATICATA — BOLOGNA" SVOLTOSI A BOLOGNA DAL 15 FEBBRAIO- AL 8 MARZO 2007 CORSO DI FORMAZIONE
ORGANIZZATO DAL COLLEGIO IPASVI DI BOLOGNA DOCENZA ORE 16

“L'ASSISTENZA INFERMIERISTICA PENSATA E PRATICATA — RIzZOLI" SVOLTOS!I IL 9-22-29 MARZO 2007 A BOLOGNA -CORSO DI FORMAZIONE ORGANIZZATO
DAL COLLEGIO IPASVI DI BOLOGNA DOCENZA ORE 17

“L'ASSISTENZA INFERMIERISTICA PENSATA E PRATICATA — S. ORSOLA" SVOLTOSI A BOLOGNA DAL 9-22-29 MARZO 2007 CORSO DI FORMAZIONE
ORGANIZZATO DAL COLLEGIO IPASVI DI BOLOGNA DOCENZA ORE 21

“L'ASSISTENZA INFERMIERISTICA PENSATA E PRATICATA — RizzOLI" svoLTOSI 3-12-17-30 APRILE 2007 A BOLOGNA -CORSO DI FORMAZIONE
ORGANIZZATO DAL COLLEGIO IPASVI DI BOLOGNA DOCENZA ORE 22,5

“IPERICO: PROCESSO ASSISTENZIALE E INFORMATIZZAZIONE DELLA CARTELLA INFERMIERISTICA” DAL 16 APRILE AL 28 MAGGIO 2007 .COMMITTENTE
AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 12 CREDITI ECM 24

“IPERICO: PROCESSO ASSISTENZIALE E INFORMATIZZAZIONE DELLA CARTELLA INFERMIERISTICA” DAL 18 APRILE AL 29 MAGGIO 2007 .COMMITTENTE
AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 9 CREDITIECM 18

"L'ASSISTENZA INFERMIERISTICA PENSATA E PRATICATA - EDIZIONE IMOLA" SVOLTOSI A IMOLA DAL 9-17-23-30 MAGGIO 2007 CORSO DI FORMAZIONE
ORGANIZZATO DAL COLLEGIO IPASVI DI BOLOGNA DOCENZA ORE 22

MASTER GESTIONE ASSISTENZA INFERMIERISTICA ONCOLOGIA E CURE PALLIATIVE 2007 "IL CASE MANAGER: RUOLO, FUNZIONI, STRUMENTI E
RESPONSABILITA. EMPOLI. 11 LUGLIO 2007-COMMITTENTE UNIVERSITA' DI FIRENZE- DOCENZA ORE 7

"PER UNA FORMAZIONE ATTIVA E PARTECIPATA" SVOLTOSI A BOLOGNA DAL 21 SETT- AL 28 SETT 2007 CORSO DI FORMAZIONE ORGANIZZATO DAL
COLLEGIO IPASVI DI BOLOGNA. DOCENZA ORE 6

MASTER SANITA PUBBLICA "IL CASE MANAGEMENT: RUOLO E FUNZIONIE STRUMENTI OPERATIVI E GESTIONALI DEGLI INFERMIERI CASE MANAGER. IL CARE
GIVER. 16-17 OTTOBRE 2007-COMMITTENTE UNIVERSITA' DI FIRENZE- DOCENZA ORE 16

"L'ASSISTENZA INFERMIERISTICA PENSATA E PRATICATA - 3 EDIZIONE IMOLA" SVOLTOSI A IMOLA DAL 24 OTT- AL 14 NovEMBRE 2007 CORSO DI
FORMAZIONE ORGANIZZATO DAL COLLEGIO IPASVI DI BOLOGNA DOCENZA ORE 22

"L'ASSISTENZA INFERMIERISTICA PENSATA E PRATICATA - 2 EDIZIONE BOLOGNA" SVOLTOSI A BOLOGNA DAL 30 OTT- AL 29 NOVEMBRE 2007 CORSO DI
FORMAZIONE ORGANIZZATO DAL COLLEGIO IPASVI DI BOLOGNA DOCENZA ORE 27

MASTER DI 1° LIVELLO IN ASSISTENZA INFERMIERISTICA DI SANITA PUBBLICA E DI COMUNITA- FEBBRAIO-OTTOBRE 2007- COMMITTENTE UNIVERSITA
DEGLI STUDI DI BOLOGNA - DOCENZA ORE 32

A.A. 2007-2008 “LE TEORIE DEL NURSING ALL'INTERNO DEL CORSO INTEGRATO DI INFERMIERISTICA GENERALE |” CORSO DI LAUREA IN
INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. DOCENZA ORE 30 — CFU3

A. 2007-2008 “TIROCINIO I” CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — CFU 8
A.A. 2007-2008 “TIROCINIO II” CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — CFU 17
A.A.2007-2008 “TIROCINIO III” CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — CFU 3
A.A. 2007-2008 “TIROCINIO |V" CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — CFU 17

“LABORATORIO ESPERENZIALE SULLE FUNZIONI DIDATTICO-FORMATIVE" SVOLTOSI A BOLOGNA DAL 14 GENNAIO- AL 23 GENNAIO 2008 - CORSO DI
FORMAZIONE ORGANIZZATO DAL COLLEGIO IPASVI DI BOLOGNA DOCENZA ORE 6

L'EDUCAZIONE TERAPEUTICA E IL CASE MANAGEMENT.” BOLOGNA. AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA. 9-10 GENNAIO 2008- COMMITTENTE AZIENDA
0SP. DI BOLOGNA, DOCENZA ORE 11

MASTER AREA INFERMIERISTICA TERAPIA INTENSIVA "IL CASE MANAGER: RUOLO, FUNZIONI, STRUMENTI E RESPONSABILITA. EMPOLI. 22 GENNAIO 2008
COMMITTENTE UNIVERSITA' DI FIRENZE- DOCENZA ORE 8

"L'ASSISTENZA INFERMIERISTICA PENSATA E PRATICATA - 1 EDIZIONE BOLOGNA" SVOLTOSI A BOLOGNA DAL 28 FEBBRAIO - AL 18 MARZzO 2008 CORSO DI
FORMAZIONE ORGANIZZATO DAL COLLEGIO IPASVI DI BOLOGNA DOCENZA ORE 13,5

"L'ASSISTENZA INFERMIERISTICA PENSATA E PRATICATA - 1 EDIZIONE BOLOGNA" SVOLTOSI A BOLOGNA DAL DAL 3 APRILE - AL 28 APRILE 2008 CORSO DI
FORMAZIONE ORGANIZZATO DAL COLLEGIO IPASVI DI BOLOGNA DOCENZA ORE 19

“| POMERIGGI DELL'ASSISTENZA INFERMIERISTICA: PERCORSO ASSISTENZIALE PER LA PRESA IN CARICO DEL PAZIENTE AFFETTO DA INSUFFICIENZA
RENALE” 11 GIUGNO 2008 IMOLA. COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 1 CREDITIECM 2

MASTER IN ASSISTENZA INFERMIERISTICA IN PEDIATRIA" 3-4 MARZO 2008 COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. —~DOCENZA ORE 6

MASTER IN ASSISTENZA INFERMIERISTICA ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA- OTTOBRE-NOVEMBRE 2008 COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI
BOLOGNA. -DOCENZA ORE 32

“LO SVILUPPO DELLA FUNZIONE DEL CASE MANAGER; L'EDUCAZIONE” 24 OTT 2008 COMMITTENTE AZIENDA USL ROMA B, DOCENZA ORE 7

“L'ASSISTENZA INFERMIERISTICA PENSATA E PRATICATA — RizzoLI" svoLTOSI 1L 19-26 NOVEMBRE E 2 DICEMBRE 2008 A BOLOGNA -CORSO DI
FORMAZIONE ORGANIZZATO DAL COLLEGIO IPASVI DI BOLOGNA DOCENZA ORE 9 CREDITIECM 18

MASTER AREA CHIRURGICA "IL CASE MANAGER: RUOLO, FUNZIONI, STRUMENTI E RESPONSABILITA. EMPOLI. 5 DICEMBRE 2008 -COMMITTENTE
UNIVERSITA' DI FIRENZE- DOCENZA ORE 8

“|L CASE MANAGEMENT E L'EDUCAZIONE TERAPEUTICA.” FORLI. 10 DICEMBRE 2008 COMMITTENTE AZIENDA USL DI FORLI, DOCENZA ORE 7

CORSO DI ALTA FORMAZIONE L'EDUCAZIONE TERAPEUTICA E IL CASE MANAGEMENT. BOLOGNA. AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA. 16 17
DICEMBRE 2008 COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. ~-DOCENZA ORE 14

AA. 2008-2009 “LE TEORIE DEL NURSING ALL'INTERNO DEL CORSO INTEGRATO DI INFERMIERISTICA GENERALE I” CORSO DI LAUREA IN
INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. DOCENZA ORE 30 — CFU3
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A. 2008-2009 “TIROCINIO I” CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — CFU 8
A.A. 2008-2009 “TIROCINIO II” CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — CFU 17
A.A. 2008-2009 “TIROCINIO III” CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — CFU 3
A.A. 2008-2009 “TIROCINIO IV" CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — CFU 17

"L'ASSISTENZA INFERMIERISTICA PENSATA E PRATICATA - EDIZIONE BOLOGNA" SVOLTOSI A BOLOGNA DAL 14 GENNAIO AL 6 FEBBRAIO 2009 CORSO DI
FORMAZIONE ORGANIZZATO DAL COLLEGIO IPASVI DI BOLOGNA. DOCENZA ORE 25 CREDITIECM 50

“PER LO SVILUPPO DELLE FUNZIONI ASSISTENZIALI ED ORGANIZZATIVE A LIVELLO DIPARTIMENTALE : L'ASSISTENZA INFERMIERISTICA PENSATA E PRATICATA”
- 5FEBBARIO E 5 MARZ0O 2009- CORSO DI FORMAZIONE ORGANIZZATO DAL COLLEGIO IPASVI DI BOLOGNA. DOCENZA ORE 8 CREDITIECM 16

MASTER 1°LIVELLO INFERMIERISTICA IN AREA CHIRURGICA E ANESTESIA "MATERIA: "IGIENE GENERALE ORG. SERVIZI EPIDEMIOLOGIA SICUREZZA RISCHIO
CLINICO". EMPOLI.24 FEBBRAIO 2009-.COMMITTENTE UNIVERSITA' DI FIRENZE- DOCENZA ORE 4

MASTER 1°LIVELLO INFERMIERISTICA DI FAMIGLIA E NELLA SANITA DI INIZIATIVA . MATERIA: SCIENZE INFERMIERISTICHE GESTIONE DELLA QUALITA
PIANIFICAZIONE E FORMAZIONE" EMPOLI- 12 MARZO 2009- COMMITTENTE UNIVERSITA' DI FIRENZE- DOCENZA ORE 5

SEMINARIO sUL CODICE DEONTOLOGICO, 7 MARZO 2009. CORSO DI FORMAZIONE ORGANIZZATO DAL COLLEGIO IPASVI DI BOLOGNA.

“L'EDUCAZIONE TERAPEUTICA E IL CASE MANAGEMENT.” BOLOGNA. AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA- 7-8 APRILE 2009. AZIENDA OSPEDALIERO
UNIVERSITARIA. 9-10 GENNAIO 2008- COMMITTENTE AZIENDA OSP. DI BOLOGNA, DOCENZA ORE 14

CORSO DI FORMAZIONE TENUTO DAL COLLEGIO IPASVI DI BOLOGNA "L'ASSISTENZA INFERMIERISTICA PENSATA E PRATICATA - EDIZIONE BOLOGNA"
SVOLTOSI A BOLOGNA DAL 15 APRILE - 6 MAGGIO 2009- CORSO DI FORMAZIONE ORGANIZZATO DAL COLLEGIO IPASVI DI BOLOGNA. DOCENZA ORE 25
CREDITIECM 50

“PER LA VALORIZZAZIONE DELL'ESERCIZIO PROFESSIONALE:IL CODICE DEONTOLOGICO DELL'INFERMIERE. IMOLA . COLLEGIO IPASVI” 19 GIUGNO 2009.
CORSO DI FORMAZIONE ORGANIZZATO DAL COLLEGIO IPASVI DI BOLOGNA - DOCENZA ORE 4

“PER LA VALORIZZAZIONE DELL'ESERCIZIO PROFESSIONALE:IL CODICE DEONTOLOGICO DELL'INFERMIERE. CASALECCHIO DI RENO . COLLEGIO IPASVI”
26 SETTEMBRE 2009. CORSO DI FORMAZIONE ORGANIZZATO DAL COLLEGIO IPASVI DI BOLOGNA - DOCENZA ORE 4

MASTER 1° LIVELLO INFERMIERISTICA IN TERAPIA INTENSIVA. EMPOLI SCIENZE INFERMIERISTICHE NEI TRAPIANTI E NEGLI ESPIANTI D'ORGANO.29
SETTEMBRE 2009- COMMITTENTE UNIVERSITA' DI FIRENZE- DOCENZA ORE 8

MASTER DI 1° LIVELLO PER INFERMIERE ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA- OTTOBRE-NOVEMBRE 2009- COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI
BOLOGNA. — DOCENZA ORE 30

“CORSO NEO ASSUNTO’- 2 NOVEMBRE 2009- COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 2
“CORSO NEO ASSUNTO’- 1 DICEMBRE 2009- COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 2
“CORSO PER INFERMIERE CASE MANAGER” 24-25 NOVEMBRE 2009- COMMITTENTE AZIENDA USL DI FORLI, DOCENZA ORE 10

"L'ASSISTENZA INFERMIERISTICA PENSATA E PRATICATA - EDIZIONE BOLOGNA" SVOLTOSI A BOLOGNA DAL 11 NOVEMBRE -4 DICEMBRE 2009 CORSO DI
FORMAZIONE ORGANIZZATO DAL COLLEGIO IPASVI DI BOLOGNA. DOCENZA ORE 5 CREDITI ECM 10

“ACCERTAMENTO, IMPLEMENTAZIONE E MOBILITAZIONE DEI SISTEMI DI SUPPORTO INFORMALI E FORMALI DEL PAZIENTE™- 4 DICEMBRE 2009-
COMMITTENTE SPEDALI CIvILI BRESCIA AZIENDA OSPEDALIERA DOCENZA ORE 7- CREDITIECM 7

“CORSO DI ALTA FORMAZIONE L'EDUCAZIONE TERAPEUTICA E IL CASE MANAGEMENT.” BOLOGNA. AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA. 14-15
DICEMBRE 2009 - COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — DOCENZA ORE 14

AA. 2009-2010 “LE TEORIE DEL NURSING ALL'INTERNO DEL CORSO INTEGRATO DI INFERMIERISTICA GENERALE I” CORSO DI LAUREA IN
INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. DOCENZA ORE 30 — CFU3

A.2009-2010 “TIROCINIO I” CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. —CFU 8
A.A.2009-2010 “TIROCINIO II" CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — CFU 17
A.A.2009-2010 “TIROCINIO III” CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — CFU 3
A.A.2009-2010 “TIROCINIO IV CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — CFU 17
“CORSO NEO ASSUNTO” 19 GENNAIO 2010-COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 2

“PER LA VALORIZZAZIONE DELL'ESERCIZIO PROFESSIONALE:IL CODICE DEONTOLOGICO DELL'INFERMIERE. IMOLA” 3 FEBBRAIO 2010 . CORSO DI
FORMAZIONE ORGANIZZATO DAL COLLEGIO IPASVI DI BOLOGNA. DOCENZA ORE 4

“CORSO NEO ASSUNTO” 8 FEBBRAIO 2010-COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 2
“CORSO NEO ASSUNTO” 2 MARZO 2010-COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 2
“CORSO NEO ASSUNTO” 30 MARZO 2010-COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 2

MASTER DI 1° LIVELLO PER INFERMIERE ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 22 MAGGIO.4 DICEMBRE 2010- COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI
BOLOGNA. — DOCENZA ORE 30

MASTER 1° LIVELLO INFERMIERISTICA IN TERAPIA INTENSIVA AA 2009/2010. 4 SETTEMBRE 2010. COMMITTENTE UNIVERSITA' DI FIRENZE- DOCENZA ORE

IL RUOLO DELL'OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE: STRUMENTI OPERATIVI PER L'AGIRE QUOTIDIANO.11-25 OTTOBRE E 9-29 NOVEMBRE
2010.COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 4

“CORSO BASE PER TUTOR DI TIROCINIO"26 NOVEMBRE 2010.COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 1 CREDITIECM 2

AA. 2010-2011 “Le TEORIE DEL NURSING ALL'INTERNO DEL CORSO INTEGRATO DI INFERMIERISTICA GENERALE |” CORSO DI LAUREA IN
INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. DOCENZA ORE 30 — CFU3

A.2010-2011 “TIROCINIO I” CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — CFU 8
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A.A.2010-2011 “TIROCINIO [I” CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — CFU 17
A.A.2010-2011 “TIROCINIO [1I” CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — CFU 3

A.A.2010-2011 “TIROCINIO IV” CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — CFU 17
“CORSO BASE PER TUTOR DI TIROCINIO” 2 FEBBRAIO 2011.COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 1 CREDITI ECM 2

“L'EDUCAZIONE TERAPEUTICA E L'EDUCAZIONE SANITARIA AL PZ CON SCOMPENSO. ARGENTA” 20 APRILE 2011-COMMITTENTE AZIENDA USL DI FERRARA,
DOCENZA ORE 4

“SVILUPPO DI COMPETENZE TRASVERSALI PER IL PERSONALE SANITARIO DEL COMPARTO CANDIDATO ALL'INQUADRAMENTO DI CATEGORIA DS ESPERTO” 2-
5-9-12 MAGGIO 2011- -COMMITTENTE AZIENDA USL DI FERRARA, DOCENZA ORE 8 -CREDITIECM 16

“CORSO BASE PER TUTOR DI TIROCINIO” 4 OTTOBRE 2011 COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 1,5 CREDITI ECM 3
“CASE MANAGER” 18 OTTOBRE 2011 -COMMITTENTE AZIENDA USL N. 2 SAVONESE, DOCENZA ORE 7

“LA PIANIFICAZIONE DELL' ASSISTENZA ALLA PERSONA RICOVERATA PER INTERVENTO CHIRURGICO “ 15 DICEMBRE 2011- COMMITTENTE AZIENDA USL DI
IMOLA, DOCENZA ORE 1 CREDITIECM 2

“CORSO DI ALTA FORMAZIONE L'EDUCAZIONE TERAPEUTICA E IL CASE MANAGEMENT.” BOLOGNA. AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA. DICEMBRE
2012 - COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — DOCENZA ORE 14

A.A. 2011-2012 “FILOGENESI E STRUTTURA DELLA DISCIPLINA INFERMIERISTICA” CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA'
DEGLI STUDI DI BOLOGNA. DOCENZA ORE 36 — CFU3

A.2011-2012 “TIROCINIO | CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — CFU 14
A.A.2011-2012 “TIROCINIO [I” CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — CFU 17
A.A.2011-2012 “TIROCINIO [1I” CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — CFU 3
A.A.2010-2011 “TIROCINIO IV” CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — CFU 17

A.A. 2010-2011 “LABORATORIO PROFESSIONALE 1” CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. —
CFU 1

“CORSO BASE PER TUTOR DI TIROCINIO” 6 MARZO 2012 COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 1,5 CREDITIECM 3
“FAR CRESCERE | PROFESSIONISTI TRA PRATICA E PASSIONE” 18 MAGGIO 2012- COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 0,5 CREDITI ECM

“LA RESPONSABILITA PROFESSIONALE E LA PIANIFICAZIONE DELL'ASSISTENZA” 11 GIUGNO 2012. COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE
1,5 CREDITIECM 3

MASTER DI 1° LIVELLO PER INFERMIERE ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA NOVEMBRE 2012- COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. —
DOCENZA ORE 30

“CORSO BASE PER TUTOR DI TIROCINIO” 4 OTTOBRE 2012 COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 1,5 CREDITIECM 3

CORSO DI ALTA FORMAZIONE IN ENDOSCOPIA DIGESTIVA RIVOLTO A PERSONALE INF.CO. LA PIANIFICAZIONE ASSISTENZIALE E | PERCORSI CLINICO ASS.LI.
10 OTTOBRE 2012- COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — DOCENZA ORE 4

A.A. 2012-2013 “FILOGENESI E STRUTTURA DELLA DISCIPLINA INFERMIERISTICA” CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA'
DEGLI STUDI DI BOLOGNA. DOCENZA ORE 36 — CFU3

A. 2012-2013 “TIROCINIO | CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — CFU 14
A.A.2012-2013 “TIROCINIO II” CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — CFU 17
A.A.2012-2013 “TIROCINIO III” CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — CFU 3
A.A.2012-2013 “TIROCINIO |V" CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — CFU 17

A.A. 2012-2013 “SEMINARI DI APPROFONDIMENTO” CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. —
CFU 1

A.A. 2013-2014 “FILOGENESI E STRUTTURA DELLA DISCIPLINA INFERMIERISTICA” CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA. COMMITTENTE UNIVERSITA'
DEGLI STUDI DI BOLOGNA. DOCENZA ORE 36 — CFU3

“CORSO BASE PER TUTOR DI TIROCINIO” 5 OTTOBRE 2013 COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 2 CREDITIECM 4

“CORSO BASE PER TUTOR DI TIROCINIO” 8 OTTOBRE 2013 COMMITTENTE AZIENDA USL DI IMOLA, DOCENZA ORE 2 CREDITI ECM 4

MASTER DI 1° LIVELLO PER INFERMIERE ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA APRILE -NOVEMBRE 2013- COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI
BOLOGNA. — DOCENZA ORE 30

“CORSO DI ALTA FORMAZIONE L'EDUCAZIONE TERAPEUTICA E IL CASE MANAGEMENT.” BOLOGNA. AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA. 10 DICEMBRE
2013 - COMMITTENTE UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA. — DOCENZA ORE 7
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Allegato n. 3. “Partecipazioni ad eventi di aggiornamento/Formazione Continua”

ore di crediti
anno titolo formazione ECM
1988 | Obiettivo Qualita. Verona, 29-30 settembre e 1 e 2 Ottobre 1988
Psicopatologia dinamica della schizofrenia (2°part €), Bologna, 8 Febbraio
1989 [1989
Esordio psicotico e primo contatto con il Servizio di igiene mentale". Imola, 12
1989 | Settembre 1989
L'agire e il riflettere nelle urgenze. Il significato della memoria gruppale. Lugo,
1989 |23 Maggio 1989
Controtransfert e progetto terapeutico con le famiglie degli psicotici. Le
oscillazioni del desiderio di onnipotenza:modalita salvifiche ed abbandoniche
1989 | nella prassi terapeutica". Lugo, 18 Settembre 1989
1989 | Metodologia epidemiologica.Lugo, Settembre/Ottobre 1989 36
1989 | Il punto di vista della psichiatria. Lugo, 14 Ottobre 1989
1989 | Il punto di vista della criminologia. Lugo, 28 Ottobre 1989
Corso per infermieri professionali del servizio ambulanze. Lugo, dal 4 Ottobre
1989 |al 13 Dicembre 1989 42,5
| problemi giuridici dell'assistenza psichiatrica dopo la legge 180, Bologna, 2
1990 |Aprile 1990
1990 | Alcool e giovani, Riccione, 6-7-8 Aprile 1990
1990 |Le nuove droghe. Reggio Emilia, 8 Ottobre 1990 3
1990 | Personal computer. Lugo, dal 4 Ottobre al 27 Novembre 1990 24
1991 | Lariabilitazione psicosociale. Lugo, 2 Febbario 1991 6,5
| provvedimenti di accertamento e trattamento sanitario obbligatorio in
1991 | psichiatria. Lugo, 16 Febbraio 1991 7
1991 | Corso sull'emergenza 1990. Lugo, dal 14 Novembre 1990 al 2 Febbraio 1991 18
1991 | Quale professione per il 2000?. Castenaso, 24 Ottobre 1991
La formazione del personale infermieristico in Europa Cecoslovacchia
1992 | Finlandia Spagna Gran Bretagna Francia ltalia, Milano, 26-27 Marzo 1992
1992 | Atelier pedagogico. Imola, 28-29-30 Maggio e 4-5-6- Giugno 1992
Sistema informativo informatizzato dei servizi di igiene mentale (SIPER).
1992 | Bologna, 10 Novembre 1992
Metodologie e tecniche della VRQ e del miglioramento continuo della qualita
1993 |8MCAQ). Firenze, dal 12 al 15 Gennaio 1993 28
Gli esiti della riabilitazione. Teoria e pratica, con riferimento alla realta del
1994 | nostro lavoro. Imola, dal 19 al 25 Gennaio 1994 10,5
Valutazione e revisione della qualita dell'assistenza. Bologna, 31 Genanio, 4 e
1994 |23 Febbario e 18 Marzo 1994
1994 | Health care quality. Venezia, 27 Maggio 1994
1994 | Prevenzione delle infezioni ospedaliere. Bologna, 14-15 Ottobre 1994
La professione infermieristica e la normativa sanitaria vigente. Imola, 28
1994 | Settembre 1994 3
1994 | Incontri di aggiornamento professionale anno 1994
1994 | La scheda infermieristica. Imola, 25 Ottobre 1995 7
1995 | AIDS e bioetica. Bologna, 5 Maggio 1995
Responsabilita economica e umanizzazione dell'assistenza. Rimini, 11 e 12
1995 | Maggio 1995
Emergenza sanitaria nel 2000 tra ipotesi e realta. Rastignano, 29-30 settembre
1995 |e 1 Ottobre 1995
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Servizio infermieristico: programmazione organizzazione e gestione. Modena,
1995 18 Maggio 1995
1995 Il diploma universitario in scienze infermieristiche. Forli, 14 Ottobre 1995
Responsabilita, funzioni infermieristiche, sviluppo della professionalita
infermieristica, centri di responsabilita e controllo di gestione. Imola,
1995 Ottobre/Novembre/Dicembre 1995 22
Il servizio infermieristico nelle aziende sanitarie della regione emilia romagna.
1996 Bologna, 2 Marzo 1996 4,75
Lo sviluppo del mangement nella professione infermieristica. Paesi europei a
1996 confronto. Bologha, 23 Maggio 1996
Partecipazione gruppo di lavoro per elaborazione programma "Corso di
formazione post base per infermieri professionali specializzati in Area
1996 Psichiatrica". Bologna
Razze-Popoli- culture salute Nursing transculturale. Bologna, 16 Novembre
1996 1996 6.50
1996 undicesimo congresso nazionale IPASVI. Firenze, 21-23 Novembre 1996
L'incentiavzione del personale e la gestione per obiettivi nella Sanita
1997 Pubblica. Bologna, 18 Aprile 1997
La qualita I'accreditamento e la professione infermieristica. Bologna, 16-17
1997 Maggio 1997
1997 Giornata di studio sui Dipartimenti Ospedalieri. Imola, 18 Giugno 1997 4
Competenze e Accreditamento Professionale per il futuro dell'infermiere.
1997 Bologna, 24 Ottobre 1997
Qualita ed accreditamento:presente e futuro delle organizzazioni sanitarie.
1998 Bologna, 26-27 Marzo 1997
La professione infermieristica alle soglie del terzo millennio. Bologna, 9
1998 Maggio 1998
seminario di presentazione del 2°ciclo di attivita di Benchmarking. Bologna,
1998 18 Febbario 1998
La professione infermieristica nella sanita degli anni 2000. Bologna, 22
1998 Maggio 1998
| sistemi aziendali della Total Quality management ( delibera n. 191 del 19
1998 Marzo 1998). Imola. 30-31 Marzo e 6-7-20-21 Aprile 1998 42
Metodologia per la rielvazione dei bisogni dei pazienti e processi di
1998 miglioramento dell'assistenza. Bologna, 5 Giugno 1998
1998 Corso di inglese . 50 lezioni di 90 minuti
Linee guida per un progetto di formazione infermieristica complementare
1998 nelle aree previste dal DM 739/94. Bologna, 9 Novembre 1998
Valutatori interni per l'accreditemento. Imola 8 deliberazionen.246 del
1998 31/3/98) 28
Seminario di presentazione lavori sul campo del percorso formativo degli
infermieri dirigenti per I'attivazione delle U.O. di Lungodegenza post-acuzie
1998 Raibilitazione estensiva. Bologna, 2 Luglio 1998
Evidence Based Medicine-Network informativo.Imola ( delibera n. 276 del
2000 3/5/2000). 9-9-25 e 26 Maggio 2000 30
corso per dirigenti e preposti DIgs n. 626/94 8deliberazione n. 169 del
2000 23/3/00). Imola, dal 17/5 al 24/5/2000 12
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La funzione assistenziale nell'azienda USL di Imola ( provvedimento n. 205
2000 del 19/9/2000) 7
ACCESS BASE. 8PROVVEDIMENTO N. 160 RF del 27/7/00) Imola, dal 30/3
2000 al 8/6/2000 38
2000 Infermieri: la laurea che vogliamo. Roma, 30 Novembre 2000
Informatica Excel base. Imola (Provvedimento n. 269 RF del 21/12/00) dal
2000 21/11 al 21/12/00 14
Approcci assistenziali e psicologici alla persona nefropatica. Imola, 8 Ottobre
2000 2000
Strategie di sviluppo dell'assistenza domiciliare:quando il cambiamento
condiziona la partecipazione dei professionisti al modello innovativo. Bologna,
2001 14 Novembre 2001 3
2001 L'evidence based Nursing in nefrologia. Rimini, 15-16-17 Marzo 2001
Centralita del cittadino nel percorso del comfort alberghiero,
2001 dell'umanizzazione e dell'accoglienza. Budrio, 28 Settembre 2001 7,5
2001 Corso di formazione per formatori. Imola, Marzo e Maggio 2001 21,5
2001 Il piano per la salute. Imola, 28 Febbraio-7-14 Marzo 2001 12
Lo stess Professionale. Imola. 19/04/2002 ( Provvedimento n. 39 del
2002 27/3/2002) 4 8
Il sistema di comunicazione della sicurezza in Azienda. Imola. 11/04/2002 (
2002 Provvedimento n. 39 del 27/3/2002) 7 9
Lo sviluppo del sistema informativo per la gestione delle attivita formative.
Imola dal 27/0672002 al 21/12/2002. (Provvedimento n. 468/20 del
2002 29/03/2002) 9
Come includere la formazione a distanza e la formazione sul campo nei piani
2003 formativi ECM delle Aziende sanitarie. Bologna. 8 e 9 Luglio 2003 12 12
Autonimoa, competenze e responsabilita giuridiche nel processo di
2003 assistenza. Imola. 28/1172003 ( Provvedimento n. 1451/65 del 27/11/2003) 4 4
Formazione sul campo: piani per la salute-gruppo droga. Imola. Periodo dal
2003 14/01/2003 al 9/04/2003) 9 7
2003 Il metodo Feuerstein. Pieve di Cento. Dal 11/06/2003 al 03/07/2003 35
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2004 Metodiche di iniezione intramuscolare (Evidence Based Nursing EBN) FAD 2

2004 Professionisti si raccontano. Imola. 30 Gennaio 2004 (PO/35 del 30/04/2004) 5 4

2004 Insieme contro il dolore. Imola. 4/02/2004. (PO/38 del 6/5/2004) 3 3
Master di primo livello area infermieristica esperienze a confronto. Bologna,

2004 27 Febbraio 2004 — 7
L'impegno delle professioni sanitarie nel processo di cura. Imola. 03/03/2004

2004 (PO/34 del 28/04/2004) 4 3
Il tutor e la facilitazione dell'apprendimento nella laurea di infermiere. Le

2004 metodologie didattiche attive. Bologna. 17 e 18 Settembre 2004 — 13
Esigenze formative ed esigenze organizzative. Imola. 23/09/2004. (PO/123

2004 del 20/12/2004) 8 7
Uomo e professionista in una nuova impresa. Imola. Dal 29/09/2004 al

2004 02/10/2004 (PO/91 del 24/08/2004) 50 50
Sviluppo del sistema informativo per la gestione delle attivita formative. Imola.

2004 Periodo dal 2/1/2004 al 31/12/2004 10 non previsti
Essere infermiere in un‘organizzazione che cambia:l'inserimento dell'OSS.

2004 Imola. 21/12/2004. (PO/6 del 10/01/2005) 3 2
Corso di formazione continua ECM per formatori e tutor delle professioni
sanitarie: facilitazione dell'apprendimento e metodologie didattiche attive.

2005 Bologna. 1-2-3- Settembre 2005 — 18
La formazione nelle Aziende Sanitarie del'Emilia Romagna negli anni 2002-

2005 2004. Bologna. 6 Aprile 2005 8 8
Conferenza Permanente delle classi di laurea delle professioni sanitarie "La
qualita nella valutazione e nella formazione universitaria delle professioni

2005 sanitarie:esperienze a confronto”. Verona. 29-30 Aprile 2005 non previsti
Il tutor e la facilitazione dell'apprendimento nella laurea di infermiere- Le

2005 metodologie didattiche attive. Bologna. 4-5-6- Maggio 2005 — 18

2005 Metodiche didattiche attive:PBL. Ferrara. Dal 20/10/2005 al 25/11/2005 28/42 non previsti
Seminario sul governo aziendale del rischio, quale modello organizzativo.

2005 Imola, 7/6/2005 4 4
La valutazione della posizione di coordinamento. Imola dal 6/6/05 al

2005 31/7/2005 27 12
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2005 Lo strumento per valutare la funzione di coordinamento. Imola 7/4/05 4 4
Corso di formazione continua ECM per formatori e tutor delle professioni
sanitarie:facilitazione dell'apprendimento e metodologie didattiche attive.
2006 Bologna. Dal 19 al 21 Gennaio 2006 20 18
2006 Corso di formazione ECM per docenti infermieri. Bologna. 15 Marzo 2006 — 6
Corso di formazine continua ECM per formatori e tutor delle professioni
sanitarie:facilitazione dell'apprendimento e metodologie didattiche attive.
2006 Bologna. 24 e 25 Marzo 2006 13 11
XXIII Convegno Regionale Collegi IPASVI Regione Emilia Romagna- Il
2006 Rischio in Sanita. Bologna. 25 Maggio 2006 — 8
Dal core competence al core curriculum per il corso di laurea di infermiere. 31
2006 Agosto 2006 8
La rappresentazione del capitale intellettuale nelle organizzazioni sanitarie.
2006 Giornata di Studio. Bologna. 11 Settembre 2006 5 non previsti
Normativa sull'organizzazione dell'orario di lavoro. Problematiche applicative
2006 del decreto legislativo n. 66 del 2003. Imola. 13 Settembre 2006 7 non previsti
2006 Infermieri: dai vecchi stereotipi ai nuovi miti. 10 Novembre 2006 8
Il trasferimento della conoscenza in medicina. Risultati del progetto regionale
2007 Information Literacy in biomedicina (ILB)- Reggio Emilia, 15 Novembre 2007 8 6
La qualita nella formazione continua in medicina. Bologna. 21 e 22 Maggio
2007 2007 14 non previsti
2008 Informare la persona assistita - Perché. Bologna, 9 Aprile 2008 5 5
Infermiere, una professione per la vita:Formazione-esercizio-persona.
2008 Bologna, 29 Maggio 2008 8
Le politiche della professione infermieristica. La mappa di un percorso.
2008 Conferenza Nazionale, Bologna, 28-29 Marzo 2008 10 non previsti
Il Codice deontologico dell'Infermiere. Una revisione per una valorizzazione.
2008 Bologna. 20 Ottobre 2008 4 4
XV Congresso federazione nazionale Collegi IPASVI "Infermieri: valori,
innovazione e progettualita per l'assistenza della persona"” Firenze, 26-27
2009 Febbario 2009 12
Il Ruolo del contratto collettivo nel rapporto di lavoro del personale
infermieristico ed i suoi principali contenuti normativi ed economici. Bologna
2009 12 Maggio 2009 4 4

Pagina 15/ 19 - Curriculum vitae di
Valentini Orietta




ore di

anno titolo formazione | crediti ECM
Conferenza permanenete delle lauree delle professioni sanitarie "struttura,
gualita e sviluppo della formazione nelle lauree delle professioni sanitarie in

2009 italia e in europa” 15 e 16 Maggio 2009 Reggio Emilia 12 non previsti
La mappa del percorso. Agire nel cambiamento: le nuove regole del gioco" 16

2009 Giugno Bologna 7 non previsti
Dai gesti alle parole.Promozione di una cultura di genere nel rispetto delle

2009 diversita 6 si

2009 Epidemiologia diinfleneza da virus A (HIN1) 2° . Imola. 19/9/2009 4 4

2009 La gestione del rischio anno 2009 - 3° Imola. Dal 24 /09/2009 al 5/10/2009 16 16
La gestione di situazioni relazionali critiche, la mediazione dei conflitti. Imola,

2009 14 Ottobre 2009 6 6
Community of practice per esperti di sviluppo organizzativo e formazione- 30

2009 Novembre , Universita Cattolica del Sacro Cuore Milano 4 non previsti
Far crescere i professionisti di domani tra pratica e passione. Un percorso di
aggiornamento professionale per docenti, tutor e coordinatori dei Corsi di

2009/2010 | Laurea delle professioni sanitarie. Imola, dal 17/06/2009 al 26/5/2010 40 42

Community of practice per esperti di sviluppo organizzativo e formazione- 14

2010 Genanio 2010, Universita Cattolica del Sacro Cuore Milano 3,30 non previsti
Ricerca e innovazione nel servizio sanitario dell'emilia romagna- 18 e 19

2010 Gennaio 2010 11 non previsti
Community of practice per esperti di sviluppo organizzativo e formazione-

2010 Empoli, 1 Febbario 2010 3,5 non previsti

2010 Il piano strategico 2010-2013, Imola, 24 febbraio 2010 3 2

2010 Coltivare l'innovazione, Bologna, 22 Marzo 2010 3 non previsti
Community of practice per esperti di sviluppo organizzativo e formazione-

2010 Milano, 16 marzo 2010 3,30 non previsti
Gruppo di lavoro valutazione rischio stress lavoro correlato. Imola, dal

2010 29/4/2010 al 14/12/2010 20,00 12
| referenti si confrontano sulla progettazione e valutazione della formazione.
Dagli obiettivi al dossier alla valutazione delle competenze, Parma- 29 e 21

2010 Maggio 2010 12 12

2010 Il colloquio di valutazione. Imola, 6/5/2010 7,30 8
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2010 Valutazione dell'attivita formativa. Imola, dal 18/05/2010 al 27/9/2010 22,00 24
Il significato della Professione Infermieristica da Florence Nightingale ad oggi
2010 e i valori etici della professione infermieristica. 12 Maggio 2010 4
2010 Vivere il tirocinio. Bologna, 14 Maggio 2010 4 si
La qualita formativa dell'infermiere. | valori, le competenze, le risorse ed i
modelli organizzativi dell'assistenza infermieristica per la salute dei cittadini"
2010 Convegno Regionale IPASVI - 27 Maggio 2010 7 si
Il nuovo sito internet dell'azienda USL di Imola per web editor aziendali.
2010 Imola, 11/06/2010 3 non previsti
Community of practice per esperti di sviluppo organizzativo e formazione-
2010 Milano, 8 Luglio 2010 7 non previsti
Conferenza Nazionale "La mappa di un percorso.L'analisi e I'impatto delle
2010 discontinuita" IPASVI 6-7 Ottobre Bologna 9 no
VIII Congresso Nazionale ANIPIO. Il controllo delle infezioni correlate
all'assistenza: vecchi problemi e nuove sfide per la sicurezza dei pazienti.
2010 Orvieto, 30 Settembre, 1-2 Ottobre 2010 9
Il progetto di modernizzazione NOA dell'Area Vasta Emilia Centro. Ferrara 8
2010 Ottobre 2010 5,30 si
Community of practice per esperti di sviluppo organizzativo e formazione-
2010 Milano, 15 ottobre 2010 6 non previsti
2010 La gestione del rischio - 2° Imola. Dal 6 /11 /2010 al 15/12/2010 12 12
2010 Nursing education in Canada. 11 Novembre Ferrara 4 5
Dalla Formazione Continua alla qualita dell'Assistenza Sanitaria. 19
2010 Novembre Bologna non previsti
Aspetti giuridici e tecnologici della firma digitale e della conservazione
2010 sotitutiva. Azienda Ospedaliero Universitaria Bologna, 9 Novembre 4 non previsti
2010 Uno sviluppo sostenibile per la sanita e per la comunita. Imola, 24/11/2010 4 4
Il care management nella gestione dello scompenso cardiaco cronico.
2010 Argenta. 17-29 Novembre e 3 Dicembre 2010 12 si
Community of practice per esperti di sviluppo organizzativo e formazione-
2011 Milano, 25 Marzo 2011 7 non previsti
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Il piano strategico ed attuativo locale dell’Azienda USL di Imola 2010-2013,
2011 Imola, 18 Aprile 2011 4 3
La riforma universitaria, Meeting di primavera, Conferenza delle Professioni
2011 Sanitarie, 13 e 14 Maggio 2011, Firenze 12 non previsti
Community of practice per esperti di sviluppo organizzativo e formazione-
2011 Milano, 23 Giugno 2011 7,15 non previsti
2011 Il colloquio di sviluppo- livello avanzato. Imola, dal 8/11/2011 al 29/11/2011 14 21
La complessita assistenziale: uno strumento di rilevazione, Imola, dal
2011 11/10/2011 al 16/12/2011 20 10
2011 Per costruire insieme la sanita di domani. Imola, 28/10/2011 3 1
Corso di Health Literacy (HL) conoscenza e applicazione dei principi e delle
2011 pratiche in ambito sanitario. Reggio Emilia, 7 Novembre 2011 3 4
2011 La lettura e la soluazione del conflitto. Imola, dal 23/11/2011 al 23/12/2011 10 5
2011 Le best practice nella formazione in sanita. Imola, 23 Novembre 2011 3 non previsti
I manuale di presentazione dello staff Formazione. Imola, dal 28/11/2011 al
2011 15/12/2011 16 19
Assistere, sostenere e donare il sorriso: la responsabilita professionale nella
2011 relazione di cura con l'assitito”. Bologna, 3 Dicembre 2011 4,30 si
La gestione della qualita dei processi di apprendimento nelle Aziende
2011 Sanitarie. Bologna, 20 Dicembre 2012 7 non previsti
Il piano delle attivita e la verifica dei risultati. Imola, dal 14/2/2012 al
2012 26/3/2012 11 14
Percorso formativo regionale: le nuove dimensioni della relazione di cura nei
contesti pluriculturali. Bologna. 29/02/2012 , 7-20 marzo, 11 aprile, 16
2012 maggio, 29 maggio 2012 40 47
XVI Congresso Federazione Nazionale Collegi IPASVI "Professionisti nel
2012 cuore del futuro". Bologna, 22-23-24 Marzo 2012 13,30 non previsti
Convegno nazionale " Modelli di assistenza ospedaliera per intensita di cura.
2012 Confronti nazionali ed internazionali". Bologna, 29-30 Marzo 13 7
Nursing midwifery psysiotherapy sensitive otcome: prospettive internazionali
2012 ed esperienze regionali, 27 Ottobre 2012 - Ferrara 5 Si
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Community of practice per esperti di sviluppo organizzativo e formazione.

2012 Milano, 24 Ottobre 2012 3 non previsti
Community of practice per esperti di sviluppo organizzativo e formazione.

2012 Milano, 28 Settembre 2012 7 non previsti

2012 Ospedale per intensita di cura. Bologna, 9 Ottobre 2012 4 non previsti
IL web 2.0 e social media a disposizione per la formazione del professionista

2012 sanitario 7 7

2012 Ospedale per intensita di cura. Bologna, 22 Ottobre 2012 7 non previsti
La comunita di pratica dei Responsabili della formazione della RER: strumenti
e metodi per una cultura della formazione condivisa. Bologna.2 -3 - 19

2012 Ottobre, 6-7 Novembre 35
Il piano strategico 2010-2013 dell’Azienda USL di Imola. Prima verifica

2013 interna dello stato di attuazione.22/03/2013 4 4

2013 Valutare per motivare.2-3/04/2013 15 22,5
Promuvere qualita clinico organizzativa attraverso la ricerca e

2013 l'innovazione.17/04/2013 4 2
Sanita in movimento-Coltiviamo talenti :politiche delle risorse umane in sanita

2013 in una prospettiva europea e internazionale 3 4
Community of practice per esperti di sviluppo organizzativo e formazione.

2013 Milano, 16/05/2013
Il piano strategico 2010-2013 dell’Azienda USL di Imola. Prima verifica
interna dello stato di attuazione.ll punto di vista delle professioni sanitarie

2013 11/07/2013 4 4
Community of practice per esperti di sviluppo organizzativo e formazione.

2013 Milano, 19/09/2013

2013 Follow-up- Valutare per motivare. 21-22/10/2013 15 22,5

2013 Quale tutor per la formazione in sanita.20/11/2013 5
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