
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MASCOLO GIOVANNI

Data di nascita 18/06/1949

Qualifica DIRIGENTE MEDICO PEDIATRIA INCARICO
PROFESSIONALE NEUROLOGIA PEDIATRICA

Amministrazione ASL DI IMOLA

Incarico attuale Staff - U.O. PEDIATRIA

Numero telefonico
dell’ufficio 0542662805

Fax dell’ufficio 0542662810

E-mail istituzionale g.mascolo@ausl.imola.bo.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA
Altri titoli di studio e

professionali
- - SPECIALIZZAZIONE IN CLINICA PEDIATRICA -

Perfezionamento in Neonatologia - Perfezionamento in
Neurologia dell'Età Evolutiva - Idoneità a Primario di
Pediatria - Idoneità a Dirigente Sanitario di Pediatria
Responsabile del Servizio Materno Infantile ed Età
Evolutiva - Responsabile Modulo Organizzativo
Ospedaliero di Neurologia dell'Età Evolutiva

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- L'attività professionale, oltre all'Assistenza Pediatrica
Ospedaliera, è caratterizzata da presenza attiva in: Gruppo
I.M.E.R. (Progetto EUROCAT della Comunità Europea) dal
1980; Commissione Terapeutica Locale nel 1982; Attività di
Consulenza Genetica dal 1983; Società Italiana
Neuropediatria dal 1998; Nucleo Operativo Ospedaliero
"Valutazione Utilizzo Farmaci" nel 1992; Programma
Nazionale "Sorveglianza Paralisi Flaccida" dal 1998;
Gruppo di Lavoro "Assistenza al Neonato Sano e alla
Madre" nel 2001; Docenza nei corsi aziendali PBLS-D;
COSD(Comitato Ospedale Senza Dolore)come
responsabile per l'età pediatrica dal 2003; Rete "Centri
SIDS Emilia Romagna" dal 2003; Progetto "Malattie Rare"
come referente per SCLEROSI TUBEROSA dal 2005;
Progetto Regionale "Miglioramento della collaborazione fra
NPIA e Pediatria" a rappresentare il punto di vista dei
Neuropediatri Ospedalieri nel 2006; Progetto "Cure
palliative per l'Età Pediatrica" dal 2008. - ASL DI IMOLA

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico

CURRICULUM VITAE
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Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Uso del PC (Windows, Power Point) - Lettura tracciati EEG

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- - Docenza Corsi di Insegnamento Teorico-Pratico di
Pediatria e Puericultura a: Medici Pediatri (Ospedalieri, di
Comunità, di Base); Medici di Guardia Medica; Medici del
Servizio per le Emergenze Territoriali; Infermieri
Professionali della U.O. Pediatria-Neonatologia e della U.O.
Ostetricia; Infermiere Professionali della Guinea Bissau;
Scuola Infermieri Professionali; Scuola Terapisti della
Riabilitazione;Scuola Infermiere Croce RossaItaliana;
Operatori Comune di Imola; Università Aperta. -
Collaborazione nella stesura di numerose Pubblicazioni
Scientifiche riguardanti: casi clinici atipici o rari; ricerche
statistico-epidemiologiche; avvelenamenti; malformazioni
congenite. - Relazioni a Convegni di Enti o Associazioni
(sanitari e non) su: Prevenzione delle malattie congenite;
Prevenzione degli incidenti domestici; Educazione
alimentare e prevenzione delle patologie da alimentazione
non corretta; Organizzazione di servizi per le emergenze
sanitarie; Dolore nel bambino.
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI IMOLA

dirigente: MASCOLO GIOVANNI

incarico ricoperto: Staff - U.O. PEDIATRIA

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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