Graduatoria per incarichi vacanti di Continuita Ass istenziale
[I°semestre 2012
- Assegnazione per graduatoria regionale

SERVIZIO SANITARIO REGIONALE ,

EMILIA-ROMAGNA FORLI

Azienda Unita Sanitaria Locale di Imola
numero incarichi vacanti pubblicati 11
Corso di
formazione N
M.M.G. welll
punteggio
punteggio graduatoria
NOMINATIVO graduatoria | T€970nale con AUS.L. 111
. punteggio di residenza
regionale .
residenza
R.E.R. (10 p.)

1 Falanga Francesco 32,50 42,50 Bologna no 42,50
2 Benegiamo Laura 31,95 41,95| Reggio Emilia recente no 41,95
3 Frasca Pellegrino 36,70 36,70 Fuori R.E.R. Si 36,70
4q Verdecchia Cristina 9,20 29,20 Forli Ssi 29,20
5 Russo Anna Maria Luciana 16,50 26,50 Bologna si 26,50
6 D'Aiello Marco 25,30 25,30 Fuori R.E.R. si 25,30
7 Deriva Francesco 21,60 21,60 Fuori R.E.R. Si 21,60
8 Altini Chiara 8,40 18,40 Bologna si 18,40
9 Coppola Giuseppe 17,30 17,30 Fuori R.E.R. si 17,30
10 Somma Luigi 14,60 14,60 Fuori R.E.R. Si 14,60
11 Lamparelli Giulio 12,50 12,50 Fuori R.E.R. si 12,50
12 Saccone Rosanna 10,90 10,90 Fuori R.E.R. Si 10,90
13 Maio Angela 10,20 10,20 Fuori R.E.R. Si 10,20
14 Ustra Cosimo 9,90 9,90 Fuori R.E.R. no 9,90
15 Argenio Alessio 9,60 9,60 Fuori R.E.R. si 9,60
16 Quagliozzi Gabriella 8,80 8,80 Fuori R.E.R. Si 8,80
17 Papalillo Vincenzo Nazario * 8,60 8,60 Fuori R.E.R. si 8,60
18 Morelli Lara 8,60 8,60 Fuori R.E.R. si 8,60
19 Mallardo Giuseppe 8,50 8,50 Fuori R.E.R. si 8,50
20 Tomassetti Tullia 8,20 8,20 Fuori R.E.R. Si 8,20
21 Esposito Vincenza 7,40 7,40 Fuori R.E.R. si 7,40

* precede per minor eta




