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Teadns [ Partenza Arri :
23232300 SERVIZIO SANITARIO REGIONALE XArivo 3 ntemo
neoncesr ENILIA-ROMAGNA 19
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Oggetto: cause di incompatibilita = dichiarazione ai sensi del DLgs 38/201 B. Class. 5\5‘}2} Fasc

ANNBdaesaasnRaag

dipendente di questa

Il sottoscritto fQN\Aﬁ# H}\—,ZL R<RIA) |

Azlenda con incarico di direzione di

‘Sl struttura complessa
0 struttura semplice

preso atto delle situazioni di incompatibilita previste dallart.12 de decreto n.39 che testualmente
prevede:

Art. 12 - Incompatibllita’ tra incarichi dirigenziali intemi e esternl @ cariche di componentl degli organi di
indirizzo nelle amministrazioni statali, reglonali e locall

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e estemi, nelle pubbliche amminlstrazion, negll enti pubblici & negli enti di
diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con [l'assunzione e il mantenimento, nel corso
dellincarico, della carica di componente dellorgano dl indirizzo nella stessa amminisirazione o nello
stesso ente pubblico che ha conferito lincarico, ovvero con ['assunzione @ il mantenimento, nel corso
dellincarico, della carica di presidente e amministratore delegato nello stesso ente di dirifto privato in
controllo pubblico che ha conferito lncarico.

| 2. Gli incarichl dirigenzlali, intemi e estemi, nelle pubbliche amministrazion, negli enti pubblici e negli enti di dirifto
privato in controflo pubblico dl livallo nazionale, regionale e locale sono incompatiblii con 'assunzione, nel
corso dellincarico, della carica dl Presidenle del Consiglio dei ministri,  Ministro, Vice  Ministro,
sottosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo di cui elfarticolo 11 della legge 23
agosto 1988, n. 400, o dl parlamentare.

3. Gli Incarichi dirigenziali, internl e estemi, nelle pubbliche amministrazioni, negll entl pubblicl e negli entl di
diritto privato in controflo pubblico di livello reglonale sono incompatibilf:

8) con la carica di componente della glunta o del consiglio della regione inferessata;

b) con la carica di componente della giunia o del consiglio di una provincia, di un comunea Gon popolazione
superiore 8l 16.000 abitantl o di una forma associativa {ra comuni avente la medesima popolazione
della medesima regione;

¢) con la carica di presidente @ smministratore delegato di enti di dirito privato in controllo pubblico da parte
della reglone.

4. Gli incarichi dirigenziali, intsml e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici ¢ regli enti di
diritto privato in controllo pubblica di livello provinciale o comunale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunts o del consiglio della regione;

b) con la carica dl componente della glunta o del consiglio dl una provincla, di un comune con popolazione
superiore &l 15.000 abilanti o di ina forma associativa tra comuni svente [a medesima popolazione,
Hcompresi nells sfessa regione dell'amminlstrazione locale che ha conferito [ncarico;

¢) con ls carica di componenta dl organi di indirizzo negli entl di diritto privato in confrollo pubbiico da parte
della regiona, nonche' di pravince, comuni con popolazione superiore al 15.000 ahltanti o di forme
associative tra comuni aventi la_medesima popofazione della stessa reglone.,
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Dichiara

Bz{di non essere In alcuna delle situazioni di incompatibilita di cui all'12 del DLgs 39/2013
0 di tleoprire la seguente carica:

Dichiara altresi di essere informato che la presente dichiarazione, a norma dell'art. 20 del decreto
n.39;
/ - viene pubblicata nel sito della pubblica amministrazione, ente pubblico o ente di diritto
privato che ha conferito l'incarico
v deve essere presentata annualmente su richiesta dell’Azienda.
v la dichiarazlone mendace, accertata  dalla stessa amministrazione comportala
inconferibllita di qualsivoglia incarico di cui al decreto n. 39, per un periodo di 5 anni.

S| Impegna altres] a comunicare eventuall varlazioni che dovessero intervenire anche nel corso
dell'anno.
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