/ﬂ? VCOSe'n'za 73 Settembre 1964

Cinzia Cesari

CURRICULUM FORMATIVO PROFESSIONALE

SINTESI STORIA PROFESSIONALE

Lavoro in modo continuativo, a partire dal giomo 4 Luglio 1994, come psicologa (e successivamente
psicologa-psicoterapeuta) nell'ambito dei Servizi Sociali di Imola che hanno, negli anni, variato configurazione
e denominazione sociale trasformandosi da Servizio Sociale dell’azienda Usl di Imola, in Consorzio Servizi
sociali e quindi nell'attuale ASP. In questi anni & variato anche il rapporto di lavoro regolato, inizialmente, da
contratti libero-professionali con I' azienda USL di Imola, poi subordinato alle convenzioni con la cooperativa
sociale privata Seacoop -che ad Imola gestisce da molti anni alcuni servizi dell'Asl e dei Servizi sociali - e
infine, dal 1 Gennaio 2003, da contratti libero professionali con il Consorzio S.S. e quindi ASP. Ho esplicato la
mia funzione di psicologa nel settore della tutela minori, -dove ho svolto una funzione di mediazione familiare,
valutazione genitoriale e supporto psicologico a minori e alle loro famiglie ecc.- nel settore handicap e
nellambito adulti. Oramai da molti anni sono la psicologa referente dell'equipe adozioni ed esplico la mia
funzione prevalentemente in questo ambito oltre a quello degli adulti per percorsi di sostegno psicologico e
certificazioni ai fini dell'invalidita. Analoghe mansioni inerenti il settore handicap ho svolto fino al dicembre
2007 presso ['lstituzione dei Servizi Sociali di Castel San Pietro terme (BO). Negli anni 2003-2004 ho
maturato una ulteriore esperienza in campo sociale, nella regione Marche, che mi ha permesso di conoscere
una diversa tipologia di gestione dei Servizi e del personale.

Il mio percorso professionale dal'anno 2000 si e poi sviluppato in modo peculiare nellambito dei Servizi
Sanitari nei quali, a partire da una prima esperienza in un presidio ospedaliero dell'Asl di Imola, ho consolidato
la mia funzione psicologica in supporto a pazienti cardiologici e cardio-operati che esplico ormai da molti anni
nella struttura sanitaria privata convenzionata "Villa Maria Cecilia Hospital’. Posso annoverare anche
I'esperienza con una diversa tipologia di pazienti (traumatizzati cranici, con esiti da ictus cerebrale, con
polineuropatie) con cui ho avuto I'opportunita di lavorare all'interno del Santo Stefano, Centro ospedaliero ed
ambulatoriale riabilitativo privato convenzionato con 'ASL di Civitanova Marche, dove ho sviluppato alcune
conoscenze in ambito neurologico- cognitivo.

Esplico in modo non continuativo attivita di docenza e formazione e attualmente, oltre agli incarichi descritti,
svolgo attivita psicoterapeutica privata, avendo maturato diverse e specifiche competenze nel campo e in
particolare, oltre alla formazione psicoterapeutica di base in Gestalt, negli ultimissimi anni, nella Terapia
EMDR, di validissima applicazione nell’ambito del lavoro clinico con bambini, adolescenti e adulti.




ISTRUZIONE E FORMAZIONEJ

«Date (da-a)

30 Giugno 1992

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Laurea in Psicologia conseguita presso Universita di Roma “La Sapienza”.

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Acquisizione di metodo dilavoro efficace negli interventi educativi, nella relazione d'aiuto, nel
lavoro individuale e nella gestione dei gruppi e dell'equipe.

« Qualifica conseguita, data e voto

Laurea quadriennale in Psicologia con votazione 103/110

« Iscrizione all'Albo professionale
dalla data

‘Albo degli Psicologi della Regione Lazio a decorrere dal 24 Giugno 1994 con il n. 5474:

+Date (da-a)

percorso quadriennale dal 25/11/1995 al 24/01/1999

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Scuola di formazione in psicoterapia “Societa Italiana Gestalt” di Roma, riconosciuta ai sensi
degli artt 3 e 35 della Legge 18 Febbraio 1989, n.56 come equipollente al diploma rilasciato
dalle corrispondenti scuole di specializzazione universitaria e che ha permesso I'annotazione in
qualita di psicoterapeuta presso 'Albo degli psicologi Regione Lazio in cui ero gia iscritta come
psicologa in data 18 Maggio 2000

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Fondamenti psicologia della Gestalt e trasposizione in ambito clinico. Tecniche gestaltiche.
Diagnosi e processo terapeutico. Il lavoro con la coppia e la famiglia. Disagio Psicopatologia e
P.d.G.Farmacologia e Neurofisiologia . Comunicazione ed ascotto: tecniche del colloquio con
l'individuo, il gruppo e la comunita.

+ Qualifica conseguita, data e voto

Specializzazione in Psicoterapia della Gestalt

* Iscrizione all'Albo professionale
dalla data

I'annotazione in qualita di psicoterapeuta presso 'Albo degli psicologi Regione Lazio in cui ero
gi& iscritta come psicologa in data 18 Maggio 2000

+ Date (da-a)

percorso biennale anni 1995/1996 j

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Scuola di formazione “Societa lialiana Gestalt” di Roma

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Acquisizione di metodi di lavoro efficace negli interventi educativi, nella relazione d'aiuto, nel
lavoro individuale e nella gestione dei gruppi e dellequipe.

+ Qualifica conseguita, data e voto

Diploma in Gestalt psicosociale conseguito il 24 Novembre 1996 con voto 30/Trentesimi

+ Iscrizione all'Albo professionale
dalla data

+ Date (da-a)

Anno 2007 —anno 2012- anno 2013

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Associazione per I EM.D.R. in Italia

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Acquisizione del metodo terapeutico “Desensibilizzazione e rielaborazione tramite movimenti
oculari” applicati ai disturbo post traumatico da stress, disturbi dissociativi, ai bambini, disturbi
alimentari, fobie, situazioni fraumatiche in genere

* Qualifica conseguita, data e voto

Acquisizione | livello, Il livello (e approfondimenti) della Terapia con E.M.D.R.
Eyes Moviment Riefaboration

« Iscrizione all'Albo professionale
dalla data




' ESPERIENZE LAVORATIVE

{

INCARICHI PROFESSIONALI NELL’AMBITO DEI SERVIZI SOCIO-SANITARI E SOCIALI TERRITORIAL

1.
*Date (da-a) | | Dal 01/01/2008 al 31/12/2008 ore 780 tutela minori progetto adozioni
Monte ore previsto Dal 01/01/2009 al 31/12/2009 ore 780 tutela minori progetto adozioni
Dal 010/1/2010 al 31/12/2010 ore 565 tutela minori progetto adozioni
ore 500 progetto adulti anziani
Dal 01/01/2011 al 30/06/2011 ore 246 tutela minori progetto adozioni
ore 432 progetto adulti anziani
dal 1/7/2012 con scadenza 28/2/2013 ore 410 progetto adozioni
ore 1148 progetto adulti anziani
* Nome e indirizzo del datore di Asp di Imola sede legale in via Matteotti n. 4 Castel San Pietro Terme (fino al 31 Dicembre
lavoro 2007 Consorzio Servizi Sociali di Imola viale d'Agostino 2/A Imola (BO)
* Tipo di azienda o settore Servizio Sociale territoriale
* Tipo di impiego Incarico libero professionale
« Qualifica professionale e principali Psicologa/psicoterapeuta con le seguenti funzioni:
mansioni e responsabilita Area adulti

Valutazione psicologica di adulti disabili o in condizione di fragilita
Analisi e valutazione della appropriatezza finalizzata allaccesso dei disabili nelle strutture
residenziali, semiresidenziali e occupazionali in collaborazione con le altre figure
professionali
Partecipazione alla Unita di valutazione Multidimensionale disabili
Attivita di raccordo con altri servizi psicologici o di salute mentale per progetti
individualizzati integrati
Contributo professionale specifico sul piano teorico & metodologico nell’ambito dell'equipe
multi professionale dell ASP
Collaborazione alle progettazioni relativamente ai servizi erogati ad adulti in difficolta e
disabili
Progetto adozioni
Conduzione gruppi formazione-informazione adozione.
Indagine psicosociale: fase formazione-informazione, fase valutazione, fase affido
preadottivo
Supporto genitori adofttivi in situazioni problematiche
relazioni con la Provincia, Enti e associazioni private
In tale ambito ho partecipato al progetto della provincia di Bologna per la elaborazione della
attuale brochure informativa sull'adozione “Adottiamoci. Un percorso per futuri genitori”
Tutela Minori
* Presain carico psicologica psicoterapeutica dei casi assegnati mantenendo il necessario
rapporto con l'equipe multi professionale secondo i modelli di intervento coordinato in
vigore all'interno dell'ente in tema d progettualita di intervento sui minori
Esercitare funzioni di supervisione degli altri operatori sociali dell'area relativamente agli
aspetti psicologici dei casi trattati.
Contribuire alla progettazione generale relativamente agi aspetti di psicologia di comunita e
prevenzione disagio sociale delle famiglie con minori
Mediazione familiare, valutazione e supporto psicologico a minori e loro famiglie
Indagine psicosociale, valutazions competenze genitoriali




*Date (da-a)
Monte ore previsto

Dal 26/11/2001 al 31/12/2002 ore 1740 area adozioni e tutela minori

Dal 01/01/2003 al 30/12/2003 ore 520 area adozioni e tutela minori

Dal 31/12/2003 al 31/12/2004 ore 520 area adozioni e tutela minori
Prorogato  al 28/02/2005  ore 80 della proroga

Dal 01/03/2005 al 30/12/2005 ore 440 area adozioni

Dal 31/12/2005 al 30/12/2006 ore 480 area adozioni

Dal 2/01/2007 al 31/12/2007 ore 780 area adozioni e tutela minori

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Consorzio Servizi Sociali di Imola viale d'Agostino 2/A Imola (BO)

» Tipo di azienda o settore

Servizio Sociale territoriale

» Tipo di impiego

Incarico libero professionale

* Qualifica professionale e principali
mansioni e responsabilita

Psicologa/psicoterapeuta con le seguenti funzioni:

Tutela Minori

- Presa in carico psicologica psicoterapeutica dei casi assegnati mantenendo il necessario
rapporto con l'equipe multi professionale secondo i modelli di intervento coordinato in
vigore all'interno dell'ente in tema d progettualita di intervento sui minori
Esercitare funzioni di supervisione degli altri operatori sociali dell'area relativamente agli
aspetti psicologici dei casi trattati.
Contribuire alla progettazione generale relativamente agi aspetti di psicologia di comunita e
prevenzione disagio sociale delle famiglie con minori
Mediazione familiare, valutazione genitoriale e supporto psicologico a minori e loro famiglie
Indagine psicosociale, valutazione competenze genitoriali

Progetto adozioni
Conduzione gruppi formazione-informazione adozione.
Indagine psicosociale: fase formazione-informazione, fase valutazione, fase affido
preadottivo
Supporto genitori adotfivi in situazioni problematiche
relazioni con la Provincia, Enti e associazioni private
In tale ambito ho partecipato al progetto della provincia di Bologna per la elaborazione della
attuale brochure informativa sull'adozione “Adottiamoci. Un percorso per futuri genitori”

3
«Date (da-a) Dal 1 Gennaio 2002 al 31 Dicembre 2007
Mante ore previsto n.8 ore mensili
* Nome e indirizzo del datore di Istituzione dei Servizi Sociali di Castel San Pietro terme (BO),via Oberdan,11 Castel San
lavoro Pietro

* Tipo di azienda o settore

Servizio Sociale territoriale

* Tipo di impiego

Incarico libero professionale

* Qualifica professionale e principali
mansioni e responsabilita

Psicologa/psicoterapeuta con le seguenti funzioni :
coordinamento dell'equipe del centro diurno disabili “Ali Blu”
Intervento Psicologico su casi handicap area adulti
membro UVH (unita valutazione handicap)

4,
* Date (da-a) Periodi da Giugno 2002 a Giugno 2003 e da Settembre 2003 a Marzo 2004
Monte ore previsto circa n.30 ore mensili
+ Nome e indirizzo del datore di Cooperativa Nuova Ricerca Agenzia Reg, Magliano (AP)
lavoro

» Tipo di azienda o settore

Cooperativa sociale

* Tipo di impiego

Incarico libero professionale come psicologa-psicoterapeuta




* Qualifica professionale e principali
mansioni e responsabilita

Componente dello staff per la costituzione dellAMBITO SOCIALE n.XX (porto S.Elpidio.
San'Elpidio a Mare, Monturano) Regione Marche con le seguenti funzioni:

progettazione e stesura del piano per l'unificazione dei servizi sociai dei tre Comuni

azione formativa su assistenti sociali ed educatori

coordinamento equipe psicologi

5.
+ Date (da-a) Dal 1 Agosto 1995 al 25 Novembre 2001
Monte ore previsto n.38 ore settimanali
* Nome ¢ indirizzo del datore di cooperativa sociale SEACQOP, via Orsini n.8 Imola,
lavoro

* Tipo di azienda o settore

cooperativa sociale di servizi alla persona aggiudicatrice di appalto per Consorzio Servizi Sociali
di Imola (Servizio sociale ASL di Imola fino al Dicembre 1999),

* Tipo di impiego

Psicologa dipendente

» Qualifica professionale e principali
mansioni e responsabilita

Referente settore handicap con le seguenti funzioni:
Responsabilita tecnica e progettuale dei n.4 centri per handicap
conduzione e supervisione gruppi di lavoro dei centri per 'handicap
funzione di responsabile di gestione R.S.A.. Don Le Commissari
psicologa referente per gli interventi clinici (compresa la diagnosi funzionale) e per la
supervisione dei casi area adulti settore handicap
coordinamento SAP (servizio aiuto alla persona)
presidente commissione UVH, unita di valutazione multidisciplinare, sociale e sanitaria, per
I'accesso alle strutture residenziali e interventi domiciliari handicap adulti
sostegno psicologico ad adulti e familiari di persone disabili

Nell'ambito delle funzioni esplicate ha inoltre:

- diretto la nascita e lo stabilizzarsi della nuova RSA Don Leo Commissari
diretto la nascita e lo stabilizzarsi del centro diurno “Ali Blu” del Comune di Castel San
Pietro
Curato |a trasformazione del laboratorio protetto “La Tartaruga®
Predisposizione e stesura n5 progetti per il concorso ai finanziamenti regionali ex art.41
Legge due tutti finanziafi
Elaborazione del progetto “Dopo di Noi” rivolto alla costituzions di un gruppo famiglia per
disabili con discrete autonomie

6.
*Date (da-a) Dal 4 Luglio 1994 al 17 Luglio 1995
Monte ore previsto n.30 ore settimanali
* Nome e indirizzo del datore di Servizio Sociale Azienda Usl di Imola viale d’Agostino 2/A Imola (BO)
lavoro

* Tipo di azienda o settore

Azienda USL diImola

* Tipo di impiego

Psicologa - Consulenza libero-professionale

» Qualifica professionale & principali
mansioni e responsabilita

Psicologa con le seguenti funzioni:

= predisposizione di interventi terapeutico riabilitativi a favore di cittadini portatori di handicap
e delle loro famiglie

= consulenza e supervisione alle assistenti sociali ed agli educatori professionali nelle attivita
di elaborazione e verifica dei piani di intervento sui casi

= predisposizione di progetti di intervento alternativo o sostitutivo della famiglia a favore di
minori

= espletamento delle attivita istruttorie per adozioni ed affidi etero-familiari

* predisposizione di interventi terapeutico-riabilitativi a favore di cittadini portatori di handicap
e delle loro famiglie




INCARICHI PROFESSIONALI NELL’AMBITO DEI SERVIZI OSPEDALIERI PUBBLICI E STRUTTURE SANITARIE PRIVATE

L
«Date (da—a) Dal 1 Gennaio 2001 a tutt'oggi
Monte ore previsto n.15/17 ore settimanali di media e dal Gennaio 2009 ore 20 settimanali di media
» Nome e indirizzo del datore di Gruppo Villa Maria Cecilia Hospital via Corriera n1 Cotignola (Ravenna), attualmente
lavoro denominato Villa Maria Cecilia Hospital

= Tipo di azienda o settore

Casa di cura privata accreditata

= Tipo di impiego

consulenza libero professionale come psicologa psicoterapeuta

» Qualifica professionale e principali
mansioni e responsabilita

Reparti cardiochirurgia, riabilitazione cardiologica, cardiologia:
conduzione atfivita riabilitative, gruppi di educazione sanitaria
sostegno psicologico a pazienfi e familiari

8.
*Date (da-a) Dal Maggio 2003 al Maggio 2004
Monte ore previsto n.8 setfimanali
» Nome e indirizzo del datore di istituto di Riabilitazione Santo Stefano, Porto Potenza Picena (MC)
lavoro

* Tipo di azienda o settore

Istituto di riabilitazione privato accreditato

» Tipo di impiego

consulenza libero professionale come psicologa psicoterapeuta

» Qualifica professionale e principali
mansioni e responsabilita

valutazione neuro cognitiva e psicologica
sostegno psicologico pazienti e familiari

9
« Date (da-a) Dal 1 Luglio 2000 al 31 Dicembre 2000
Monte ore previsto n.6 ore seftimanali
+ Nome e indirizzo del datore di Ospedate Civile di Castel San Pietro Terme Asl diimola
lavoro

= Tipo di azienda o settore

Ospedale pubblico

= Tipo di impiego

consulenza libero professionale come psicologa

* Qualifica professionale e principali
mansioni e responsabilita

psicologa presso il reparto di Riabilitazione Cardiologica (Unita Operativa Post Acuti
Riabilitazione Estensiva)

Nel corso degli anni 1999 e 2000 nell'ambifo dell'attivita prestata presso i Servizi Sociali avevo
colfaborato con il servizio ospedaliero di Castel San Pietro per l'awio def nuovo reparto di
riabilitazione sia in funzione formativa e progettuale che in funzione di sostegno ai pazienti post
operafi

10.

ATTIVITA’ PSICOTERAPEUTICA

= Date (da - a)

Dallanno 2000 a tuttoggi

Monte ore previsto

n.3/5 ore settimanali

= Tipo di impiego

Psicoterapeuta libero professionista

» Qualifica professionale e principali
mansioni e responsabilita

Psicoterapia ambito adulti e minori




1. Attivita di DOCENZA e FORMAZIONE
* Date (da-a) 23 e 30 Novembre 2012 ]
monte ore previsto n.8 ore
« Nome e indirizzo del datore di Villa Maria Cecilia Hospital, via Corriera, 1 Cotignola (RA)
lavoro

« Tipo di azienda o settore

Casa di Cura Privata Convenzionata

* Tipo di impiego

Formatrice

» Qualifica professionale e principali
mansioni e responsabilita

Corso di formazione rivolto al personale sanitaric di Villa Maria & San Pier Damiano su “la
Relazione empafica operatore paziente” ECM: 16 credifi

12,

*Date (da-a)

Piano formativo 2011

monte ore previsto

n.4 moduli, monte ore fot. N.2

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

C.LR.M Consorzio Italiano per la Ricerca in Medicina, viale Zara 81 20159 Milano

* Tipo di azienda o settore

Ente Formativo incaricato dal Gruppo Villa Maria

* Tipo di impiego

Esperto attivita a sostegno per la formazione obbligatoria degli operatori Villa Maria

* Qualifica professionale e principali
mansioni e responsabilita

Docenza in “Aggiornamenti su privacy e diritto del lavoro”

13.

*Date (da-a)

Piano formativo 2010 2011 ]

monte ore previsto

n.4 moduli, monte ore tot. N.8

* Nome e indirizzo del datore di

C.L.R.M Consorzio Italiano per la Ricerca in Medicina, viale Zara 81 20159 Milano

lavoro
» Tipe di azienda o seftore Ente Formativo incaricato dal Gruppo Villa Maria
» Tipo di impiego Esperto attivita a sostegno per la formazione obbligatoria degli operatori Villa Maria
« Qualifica professionale e principali Docenza in “Aggiornamenti in tema di sicurezza e diritto del lavoro”
mansioni e responsabilita
14,
*Date (da-a) 7 Luglio 2012
monte ore previsto n.2

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

C.I.R.M Consorzio Italiano per la Ricerca in Medicina, viale Zara 81 20159 Milano

= Tipo di azienda ¢ setfore

Ente Formativo incaricato dal Gruppo Villa Maria

* Tipo di impiego

Formatrice

» Qualifica professionale e principali
mansioni e responsabilita

Corso di formazione rivolto al personale sanitario della struttura “Villa Alba” di Bologna su Stress
da lavoro correlato

15.

*Date (da-a)

30 Giugno 2012

monte ore previsto

n.6

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

C.1.R.M Consorzio Italiano per la Ricerca in Medicina, viale Zara 81 20159 Milano

+ Tipo di azienda o settore

Ente Formativo incaricato dal Gruppo Villa Maria

= Tipo di impiego

Formatrice

* Qualifica professionale e principali
mansioni e responsabilita

degli operatori del gruppo Villa Maria. Modulo Stress da favoro correlato

Corso di formazione rivolto al personale sanitario della struttura del Gruppo Villa Maria di Pistoia
nell'ambito del progetto’Piano di educazione continua in medicina per lo sviluppo professionale

7



16.

* Date (da-a) 13-28 Feb 12 Mar 2012 Prima edizione 20 Feb 5-19 Marzo 2012 Seconda edizione K
monte ore previsto Ore n.9+n.9
* Nome e indirizzo del datore di Viilia Maria Cecilia Hospital, via Corrigra, 1 Cotignola (RA)
lavoro
* Tipo di azienda o settore Casa di Cura Privata Convenzionata ‘
» Tipo di impiego Formatrice
» Qualifica professionale e principali Corso di formazione rivolto al personale medico del Gruppo Villa Maria su “La relazione
mansioni e responsabilita empatica medico-paziente” ECM: 28 crediii _J
17.
* Date (da-a) 8 Aprile 2011
monte ore previsto n.2

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Villa Maria Cecilia Hospital, via Corriera, 1 Cotignola (RA)

» Tipo di azienda o setfore

Casa di Cura Privata Convenzionata

» Tipo di impiego

Docente di Psicologia

* Qualifica professionale e principali
mansioni e responsabilita

Docenza per il personale medico di Villa Maria Cecilia Hospital su “Aggiornamenti in Cardiologia

e Cardiochirurgia. ECM n.2 crediti formaivi

18.

* Date (da-a)

Ottobre 2011

monte ore previsto

n.7

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Villa Maria Cecilia Hospital, via Corriera, 1 Cotignola (RA)

* Tipo di azienda o settore

Casa.di Cura Privata Convenzionata

» Tipo di impiego

Docente di Psicologia

« Qualifica professionale e principali
mansioni e responsabilita

Docenza Scuola Infermieri su “Umanizzazione dell'approccio al paziente e ai suoi familiari”

1%

* Date (da-a)

anno 2004

monte ore previsto

n.20

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

universita del tempo libero. Centro di formazione ed educazione continua. p.zza Garibaldi,
63018 Porto SantElpidio (MC)

* Tipo di azienda o settore

centro di formazione

» Tipo di impiego

docenza psicologia

» Qualifica professionale e principali
mansioni e responsabilita

Docenza psicologia nel corso “Assistenti domiciliari e dei servizi tutelari”

20.

« Date (da-a)

anno 2002

monte ore previsto

n.30 ore per 5 giornate

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Perugia, Settore Scuole

= Tipo di azienda o settore

asilo nido

» Tipo di impiego

incarico libero professionale come docente SIG (scuola di psicoterapia)

* Qualifica professionale e pringipali
mansioni e responsabilita

docente psicologa nel corso di formazione per educatori di asili nido gestito dal Comune




21,

¢ Date (da-a)

anni scolastici 1999-2000 2000-2001 2001-2002

monte ore previsto 1) 29 ore 2) 38 ore 3) 30 ore
* Nome e indirizzo del datore di Ente di Formazione Ecap di IMola
lavoro

* Tipo di azienda o settore

Istituto Tecnico “Paolini - Professionale “Cassiano da Imola’ per conto dell’ente di formazione

= Tipo di impiego

Esperto- docente di psicologia

» Qualifica professionale e principali
mansioni e responsabilita

insegnamento, in qualitd di psicologa, allinterno dei corsi “animatore di gruppo in contesto
socic-assistenziale” moduii:

-‘relazione con I'anziano/handicap e disagio sociale”,

‘Progettazione, gestione e valutazione dei Servizi™:

“La relazione con l'utente”.

22,

*Date (da-a)

anno 2000-2001

monte ore previsto

n.42 ore

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Imola

* Tipo di azienda o seftore

Comune

* Tipo di impiego

docenza

* Qualifica professionale e principali
mansioni e responsabilita

insegnamento, in qualita di psicologa, nel corso “Operatori addetto ai servizi per la famiglia e alle
persone non autosufficient’” gestito ed organizzato Comune di Imola.

23.
* Date (da - a) 1) Ottobre1999-Maggio 2000 e 2) anno 2000-2001
monte ore previsto 1) 34 ore 2) 40 ore
* Nome e indirizzo del datore di IAL Emilia Romagna agenzia formativa di Imola
lavoro

» Tipo di azienda o settore

Ente di formazione privato

» Tipo di impiego

docenza

* Qualifica professionale e principali
mansioni € responsabilita

Aftivita di docenza, in qualita di psicologa, nei corsi dal titolo “Addetto all'assistenza di base”
moduli psicologia

24,

*Date (da - a)

anno 1999 -2000

monte ore previsto

n. 38 ore

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Azienda ASL di Imola Polo formativo

« Tipo di azienda o setftore

Azienda Sanitaria Locale

* Tipo di impiego

Docenza in psicologia

* Qualifica professionale e principali
mansioni e responsabilita

insegnamento, in qualita di psicologa, nel “Corso di Formazione per Addetto alfAssistenza di
base” presso il polo formativo ASL di Imola, materia Psicologia

25.
« Date (da- a) anno 1999
monte ore previsto n. 8 ore
* Nome e indirizzo del datore di Azienda ASL di Imola Polo formativo
lavoro
» Tipo di azienda o settore Ospedale di Castel San Pietro Terme Azienda Usl di Imola N




* Tipo di impiego

docenza

* Qualifica professionale e principali
mansioni e responsabilita

insegnamento, in qualitd di psicologa sul vissuto della morte nellistituzione ospedaliera,
limmaginario del paziente cardiopatico lo sviluppo dellindentita- nellambito del corso
professionale obbligatorio ricolto al personale infermieristico su Riabilitazione Cardiologica e

Respiratoria, ¢/o Ospedale Civile di Castel San Pietro |

AGGIORNAMENTO E FORMAZIONE

Tirocini

Congressi, convegni,
Corsi di formazione,
workshop

10
11

12
13

14
15
16
17
18
19

20

21
22

23

24

25

26

Tirocinio obbligatorio per iscrizione- allAlbo degli Psicologi c/o il Servizio Psichiatrico
Territoriale (Simap) di Forli. Anni 1992-1993-1994

Servizio di volontariato per iscrizione allAlbo degli psicologi ¢/o la struttura riabilitativa e di
reinserimento denominata Comunita “cooperativa S. Giuseppe” di Sadurano. Forli anno 1992
Tirocinio pratico obbligatorio per psicoterapeuti in formazione clo Servizio Sociale
AUSLImola. Monte ore n.400 ore. Anni 1995 -1996 -1997 —1998

US.L. Ravenna giornata di studio: Lo psicologo nellUnitd sanitaria locale Ravenna
4/12/1992

USL. di Forli n38 Corso di aggiornamento “ll lavoro terapeutico riabilitativo con gli
psicotici” Forli 27/2/1993.

Comune di Bologna, Assessorato Salute e sanitd USL 27-28-29 Anffas. Incontro su “I diritti
del paziente psichiatrico e la sua famiglia”. Bologna 27/3/93

U.S.L. di Forli Corso aggiornamento” L’adolescente e il lavoro con le famiglie” Forl' dal 21
Gennaio 1993 al 15 Aprile 1993

Associazione Identita e cultura. Convegno Psicoterapia in Carcere Bologna 21/22 Maggio1993
Unita Sanitaria Locale di Imola. Servizio sociale Ausl n.23 Convegno “Handicap-
dall’adolescenza alf'eta adulta fra richieste di autonomia e bisogno di solidarieta’ Imola
1/6/93

USL n.37 Faenza Seminario "Il silenzio del padre” Ravenna 8/10/1993

US.L n.38 Forli Seminario “Le nuove frontiere nel trattamento dei neurolettici® Forli
30/9/1993

Servizio Salute Mentale Faenza Seminario “Freud o la legge nella crisi” Faenza 9/11/1993
Clinica psichiatrica Universita degli studi di Bologna Giornata di studio su “Depressione e
schizofrenia’ Bologna 19/3/1994

USL Forli" Servizio Igiene Mentale, Seminario di aggiornamento obbligatorio “Farmacologia
clinica degli S.S.R.I Forli 18/4/1994.

U.S.L. Servizio Tossicodipendenze di Forli Seminario: “Il problema della tossicodipendenza
0ggi. Gli orientamenti del SER.T di Forli. 4 Maggio 1994

Regione Emilia Romagna, Comuni dellimolese Azienda USL Imola Convegno “Immigrati e
dintorni”. Imola 17/12/1994

Corso di aggiornamento sulla “Qualificazione dei processi di direzione e gestione delle
risorse umane per responsabili di funzione’ tenuto dal dottor Bonsante e dottor Papaleo.
Monte ore n.44. Anno 1996

Azienda USL Sassuolo convegno “Sofferenza mentale e handicap” Formigine 10/5/1996
Corso di formazione SISA Provinciale AUSL di Imola per acquisizione programmi computer e
sistema informativo. Monte ore n.84. Anno 1997

Corso di aggiornamento per Psicologi Tutor c¢fo AUSL di Imola. Monte ore n.57. Anno 1997

12 “Conferenza nazionale sulle politiche dell'handicap” ROMA16/17/18 Dicembre 1999
Regione Emilia Romagna Lega del Filo D'oro. Seminario “Pluriminorazioni sensoriali e
autonomia: approfondimenti sull’approccio assistenziale” Bologna 7/4/2000

Azienda USL Bologna. Seminario “Comunicazione aumentativa Alternativa e ausil”. Centro ausili
tecnologici Bologna 22 Marzo 2000- Monte ore 6.30.

Fondazione Santo Stefano (Centro Ospedaliero di Riabilitazione) Corso di formazione in
RIABILITAZIONE COGNITIVA di n.5 giornate: tenutosi a Porto Potenza Picena il 23 Settembre,
7 e 21 Ottobre, 18 Novembre, 16 Dicembre 2003. ECM n.35

Ordine psicologi Regione Emilia Romagna seminario di studio su “L'attivita Psicologica e
psicoterapeutica nel Servizio Sanitario Italiano dopo lintroduzione dei L.E.A.” Bologna 18
Maggio 2002

Azienda Usl Reggio Emilia, Corso teorico-pratico per Facquisizione di conoscenze

10




Ambito Psicoterapia
Delia Gestalt

Ambito Adozioni

27

28
29
30
3
32
33

34

psicologiche e di competenze relazionali negli interventi multidisciplinari in riabilitazione
cardio-pneumologica tenutosi a Reggio Emilia dal 18/10/2004 al 3/11/2004 per tot. Ore 18.
ECM 18

Facolta di psicologia Universita di Cesena. VIl Congresso Nazionale di Psicologia della salute
“Promuovere benessere con persone gruppi Comunita” Cesena 28-29-30 Settembre 2008.
ECMn.9

Universita di Bologna. Ill Congresso nazionale di clinica psicologica “L’esperienza del dolore
nella pratica sanitaria: tra psiche e corpo”. Bologna 3-4 Novembre 2006. ECM n.13

Corso “La prevenzione in Cardiologia: Quale ruolo per Ia riabilitazione. Rimini 3 Ottobre
2009

ASP Circondario Imolese Giornata formative su: “L’unita di Valutazione Multidimensionale”,
un approccio integrato alla disabilita. Imola 14 Dicembre 2011

Regione Emiia Romagna, Attivita del gruppo regionale “Relazioni empatiche e counseling
operatore-paziente” 11 Gennaio 2012, 14 Febbraio 2012, 24 Maggio 2012,

Asp Circondario Imolese. Corso di formazione “TUTELE E FORME Dl PROTEZIONE
GIURIDICA A FAVORE DI SOGGETTI MINORENNI" tenuto dall'esperto giuridico Dario Filippo
Vinci 14 Settembre 2011-14 Marzo 2012. N.27 ore.

Azienda Sanitaria di Imola. Formazione in tema di “La vioienza sul corpo deiie donne: una
riflessione multidisciplinare. Imola 3 Aprile 2012- 15 Maggio 2012. ECM n. 16 Credit
Formativi

Nell'ambito della SIG Scuola di formaziene Societa ltaliana Gestalt:

35

36
37

38
39

40

41
42
43
44

Workshop “Il teatro dellinesprimibile la rappresentazione onirica nella psicoterapia della Gestalt”
Roma 27/2/1994

Seminario teorico pratico in Psicoterapia della Gestalt. Castel Gandolfo 7/5/95

Summer Gestalt “Contact and relationship: styles and Tecniques in Geatalt Therapy” Belgirate
24-29 Giugno 1995

V Summer Gestalt Trainig “Stress e motivazione”. Frascati 7-11 luglio 1996

Seminario teorico esperienziale: La psicoterapia della gestal: Evoluzione e Applicazione” Roma
27-29 Settembre 1996

VI Summer Gestalt Trainig: “Il potere: inibizione e abuso - Atteggiamenti e tecniche verso
lattivazione delle risorse individuali ed ambientali”. Perugia 10 Luglio 1997

Seminario teorico esperienziale “La gestalt postmoderna® Roma 14-15 Marzo 1998

Seminario ‘| dialoghi del corpo”. Roma 19/9/99

IX Summer Gestalt Training: | percorsi del cambiamento. Viterbo 17-21 Maggio 2000

Seminario “Legami Il paradosso della liberta e delle relazioni affettive. |l processo creativo nei
gruppi”. Roma 16-17 Settembre 2000

Nell'ambito del Settore Adozioni

45

46

47

48

49

50

51

52

IEFCOSTRE, Tribunale minorenni regione Marche, Comune di Loreto. Congresso
internazionale “Adottare un figlio - nascere genitori. L'adozione negli aspetti psicologici,
relazionali e giuridici”. Loreto 6, 7, 8 Giugno 2003 ECM n. 9 crediti formativi

ASL Bologna Nord evento formativo “L’adozione in movimento - confronto sulle innovazioni
in materia di adozione tra Emilia Romagna, Toscana, Veneto. Venerdi 26 Settembre 2003
ECMn.8

Provincia di Bologna. Coordinamento provinciale adozione. Giornate di approfondimento
“Adolescenza ed adozione”. Bologna 9 Novembre 2004,

Regione Emilia Romagna ed Ente autorizzato “NOVA”". Seminario “Adozioni Internazionali,
esperienze in America latina e Africa”. Bologna 8 Settembre 2006

Provincia di Bologna, Servizi Sociali e Sanita Coordinamento provinciale Adozioni. II Modulo
formativo “Le dinamiche complesse: rifiuti al momento dellabbinamento e fallimenti
adottivi”. Bologna 23 Ottobre 2006

Provincia di Bologna, Servizi Sociali e Sanita, corso di formazione: “Il post-adozione - Quali
modelli e quali strumenti per un efficace accompagnamento”. 30 Ottobre 2006

Provincia di Ferrara, Modena, Bologna. Modulo per la formazione “Gli operatori per
I'adozione”, 8 Ottobre 2007. '

Provincia di Bologna, Assessorato Sanita,Servizi Sociali, Associazionismo, volontariato. Incontro

11
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53

54

Nell'ambito dell'approccio psicoterapeutico con E.M.D.R.

55

56

57

58

59

Nell'ambito dell'acquisizione di strumenti diagnostici e TEST

60

61

62

di supervisione sull'adozione. Bologna 8 Maggio 2009 ]
ASL Bologna e Comune Zola Predosa “Percorsi di confronto condivisione e sostegno alle
famiglie adottive”. 20/9/08

Servizio Sanitario Regionale Emilia Romagna. ASL BOLOGNA. Corso orizzonti di Post
Adozione “Sostenere le Relazioni Familiari nelle diverse fasi del ciclo di vita : stili di
attaccamento e adozione, la funzione riparativa della famiglia”. Giornate formative 12 Aprile
2010. 17 Maggio 2010

C.R.S.P. Centro Ricerca e Studi in Psicotraumatologia. Workshop ‘Eye Movement
Desensitization and reprocessing”. Primo Livello. Arcugnano 8-9-10 Giugno 2007. ECM.
n.17

CR.S.P. Centro Ricerca e Studi in Psicotraumatologia. Workshop “Eye Movement
Desensitization and reprocessing”. Secondo Livello San Benedetto Del Tronto 26-27-28
Ottobre 2012, ECM. n.17

Giornata di Consolidamento e Revisione del protocolio EMDR e Applicazione Clinica.
Modena 13 Novembre 2012.

C.R.S.P. Centro Ricerca e Studi in Psicotraumatologia. Workshop “Dissociazione strutturale e
trattamento della traumatizzazione cronica con EMDR condotto da Onno Van Der Hart e
Roger Solomon. Milano 25-26 Gennaio 2013

Associazione per 'EMDR in Italia. Giornata di Approfondimento Applicazione del’EMDR con
bambini e adolescenti. MILANO 2 Febbraio 2013

Studio psicoterapeutico D.ssa.Pruccoli Dr. Bergonzoni via Calari Bologna. Incontri seminariali
di formazione sull “Uso del Test di Rorschach in Psicologia Clinica” per un tot.
Complessivo di ore 30. Bologna Ottobre 2008 Giugno 2009

Studio psicoterapeutico D.ssa.Pruccoli Dr. Bergonzoni via Calari Bologna. Incontri seminariali
di formazione sull “Uso del Test di Rorschach in Psicologia Clinica” per un tot
Complessivo di ore 60. Bologna Settembre 2009- Dicembre 2010

Anno 2012 Studio psicoterapeutico D.ssa.Pruccoli Dr. Bergonzoni via Calari Bologna. N.6
incontri formativi per un tot. di 30 ore sull'utilizzo del test proiettivo TA.T.

Imola 19 Febbraio 2013

FIRMA

C/CV\MQJ_ éﬁdq )

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'

lo sottoscritta
nata a

attualmente residente a

(Art.47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445)

Cesari Cinzia
Cosenza il 03-09-16R4

DICHIARO SOTTO LA MIA PERSONALE RESPONSABILITA’
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Che quanto dichiarato ed elencato nel seguente curriculum formativo professionale, i titoli di
studio, specializzazione e abilitazione all'esercizio della professione, le esperienze professionali, e
quelle formative corrisponde al vero.

Sono consapevole che in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi richiamati dall'art.76 del
D.P.R. 445 del 28.12.2000 e accertati dall’Azienda U.S.L. in sede di controllo, verranno applicate le sanzioni previste dal
codice penale e dalle leggi speciali in materia e la decadenza dal beneficio ottenuto sulla base della dichiarazione non
veritiera.

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui allart.13 del Digs. 196/2003 che i dati personali raccolti
saranno ftrattati dall’Azienda U.S.L. di Imola, anche con strumenti informatici, esclusivamente nellambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e per lo svolgimento delle sue funzioni istituzionali e nei
limiti di legge.

—
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